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ส่วนที่ 1 
  
 
1. ด้านกายภาพ  
      1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
                ที่ตั้งของหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว    

 

แผนที่ตั้งหมู่บ้านของต าบลพรุเตียว 

 
 
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
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ต าบลพรุเตียว  ประกอบด้วย 

 บ้านที่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว จ านวน  ๑๐ หมู่บ้าน ประกอบด้วย 
  หมู่ที่ ๑  บ้านพรุเตียว  มีนายภัทราวุช  จีนหนู   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

 หมู่ที่ ๒  บ้านพรุเตียว  มีนายไชยยุทธ  ทองสัมฤทธิ์   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๓  บ้านบางเหรียง  มีนายศิลชัย  พลเดช    เป็นก านัน 
  หมู่ที่ ๔  บ้านทุ่งปรือ  มีนายจ้วน  เมืองพรหม    เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๕  บ้านโคกกลาง  มีนายสมศักดิ์  คงมาก    เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๖  บ้านควนออก  มีนายตรีรัตน์  ราชกิจจา    เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๗  บ้านลานควาย  มีนายนิคม  หนูรักษา    เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๘  บ้านเขาประ  มีนายสมยศ  ฉิ่นฉิ้ว    เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๙  บ้านวังน้ าเย็น  มีนายประเสริฐ  ศรีวิเชียร   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๑๐ บ้านพรเจริญ  มีนายจุฬา  ร าเภย    เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

 ๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 
     ภูมิประเทศต าบลพรุเตียวมีสภาพพ้ืนที่เป็นเนินเขาสลับกับพ้ืนที่ราบลุ่ม เหมาะแก่การประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม ได้แก่ ยางพารา ปาล์มน้ ามัน และไม้ผลต่างๆ ในพ้ืนที่บางส่วนยังมีสัตว์ป่าอาศัยอยู่   
  ๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 

      ลักษณะทั่วไปภูมิอากาศของต าบลพรุเตียว จัดอยู่ในประเภทที่อยู่ภายใต้อิทธิพลของลมมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ และลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ท าให้มี ๒ ฤดู คือ 

- ฤดูร้อน  ช่วงเดือนมกราคม – เมษายน 
- ฤดูฝน ช่วงเดือนพฤษภาคม – ธันวาคม 

๑.๔ ลักษณะของดิน 
      ลักษณะดินในพ้ืนที่ของต าบลพรุเตียวโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทราย 

2. ด้านการเมือง/การปกครอง  
๒.๑ เขตการปกครอง 
      องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ มีเนื้อที่ประมาณ ๙๐,๐๐๐ ไร่                    

หรือประมาณ ๑๔๔ ตารางกิโลเมตร ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของอ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ ระยะทางห่าง               
จากที่ว่าการอ าเภอเขาพนมประมาณ ๔ กิโลเมตร ใช้ถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๔๑๕๖ (สายเขาพนม –                 
ทุ่งใหญ่) ระยะทางจากศาลากลางจังหวัดกระบี่ ประมาณ ๔๔ กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้ 
  ทิศเหนือ    จดต าบลเขาดิน อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 
  ทิศตะวันออก  จดต าบลสินปุน ต าบลโคกหาร อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 
  ทิศตะวันตก  จดต าบลเขาพนม อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 
  ทิศใต้   จดต าบลเขาพนม อ าเภอเขาพนม, ต าบลห้วยยูง อ าเภอเหนือคลอง,                    
     ต าบลเพหลา อ าเภอคลองท่อม จังหวัดกระบี่ 

๒.๒ การเลือกตั้ง 
 องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียวได้แบ่งเขตการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลทั้งเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลเป็น ๑ เขตเลือกตั้ง สมาชิกสภาฯ ออกเป็น ๑๐ เขตเลือกตั้ง ดังนี้ 



 เขตเลือกตั้งที่ ๑    ประกอบด้วย  หมู่ที่ ๑      
 เขตเลือกตั้งที่ ๒  ประกอบด้วย  หมู่ที่ ๒ 
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 เขตเลือกตั้งที่  ๓   ประกอบด้วย  หมู่ที่ ๓ 
 เขตเลือกตั้งที่  ๔   ประกอบด้วย  หมู่ที่ ๔ 

เขตเลือกตั้งที่  ๕   ประกอบด้วย  หมู่ที่ ๕ 
เขตเลือกตั้งที่  ๖   ประกอบด้วย  หมู่ที่ ๖ 
เขตเลือกตั้งที่  ๗   ประกอบด้วย  หมู่ที่ ๗ 
เขตเลือกตั้งที่  ๘   ประกอบด้วย  หมู่ที่ ๘ 
เขตเลือกตั้งที่  ๙   ประกอบด้วย  หมู่ที่ ๙ 
เขตเลือกตัง้ที่  ๑๐   ประกอบด้วย  หมู่ที ่๑๐  
จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูลเมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๕๕)   
-  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ๖,๐๑๗ คน 
-  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ๖,๐๐๗ คน 
จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูลเมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๕๕)   
-  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ๕,๒๔๙ คน จากผู้มีสิทธิ 
เลือกตั้งทั้งสิ้น ๖,๐๑๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๗.๒๓   
-  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ๕,๒๔๒ คน  
จากผู้มีสิทธิ เลือกตั้งทั้งสิ้น ๖,๐๐๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๗.๒๖ 

๓. ประชากร 
 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร พ.ศ.2560 

ชมุชนที ่ ชือ่ชมุชน จ ำนวนครัวเรอืน หญงิ ชำย 

1 บำ้นพรเุตยีว 372
ครัวเรอืน 

559
คน 

571
คน 

2 บำ้นพรเุตยีว 396
ครัวเรอืน 

520
คน 

499
คน 

3 บำ้นบำงเหรยีง 302
ครัวเรอืน 

341
คน 

406
คน 

4 บำ้นทุง่ปรอื 416
ครัวเรอืน 

596
คน 

562
คน 

5 บำ้นโคกกลำง 248
ครัวเรอืน 

390
คน 

439
คน 

6 บำ้นควนออก 230
ครัวเรอืน 

376
คน 

372
คน 

7 บำ้นลำนควำย 190
ครัวเรอืน 

315
คน 

284
คน 

8 บำ้นเขำประ 387
ครัวเรอืน 

383
คน 

424
คน 

9 บำ้นวังน ้ำเย็น 542
ครัวเรอืน 

706
คน 

698
คน 

10 บำ้นพรเจรญิ 215
ครัวเรอืน 

266
คน 

286
คน 

 
 ช่วงอายุและจ านวนประชากร พ.ศ.2560 

 หญงิ ชาย หมายเหต ุ

จ ำนวนประชำกรเยำวชน 1,169
คน 

1,237
คน 

อำยตุ ่ำกวำ่ 18 ปี 



จ ำนวนประชำกร  2,854
คน 

2,930
คน 

อำย ุ18-60 ปี 

จ ำนวนประชำกรผูส้งูอำยุ 429
คน 

374
คน 

อำยมุำกกวำ่ 60 ปี 

 

รวม 

 

4,452 คน  

 

4,541 คน  

 

ท ัง้ส ิน้ 8,993 คน  
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 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร พ.ศ.2561 
 

ชมุชนที ่ ชือ่ชมุชน จ ำนวนครัวเรอืน หญงิ ชำย 

1 บำ้นพรเุตยีว 378
ครัวเรอืน 

556
คน 

574
คน 

2 บำ้นพรเุตยีว 402
ครัวเรอืน 

505
คน 

487
คน 

3 บำ้นบำงเหรยีง 311
ครัวเรอืน 

348
คน 

402
คน 

4 บำ้นทุง่ปรอื 429
ครัวเรอืน 

611
คน 

572
คน 

5 บำ้นโคกกลำง 256
ครัวเรอืน 

387
คน 

444
คน 

6 บำ้นควนออก 238
ครัวเรอืน 

371
คน 

377
คน 

7 บำ้นลำนควำย 192
ครัวเรอืน 

312
คน 

305
คน 

8 บำ้นเขำประ 389
ครัวเรอืน 

378
คน 

426
คน 

9 บำ้นวังน ้ำเย็น 556
ครัวเรอืน 

715
คน 

709
คน 

10 บำ้นพรเจรญิ 218
ครัวเรอืน 

265
คน 

292
คน 

 
 ช่วงอายุและจ านวนประชากร พ.ศ.2561 
 

 หญงิ ชาย หมายเหต ุ

จ ำนวนประชำกรเยำวชน 1,130
คน 

1,205
คน 

อำยตุ ่ำกวำ่ 18 ปี 

จ ำนวนประชำกร  2,827
คน 

2,952
คน 

อำย ุ18-60 ปี 

จ ำนวนประชำกรผูส้งูอำยุ 487
คน 

428
คน 

อำยมุำกกวำ่ 60 ปี 

 

รวม 

 

4,444 คน  

 

4,585 คน  

 

ท ัง้ส ิน้ 9,029 คน  
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 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร พ.ศ.2562 
 

ชมุชนที ่ ชือ่ชมุชน จ ำนวนครัวเรอืน หญงิ ชำย 

1 บำ้นพรเุตยีว 381
ครัวเรอืน 

564
คน 

575
คน 

2 บำ้นพรเุตยีว 409
ครัวเรอืน 

493
คน 

494
คน 

3 บำ้นบำงเหรยีง 314
ครัวเรอืน 

355
คน 

393
คน 

4 บำ้นทุง่ปรอื 431
ครัวเรอืน 

615
คน 

576
คน 

5 บำ้นโคกกลำง 260
ครัวเรอืน 

377
คน 

435
คน 

6 บำ้นควนออก 238
ครัวเรอืน 

372
คน 

379
คน 

7 บำ้นลำนควำย 196
ครัวเรอืน 

317
คน 

307
คน 

8 บำ้นเขำประ 397
ครัวเรอืน 

389
คน 

424
คน 

9 บำ้นวังน ้ำเย็น 565
ครัวเรอืน 

719
คน 

706
คน 

10 บำ้นพรเจรญิ 220
ครัวเรอืน 

271
คน 

289
คน 

 
 ช่วงอายุและจ านวนประชากร พ.ศ.2562 
 

 หญงิ ชาย หมายเหต ุ

จ ำนวนประชำกรเยำวชน 1,119
คน 

1,168
คน 

อำยตุ ่ำกวำ่ 18 ปี 

จ ำนวนประชำกร  2,848
คน 

2,967
คน 

อำย ุ18-60 ปี 

จ ำนวนประชำกรผูส้งูอำยุ 505
คน 

443
คน 

อำยมุำกกวำ่ 60 ปี 

 

รวม 

 

4,472 คน  

 

4,578 คน  

 

ท ัง้ส ิน้ 9,050 คน  
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 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร พ.ศ.2563 
 

ชมุชนที ่ ชือ่ชมุชน จ ำนวนครัวเรอืน หญงิ ชำย 

1 บำ้นพรเุตยีว 386
ครัวเรอืน 

560
คน 

578
คน 

2 บำ้นพรเุตยีว 414
ครัวเรอืน 

489
คน 

488
คน 

3 บำ้นบำงเหรยีง 315
ครัวเรอืน 

368
คน 

396
คน 

4 บำ้นทุง่ปรอื 437
ครัวเรอืน 

631
คน 

586
คน 

5 บำ้นโคกกลำง 263
ครัวเรอืน 

388
คน 

437
คน 

6 บำ้นควนออก 240
ครัวเรอืน 

374
คน 

381
คน 

7 บำ้นลำนควำย 197
ครัวเรอืน 

310
คน 

304
คน 

8 บำ้นเขำประ 400
ครัวเรอืน 

401
คน 

418
คน 

9 บำ้นวังน ้ำเย็น 573
ครัวเรอืน 

723
คน 

704
คน 

10 บำ้นพรเจรญิ 226
ครัวเรอืน 

267
คน 

291
คน 

 
 ช่วงอายุและจ านวนประชากร พ.ศ.2563 
 

 หญงิ ชาย หมายเหต ุ

จ ำนวนประชำกรเยำวชน 1,122
คน 

1,158
คน 

อำยตุ ่ำกวำ่ 18 ปี 

จ ำนวนประชำกร  2,837
คน 

2,960
คน 

อำย ุ18-60 ปี 

จ ำนวนประชำกรผูส้งูอำยุ 552
คน 

465
คน 

อำยมุำกกวำ่ 60 ปี 

 

รวม 

 

4,511 คน  

 

4,583 คน  

 

ท ัง้ส ิน้ 9,094 คน  
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 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร พ.ศ.2564 
 

ชมุชนที ่ ชือ่ชมุชน จ ำนวนครัวเรอืน หญงิ ชำย 

1 บำ้นพรเุตยีว 389
ครัวเรอืน 

567
คน 

574
คน 

2 บำ้นพรเุตยีว 418
ครัวเรอืน 

487
คน 

488
คน 

3 บำ้นบำงเหรยีง 315
ครัวเรอืน 

366
คน 

398
คน 

4 บำ้นทุง่ปรอื 437
ครัวเรอืน 

637
คน 

593
คน 

5 บำ้นโคกกลำง 263
ครัวเรอืน 

386
คน 

433
คน 

6 บำ้นควนออก 241
ครัวเรอืน 

373
คน 

382
คน 

7 บำ้นลำนควำย 197
ครัวเรอืน 

310
คน 

300
คน 

8 บำ้นเขำประ 404
ครัวเรอืน 

407
คน 

422
คน 

9 บำ้นวังน ้ำเย็น 575
ครัวเรอืน 

719
คน 

706
คน 

10 บำ้นพรเจรญิ 227
ครัวเรอืน 

267
คน 

294
คน 

 
 ช่วงอายุและจ านวนประชากร พ.ศ.2564 
 

 หญงิ ชาย หมายเหต ุ

จ ำนวนประชำกรเยำวชน 1,105
คน 

1,144
คน 

อำยตุ ่ำกวำ่ 18 ปี 

จ ำนวนประชำกร  2,858
คน 

2,966
คน 

อำย ุ18-60 ปี 

จ ำนวนประชำกรผูส้งูอำยุ 556
คน 

480
คน 

อำยมุำกกวำ่ 60 ปี 

 

รวม 

 

4,519 คน  

 

4,590 คน  

 

ท ัง้ส ิน้ 9,109 คน  
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4. สภาพทางสังคม   
 4.1 การศึกษา  
  ต าบลพรุเตียวมีสถานศึกษาทั้งหมด ๔ แห่ง แยกออกเป็น 

๑. โรงเรียนระดับประถมศึกษา ป.๑ – ๖ จ านวน ๔ แห่ง ได้แก่ 
๑)  โรงเรียนวัดพรุเตียว    ตั้งอยู่หมู่ที่ ๒ 
๒)  โรงเรียนบ้านทุ่งปรือ  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๔ 
๓)  โรงเรียนบ้านโคกกลาง  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๕ 
๔)  โรงเรียนบ้านบางเหรียง  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๙ 

๒. โรงเรียนขยายโอกาส จ านวน ๑ แห่ง ได้แก่ 
๑) โรงเรียนบ้านบางเหรียง ม.๑ – ๓ ตั้งอยู่หมู่ที่ ๙ 

3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน ๔ แห่ง ได้แก่ 
 1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านพรุเตียว ตั้งอยู่หมู่ที่ ๒ 
 2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งปรือ ตั้งอยู่หมู่ที่ ๔ 
 3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคกกลาง ตั้งอยู่หมู่ที่ ๕ 
 4) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางเหรียง ตั้งอยู่หมู่ที่ ๙ 

 4.2 สาธารณสุข 
  ในเขตต าบลพรุเตียว มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล จ านวน ๑ แห่ง คือ โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลบ้านบางเหรียง ตั้งอยู่หมู่ที่ ๙ ต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 

ปัจจุบันอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) ได้รับสมัครอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) ใหม่เพ่ิมเติม                  
อยู่ตลอดเวลา และจัดการอบรมให้กับอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  ใหม่ ตามหลักสูตรมาตรฐานของกระทรวง
สาธารณสุข เพ่ือเพ่ิมศักยภาพให้สามารถด าเนินภารกิจที่รับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล                    
มีจ านวน ๑๐ หมู่บ้าน ดังนี้ 

๑. อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ ๑ จ านวน ๒4 คน 
ประธาน อสม. คือ นางนงเยาว์ พิเศษศิลป์   

๒. อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ ๒ จ านวน 30 คน 
ประธาน อสม. คือ นางดวงจิตร เวชกุล   

๓. อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ ๓ จ านวน 17 คน 
ประธาน อสม. คือ นางอัจฉรา ดวงจิตร    

๔. อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ ๔ จ านวน ๒3 คน 
ประธาน อสม. คือ นางอาภร อุดมศรี 



๕. อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ ๕ จ านวน 20 คน 
ประธาน อสม. คือ นางบุญรอบ นวลวิจิตร 

๖. อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ ๖ จ านวน ๒1 คน 
ประธาน อสม. คือ นายถวิล ทองปานดี 

๗. อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ ๗ จ านวน ๑3 คน 
ประธาน อสม. คือ นางจุไรรัตน์ ร าเภย 

๘. อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ ๘ จ านวน ๒๔ คน 
ประธาน อสม. คือ นายเดชา สรรเพชร (ประธาน อสม.ต าบลพรุเตียว) 

 
 

- 9 - 
9. อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ ๙ จ านวน 21 คน 

ประธาน อสม. คือ นางชนากานต์ ธนาวุฒิ 
 ๑๐. อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ ๑๐ จ านวน 18 คน 

ประธาน อสม. คือ นางอารีรัตน์ ดวงแก้ว  
รวมทั้งหมด ๒11 คน 

  ร้านขายยาแผนปัจจุบัน  จ านวน  2  แห่ง 
  อัตราการมีส้วมราดน้ าใช้   ร้อยละ  ๑๐๐ 
  ศูนย์ ศสมช.     จ านวน  ๑๐ แห่ง 

 4.3 อาชญากรรม 
               องค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน 
ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยองค์การบริหารส่วน
ต าบลพรุเตียวมีการด าเนินการป้องกันเหตุอาชญากรรมตามอ านาจหน้าที่และงบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัด                    
คือ การติดตั้งกล้องวงจรปิดในจุดเสี่ยง ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางแยก ติดตั้งไฟฟ้าส่องทางตามจุดทางแยกต่างๆ 
รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน 
ปัจจุบันมีหน่วยบริการประชาชนในพื้นท่ีด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน คือ 

   หน่วยสายตรวจต าบลพรุเตียว จ านวน ๑ แห่ง 
- หน่วยสายตรวจต าบลพรุเตียวบ้านพรเจริญ โดยมี 

ร.ต.ท.ปรีชา  อุดมศรี  หัวหน้าสายตรวจต าบลพรุเตียว 
ร.ต.ต.ชัยยุทธ  คงสงค์     ประจ าสายตรวจต าบลพรุเตียว 

 4.4 ยาเสพติด 
  ปัญหายาเสพติดในเขตพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล การแก้ไขปัญหาสามารถท าได้เฉพาะ               
ตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น เช่น การรณรงค์ การประชาสัมพันธ์ การฝึกอบรมให้ความรู้ ถ้านอกเหนือจากอ านาจหน้าที่
ก็เป็นภารกิจของอ าเภอหรือต ารวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียวได้ร่วมกับอ าเภอ                 
เขาพนมในการด าเนินโครงการค่ายบ าบัดฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด “ศูนย์ขวัญแผ่นดินอ าเภอเขาพนม 
จังหวัดกระบี่” ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘ ซึ่งมีผู้เข้าร่วม จ านวน ๕ คน  
 4.5 การสังคมสงเคราะห์  
 องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการด้านสังคมสังเคราะห์ ดังนี้ 

๑. ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์   



๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
๓. ประสานการท าบัตรคนพิการ 
๔. โครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง  
๕. โครงการเสริมสร้างครอบครัวอบอุ่น  

5. ระบบบริการพื้นฐาน  
    ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีระบบบริการพื้นฐาน  ดังนี้ 
 5.1 การคมนาคมขนส่ง  
 เส้นทางการคมนาคมในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว 

 ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๔๑๕๖ สายเขาพนม - ทุ่งใหญ่ ระยะทางประมาณ ๑๕ กิโลเมตร 
ผ่านหมู่ที่ ๒ , ๓ , ๙ และ ๑๐ เป็นถนนลาดยางตลอดสาย 
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 ถนนทางหลวงชนบทหมายเลข กบ ๔๐๑๒ สายบ้านห้วยเสียด - พรุเตียว ระยะทางประมาณ 
4 กิโลเมตร ผ่านหมู่ที่ ๑ หมู่ที่ ๒ และหมู่ท่ี ๕ เป็นถนนลาดยางตลอดสาย 

 ถนนทางหลวงชนบทหมายเลข กบ ๔๐๑๓ สายพรุเตียว - เขาประ ระยะทางประมาณ 15  
กิโลเมตร ผ่านหมู่ที่ ๑ หมู่ที่ ๒ และหมู่ท่ี ๘ เป็นถนนลาดยางบางส่วน 
  ถนนทางหลวงชนบทหมายเลข กบ ๔๐๐๔ สายพรุเตียว - บกห้อง ระยะทางประมาณ 2 กิโลเมตร 
ผ่านหมู่ที่ ๑๐ เป็นถนนลาดยางตลอดสาย 
  ถนนสายบางเหรียง - โคกยาง ระยะทางประมาณ 8 กิโลเมตร ผ่านหมู่ที่ ๓ หมู่ที่ ๔ และหมู่ที่ ๗ 
เป็นถนนลาดยางตลอดสาย 
  ถนนสายอนามัยบางเหรียง – ห้วยหินลับ ระยะทางประมาณ 6 กิโลเมตร ผ่านหมู่ที่ 9 เป็นถนน 
คสล. 318 เมตร เป็นถนนลาดยาง 1 กิโลเมตร และเป็นถนนลูกรัง 4.7 กิโลเมตร    
  ถนนสายวังน้ าเย็น - หนองศรีพุธ ระยะทางประมาณ 8 กิโลเมตร ผ่านหมู่ที่ ๙ เป็นถนนลาดยาง 4 
กิโลเมตร และถนนลูกรัง 4 กิโลเมตร 
  ถนนสายทุ่งปรือ – บางก าปรดั ระยะทางประมาณ 5 กิโลเมตร ผ่านหมู่ที่ 4 เป็นถนนลาดยาง 
  ถนนสายโคกกลาง – ทับพรุ ระยะทางประมาณ 6 กิโลเมตร ผ่านหมู่ที่ 5 และ หมู่ที่ 6         เป็น
ถนนลาดยางตลอดสาย 
 นอกจากนี้ ภายในต าบลพรุเตียวมีเส้นทางคมนาคมท่ีเป็นถนนลูกรังท่ีใช้สัญจรไปมา                    ใน
หมู่บ้านและระหว่างหมู่บ้านที่มีเขตติดต่อกัน และเป็นเส้นทางในการขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 
 5.2 การไฟฟ้า  
 ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียวมีไฟฟ้าใช้ทุกหมู่บ้าน แต่ยังไม่ครบทุกครัวเรือน 
 5.3 การประปา 
 ปัจจุบันประชาชนมีประปาใช้ ดังนี้ 

(๑)  จ านวนครัวเรือนที่ใช้น้ าประปา ๒,800 หลังคาเรือน 
(๒)  หน่วยงานเจ้าของระบบประปา (ส่งมอบให้กับกลุ่มในการบริหารจัดการ) 
(๓)  ปริมาณการใช้น้ าประปาเฉลี่ย ๒,9๐๕ ลบ.ม./วัน 
(๔)  แหล่งน้ าดิบที่ใช้ผลิตน้ าประปาได้จาก 

     -  แหล่งน้ าผิวดิน (สระน้ า/หนองน้ า) 
                -  แหล่งน้ าใต้ดิน (บ่อบาดาล)     



 5.4 โทรศัพท์  
(๑) จ านวนตู้โทรศัพท์สาธารณะในเขตพ้ืนที่    จ านวน ๔ หมายเลข 
(๒) จ านวนชุมสายโทรศัพท์   จ านวน ๑๐ ชุมสาย 

6. ระบบเศรษฐกิจ  
 6.1 การเกษตร 

ราษฎรในพ้ืนที่ต าบลพรุเตียวส่วนใหญ่ ประมาณร้อยละ ๙๐ ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม ได้แก่ 
การท าสวนยางพารา สวนปาล์มน้ ามัน สวนผลไม้  
 6.2 การปศุสัตว์  
  1) เทพพิทักษ์ฟาร์ม ประกอบกิจการประเภทเลี้ยงไก่ 
  2) สมบูรณ์ฟาร์ม ประกอบกิจการประเภทเลี้ยงไก ่
  3) พรพิทักษ์ฟาร์ม ประกอบกิจการประเภทเลี้ยงไก่ 
  4) ชมพูนุชฟาร์ม ประกอบกิจการประเภทเลี้ยงแพะ 
  (ท่ีมา : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2559 - เดือนเมษายน 2564) 
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 6.3 การบริการ 
    โรงแรม/ห้องพัก จ านวน  ๒  แห่ง 
 6.4 การท่องเที่ยว   
  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีแหล่งท่องเที่ยว แต่ได้ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้เกิดขึ้น        ใน
ชุมชน เช่น การจัดงานประเพณีต่างๆ การปรับปรุงภูมิทัศน์สวนสาธารณะหนองไหลส าหรับใช้พักผ่อนหย่อนใจ   
 6.5 อุตสาหกรรม  

  โรงงานอุตสาหกรรม จ านวน  1  แห่ง  
                             ๑) บริษัท นามหงส์น้ ามันปาล์ม จ ากัด ๑๖๘ หมู่ที่ ๒ ต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม 
จังหวัดกระบี่ 
           6.6 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

 ปั๊มน้ ามันและก๊าซ   จ านวน ๓ แห่ง 
  ตลาดนัดชุมชน     จ านวน 3 แห่ง 
  โรงผลิตน้ าดื่ม   จ านวน ๓ กลุ่ม 
  กลุ่มอาชีพ      จ านวน 7 กลุ่ม 

  6.7 แรงงาน  
   แรงงานส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ ๙๐ เป็นแรงงานด้านการเกษตร และมีบางส่ วน                  
เป็นแรงงานด้านอุตสาหกรรม เพราะในพ้ืนที่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานด้วย แต่ปัจจุบันในพ้ืนที่              
ขาดแคลนแรงงานภาคการเกษตร เนื่องจากผลผลิตจากยางพาราซึ่งเป็นอาชีพหลักของประชาชนในพ้ืนที่มีราคา
ตกต่ า ท าให้ต้องจ้างแรงงานต่างด้าวทดแทน 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  
  7.1  การนับถือศาสนา  

  ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  มีวัดในต าบลพรุเตียว จ านวน ๒ แห่ง และส านักสงฆ์ 
จ านวน ๑ แห่ง ดังนี้ 

       ๑) วัดพรุเตียว  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๒   
       ๒) วัดทุ่งปรือ  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๔ 



       ๓) ส านักสงฆ์โคกสมอ ตั้งอยู่หมู่ที่ ๖ 
 7.2  ประเพณีและงานประจ าปี  

 -  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่  ประมาณเดือนมกราคม 
 -  ประเพณีวันสงกรานต์   ประมาณเดือนเมษายน 
 -  ประเพณีลอยกระทง  ประมาณเดือนตุลาคม, พฤศจิกายน 
 -  ประเพณีแห่เทียนพรรษา  ประมาณเดือนกรกฎาคม, ตุลาคม 

 7.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น  
 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่ 
วิธีการท าตีเหล็กใช้ส าหรับในครัวเรือน (กลุ่มตีเหล็ก) ตั้งอยู่หมู่ที่ ๗ ต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่    
 ภาษาถิ่น ส่วนใหญร่้อยละ ๙๐ พูดภาษาใต้    
 7.4  สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
       ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลได้ผลิตสินค้าไว้จ าหน่ายบ้าง ได้แก่ ข้าวหลาม   
(ข้าวหลามป้าว่อน) ตั้งอยู่หมู่ที่ ๙ ต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 
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8. ทรัพยากรธรรมชาติ  
 8.1  น้ า ที่ใช้ในการอุปโภค - บริโภค เป็นน้ าที่ได้จากน้ าฝน และน้ าดิบจากแหล่งน้ าตามธรรมชาติและแหล่ง
น้ าใต้ดิน ซึ่งจะต้องน ามาผ่านกระบวนการของระบบประปา ไม่สามารถใช้ดื่มได้ 

8.2 ป่าไม้ ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีพ้ืนที่ป่าไม ้แต่ในบางพ้ืนที่ถูกบุกรุกตัดไม้ท าลายป่า          ไป
บ้างแล้ว  

8.3 ภูเขา ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นเนินเขาสลับกับพ้ืนที่ราบลุ่ม 
   8.4  ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลส่วนมากเป็นพ้ืนที่ส าหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  ร้านค้า  สถาน
ประกอบการ ตามล าดับ และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ ได้แก่ ดิน น้ า 
ต้นไม้ ส าหรับน้ าในการเกษตรก็ต้องรอฤดูฝน มีแหล่งน้ าใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ ปัญหาคือ ยังไม่สามารถหาแหล่ง
น้ าส าหรับการเกษตรได้เพ่ิมขึ้น เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นของประชาชนและเอกชน ลักษณะดิน ในพ้ืนที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลส่วนใหญ่เป็นดินร่วนปนทราย เหมาะแก่การประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ ยางพารา ปาล์ม
น้ ามัน และผลไม้ต่างๆ ซึ่งส่งผลให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีพ้ืนที่ป่าไม้ที่ค่อนข้างอุดมสมบูรณ์ แต่ในบางพ้ืนที่ถูก
บุกรุกตัดไม้ท าลายป่าไปบ้างแล้ว ส่วนใหญต่้นไม้ที่ชาวบ้านปลูกลักษณะของไม้ เป็นไม้ยืนต้น ผลัดใบ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  ๒ 
 

 
1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
     1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
           กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) 

 ๑. ความเป็นมา 
     โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กําหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ                         
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทําแผนต่างๆ                 
ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่กําหนด
ในกฎหมายว่าด้วยการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติและต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติ             
พ.ศ.๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยกําหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติเพ่ือ
รับผิดชอบในการจัดทําร่า งยุทธศาสตร์ชาติกําหนดวิธีการการมีส่ วนร่ วมของประชาชนในการจัดทํา                  
ร่างยุทธศาสตร์ชาติในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้งกําหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ประชาชนทุกภาคส่วนดําเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  
 เพ่ือให้เป็นไปตามที่กําหนดในพระราชบัญญัติการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.๒๕๖๐ คณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะ อันประกอบด้วย
คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย ์คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม คณะกรรมการจัดทํา
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม                  และคณะกรรมการ
จัดทํายุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ                   เพ่ือรับผิดชอบ
ในการดําเนินการจัดทําร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์วิธีการ และเงื่อนไข ที่กําหนด ตลอดจนได้จัดให้
มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน และหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวาง               เพ่ือ
ประกอบการพิจารณาจัดทําร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายกําหนดแล้ว  
 ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย                     
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนําไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทย
มีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง” ภายใน
ช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน  
 ๒. สาระส าคัญ ประกอบด้วย  
  ๒.๑ สถานการณ์ แนวโน้มในการพัฒนาประเทศ 
   ในปัจจุบันประเทศไทยยังคงมีประเด็นความท้าทายการพัฒนาในหลายมิติ ทั้งในมิติเศรษฐกิจ               
ที่โครงสร้างเศรษฐกิจยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มที่ ผลิตภาพการผลิตของภาคบริการและภาค
เกษตรยังอยู่ในระดับต่ํา คุณภาพและสมรรถนะของแรงงานที่ยังไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อน             
การพัฒนาของประเทศ มิติทางสังคมที่การยกระดับรายได้ของประชาชน การแก้ไขปัญหาด้านความยากจนและ
ความเหลื่อมล้ํา การพัฒนาคุณภาพการให้บริการและการขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ ยังคง            
มีช่องว่างที่สามารถพัฒนาต่อไปได้ มิติสิ่งแวดล้อมที่การฟ้ืนฟูและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมยังเป็น

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



ประเด็นสําคัญสําหรับการพัฒนาประเทศอย่างยังยืน และมิติของการบริหารจัดการภาครัฐที่ยังขาดความต่อเนื่อง
และความยืดหยุ่นในการสนองความต้องการในการแก้ปัญหาของประชาชนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
                                                         - 14 - 

 
   นอกจากนี้ ยังมีสถานการณ์ที่กําลังเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทั้งการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
ประชากร ที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานลดลงและประชากรสูงอายุเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ความก้าวหน้า                   
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแบบก้าวกระโดด ความท้าทายใหม่ๆ ซึ่งมาจากการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้าง             
ของความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ทั้งด้านความมั่นคงและเศรษฐกิจ การเชื่อมโยงกันอย่างซับซ้อนจากการรวมกลุ่ม
ภายในภูมิภาคและการเปิดเสรีด้านต่างๆ ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและความเสื่อมโทรม               
ของระบบนิเวศ ซึ่งสถานการณ์ดังกล่าวจะก่อให้เกิดความท้าทายในการพัฒนาประเทศทั้งในมิติความมั่นคง 
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ดังนั้น ประเทศไทยจําเป็นต้องมีการวางแผนยุทธศาสตร์ด้านต่างๆ ที่รอบคอบและ
ครอบคลุม เพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

  ๒.๒ วิสัยทัศน์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด 
   วิสัยทัศน์ประเทศ คือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว            
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน”              โดย
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ 
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม              และ
มีภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 

   ๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
   การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ  
    ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
    ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สําคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชน
มีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมี
ความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยีและระบบ
ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อม สามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ                   และทุก
ระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจเกิดขึ้นใน



อนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ 
รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศท่ัวโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล 
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    ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ประกอบด้วย  
    1) ความสุขของประชากรไทย  
    2) ความม่ันคงปลอดภัยของประเทศ         
    3) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความม่ันคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน 
และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง  
    4) บทบาทและการยอมรับในด้านความม่ังคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ 
    5) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ังคง ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 
   1. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุข                           
ให้เกิดข้ึนกับประเทศชาติบ้านเมือง โดย 
  ๑.๑ การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนัก            
ในเรื่องความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา 
  ๑.๒ การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ 
  ๑.๓ การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขท่ีมีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
  ๑.๔ การพัฒนาและเสริมสร้างกลไกที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหา                   
ความมั่นคงที่สําคัญ 
   2. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่งคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิม และป้องกัน
ไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้น โดย 
    ๒.๑ แก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน 
    ๒.๒ การติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติข้ึนใหม่ 
    ๒.๓ การสร้างความปลอดภัยและสันติสุขอย่างถาวรในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
    ๒.๔ การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้ง               
ทางบกและทางทะเล 
   3. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ              
เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคง โดย 
    ๓.๑ การพัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
    ๓.๒ การพัฒนาและผนึกพลังอํานาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงานความมั่นคง รวมทั้ง
ภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติ             
ทุกรูปแบบและทุกระดับ 
    ๓.๓ การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 
   4. การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐ
และที่มิใช่ภาครัฐ เพ่ือสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคง และความเจริญก้าวหน้าให้กับประเทศชาติ 
ภูมิภาค และโลกอย่างยั่งยืน โดย 



    ๔.๑ การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ  
    ๔.๒ การเสริมสร้างและธํารงไว้ซึ่งสันติภาพและความม่ันคงของภูมิภาค 
    ๔.๓ การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพ่ือนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและ
ที่มิใช่ภาครัฐ 
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   5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม เพื่อให้กลไกสําคัญต่างๆ ทํางานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด โดย 
   ๕.๑ การพัฒนากลไกให้พร้อมสําหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหา
ความมั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็นรูปธรรม 
   ๕.๒ การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอื้ออํานวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอื่นๆ 
   ๕.๓ การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ 
    1) ส่งเสริมการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การพัฒนาท้องถิ่นอย่างเป็นรูปธรรมและการ
สนับสนุนโครงการตามแนวพระราชดําริ 
    2) ดําเนินโครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

3) ส่งเสริมประชาธิปไตยในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    4) ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    5) ดําเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    6) บรรเทาความเดือดร้อนให้กับผู้ประสบภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากเหตุความ                
ไม่สงบในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
    7) ดําเนินโครงการพัฒนาสถานศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
    8) สนับสนุนการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

   ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
   ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีมุ่ งเน้น            
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่  
   (1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปท่ีรากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต              
และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติท่ีหลากหลาย รวมท้ังความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอื่นๆ นํามา
ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่  
   (2) “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่างๆ                  
ท้ังโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อม
ให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต  
   (3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึง
ปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ท่ีรองรับอนาคตบนพื้นฐาน              
ของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมท้ังการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐาน
รายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกิน
ดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหล่ือมล้ําของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 
   ตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย  
   (1) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้  
   (2) ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ท้ังในปัจจัยการผลิตและแรงงาน  



   (3) การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา  
   (4) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
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   ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  ประกอบด้วย 5 ประเด็น 
ได้แก่  
   1. การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความสําคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตทั้งเชิงปริมาณและมูลค่า                   
และความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย 
    1.1 เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น 
    1.2 เกษตรปลอดภัย 
    1.3 เกษตรชีวภาพ 
    1.4 เกษตรแปรรูป 
    1.5 เกษตรอัจฉริยะ 
   2. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต                     
ที่ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศท่ีพัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย 
   2.1 อุตสาหกรรมชีวภาพ 
   2.2 อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร 
   2.3 อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 
   2.4 อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์ 
   2.5 อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ 
   3. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่สําคัญของ
การท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับ และเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง ประกอบด้วย 
    3.1 ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 
    3.2 ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 
    3.3 ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย 
    3.4 ท่องเที่ยวสําราญทางน้ํา 
    3.5 ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค  
   4. โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพในด้าน
โครงข่ายคมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ โดย 
    4.1 เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ 
    4.2 สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
    4.3 เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ 
    4.4 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
    4.5 รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค  
   5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่                   
ที่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดย 
    5.1 สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
    5.2 สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน 



    5.3 สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด 
    5.4 สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล 
    5.5 ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 
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   ประเด็นยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ 
    (1) สร้างความรู้ ความเข้าใจเรื่องอาหารปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ 
    (2) ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (Platform Airbnb)  
    (3) ยกระดับคุณภาพบริการ และส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องในแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียง 
    (4) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในเมืองรอง 
    (5) ยกระดับการท่องเที่ยวเชิงประเพณี วัฒนธรรม/การท่องเที่ยววิถีชีวิตลุ่มแม่น้ําโขง  
   (6) ดําเนินงานตลาดประชารัฐท้องถิ่นสุขใจ 4.0 (สินค้า อาหาร ที่พัก แหล่งท่องเที่ยว) 

   ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
   ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มีเป้าหมายการพัฒนา             
ที่สําคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย  ใจ 
สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน 
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะ                      
ที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้
และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืนๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
   ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย 
   (1) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย 
   (2) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   (3) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย  
   ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ประกอบด้วย 
7 ประเด็น ได้แก ่
    1. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่พึงประสงค์ โดย 
    1.1 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว 
    1.2 การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอน ใน
สถานศึกษา 
    1.3 การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา 
    1.4 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 
    1.5 การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ 
    1.6 การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม 
     1.7 การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
     2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย 
ประกอบด้วย 



     2.1 ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ 
     2.2 ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับ
ศตวรรษท่ี 21 
     2.3 ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาด 
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    2.4 ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 
   3. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นผู้เรียนให้มี
ทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา โดย 
    3.1 การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสําหรับศตวรรษที่ 21 
    3.2 การเปลี่ยนโฉมบทบาท “คร”ู ให้เป็นครูยุคใหม ่
    3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 
    3.4 การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
    3.5 การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตําแหน่ง
ของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก  
    3.6 การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม  
    3.7 การสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
   4. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดย  
    4.1 การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญหาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้ง
สื่อตั้งแต่ระดับปฐมวัย 
    4.2 การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทํางาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสําหรับผู้
มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่างๆ 
    4.3 การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้าง
และพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 
   5. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม โดย 
    5.1 การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ 
    5.2 การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ 
    5.3 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
    5.4 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี  
    5.5 การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 
   6.  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ โดย 
    6.1 การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
    6.2 การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
    6.3 การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน 
    6.4 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
   7. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ โดย 
    7.1 การส่งเสริมการออกกําลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต 



    7.2 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ 
    7.3 การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ  
    7.4 การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 
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   ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ที่เกี่ยวข้อง       
กับการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ 
   (1) สนับสนุนบทบาทของชุมชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการเข้ามาเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ครอบครัว 
   (2) ปรับปรุงกฎหมาย กําหนดบทบาท และจัดสรรทรัพยากรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการ
เสริมพลังครอบครัว 
   (3) เสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (โรงเรียนคุณธรรม) 
   (4) การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   (5) พัฒนาเด็กปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   (6) ส่งเสริมและพัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษา การอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ 
   (7) ส่งเสริม สนับสนุนการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข 
   (8) ส่งเสริมอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานเชิงรุก 
   (9) การดําเนินงานของนักบริบาลท้องถิ่น/ชุมชน 

    ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
   ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนา             
ที่สําคัญที่ให้ความสําคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน  ท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมทําเพ่ือส่วนรวม การกระจายอํานาจและ
ความรับผิดชอบไปสู่กลไกการบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการ
จัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้
เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและทําประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้
หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
   ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ประกอบด้วย          

(๑) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร 
(๒) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน 
(๓) ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และ

เทคโนโลยี  
   (๔) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ  
   ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ประกอบด้วย              
๕ ประเด็น ดังนี้ 
   1. การลดความเหลื่อมล้ํา สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดย 
 ๑.๑ ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก 
 ๑.๒ ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค 



 ๑.๓ กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร 
 ๑.๔ เพ่ิมผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทย ให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ มีความปลอดภัยในการทํางาน 
 ๑.๕ สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศสภาวะและ
ทุกกลุ่ม 
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    1.6 ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง 
    ๑.๗ สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุขและการศึกษา โดยเฉพาะสําหรับผู้มี
รายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส 
    ๑.๘ สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 
   2. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี โดย 
   ๒.๑ พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค 
   ๒.๒ กําหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่างๆ  
   ๒.๓ จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ
ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต 
   ๒.๔ ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือวางระบบและกลไก
การบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด 
   ๒.๕ สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูล ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
   ๒.๖ การพัฒนากําลังแรงงานในพื้นที ่
    3. การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดย 
   ๓.๑ สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึง
พลังของภาคส่วนต่างๆ  
   ๓.๒ การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  
   ๓.๓ สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาค
ประชาชน 
   ๓.๔ ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม 
   ๓.๕ สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 
   ๓.๖ สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 
   4. การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 
โดย 
   ๔.๑ ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผน
ชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ  
   ๔.๒ เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง 
   ๔.๓ สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่างๆ เพ่ือสร้างประชาธิปไตยชุมชน 
   ๔.๔ สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ได้แก่ 
   (1) ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทในการคุ้มครองผู้บริโภคอย่างเป็นรูปธรรม 



   (2) พัฒนาระบบการให้บริการสวัสดิการที่เป็นความร่วมมือระหว่างรัฐบาลองค์กรปกครอง                 
ส่วนท้องถิ่น องค์กรชุมชน ธุรกิจ หรือองค์กรประชาสังคม 
   (3) ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการดูแลคุณภาพสิ่งแวดล้อมและ
คุณภาพชีวิตของคนในเมือง ลดความเหลื่อมล้ําระหว่างกลุ่มประชากรที่อาศัยในเขตเมือง 
   (4) พัฒนาโปรแกรมแผนที่ภาษีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครอง                                                                                  
ส่วนท้องถิ่น 
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   (5) สร้างกลไกทางกฎหมายและการบริหารเพ่ือขจัดความเหลื่อมล้ําและอํานวยความสะดวก           
แก่ผู้เสียภาษีท้องถิ่น 
   (6) ส่งเสริมหลักประกันทางสังคมของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
   (7) ส่งเสริมและพัฒนามาตรฐานการบริการสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                    
ตามภารกิจถ่ายโอน 
   (8) สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาเพ่ือสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม 
   (9) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับสังคมสูงวัยและการจัดวางผังเมืองที่เหมาะสม 
   (10) พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในด้านเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และสิ่งแวดล้อม (ศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ) 
   (11) ส่งเสริมความเสมอภาคของหญิง/ชายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

.    ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
   ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมายการ
พัฒนาที่สําคัญเพ่ือนําไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม 
ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ                
ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการกําหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบ
ทางตรงให้มากท่ีสุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดําเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสําคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะนําไปสู่ความยั่งยืน เพ่ือคนรุ่น
ต่อไปอย่างแท้จริง 
   ตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ประกอบด้วย 

(๑) พ้ืนที่สีเขียวเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๒) สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู 
(๓) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๔) ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ประกอบด้วย ๖ ประเด็น ได้แก่ 
   (1) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดย 
 ๑.๑ เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 ๑.๒ อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชีวภาพทั้งในและนอกถ่ินกําเนิด 
 ๑.๓ อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ําลําคลองและแหล่งน้ําธรรมชาติทั่วประเทศ 



 ๑.๔ รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ๑.๕ ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
   (2) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดย 
    ๒.๑ เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล 
 ๒.๒ ปรับปรุง ฟื้นฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ 
 ๒.๓ ฟ้ืนฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขทั้งระบบ              
และมีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม 
 ๒.๔ พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
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   (3) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ โดย 
    ๓.๑ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
    ๓.๒ มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้อง
กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
    ๓.๓ มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของภาครัฐ
และภาคเอกชน 
    ๓.๔ พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ําที่ เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
   (4) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมือง                 
ที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง โดย 
    ๔.๑ จัดทําแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนาเมือง ชนบท พ้ืนที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
รวมถึงพ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางนิเวศอย่างเป็นเอกภาพ 
    ๔.๒ พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการ
ตามแผนผังภูมินิเวศอย่างยั่งยืน 
    ๔.๓ จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบ ให้เป็นไป
ตามมาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล 
    ๔.๔ สงวนรักษา อนุรักษ์ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 
    ๔.๕ พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 
    ๔.๖ เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการ
ป้องกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ํา 
   (5) พัฒนาความม่ันคงน้ํา พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดย 
    ๕.๑ พัฒนาการจัดการน้ําเชิงลุ่มน้ําทั้งระบบ เพ่ือเพ่ิมความม่ันคงด้านน้ําของประเทศ 
    ๕.๒ เพ่ิมผลิตภาพของน้ําทั้งระบบในการใช้น้ําอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิมจาก
การใช้น้ําให้ทัดเทียมกับระดับสากล 
    ๕.๓ พัฒนาความมั่นคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
    ๕.๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน โดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน 



    ๕.๕ พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชนในมิติปริมาณ 
คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร 
   (6) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกําหนดอนาคตประเทศ โดย 
    ๖.๑ ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของ
คนไทย 
    ๖.๒ พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม 
    ๖.๓ จัดโครงสร้างเชิงสถาบัน เพื่อจัดการประเด็นร่วมด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่สําคัญ 
    ๖.๔ พัฒนาและดําเนินโครงการที่ยกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือกําหนดอนาคตประเทศ       ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล 
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   ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม                
ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ 
   (1) กระจายอํานาจและสร้างความเข้มแข็งให้แก่องค์กรชุมชน องค์กรประชาสังคมองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในการดูแลรักษา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   (2) พัฒนาและออกกฎหมาย การบังคับใช้กฎหมายและองค์กรในกระบวนการยุติธรรมเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ทันสมัย 
   (3) ดําเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
   (4) บริหารจัดการลําน้ําและแหล่งน้ําขนาดเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สวยงาม                   
ใช้การได ้
   (5) สนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดการน้ําแบบบูรณาการ 
   (6) ธนาคารน้ําใต้ดิน 
   (7) ป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ําเสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   (8) การจัดการขยะในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีติดชายฝั่งทะเล 
   (9) การจัดการขยะมูลฝอยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   (10) การดําเนินงานอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) 

   ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
   ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมายการพัฒนา
ที่สําคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐ
ต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ทําหน้าที่ในการกํากับหรือในการ
ให้บริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทํางานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม              มี
ความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนํา
นวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการทํางานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงาน
เทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามี             
ส่วนร่วม เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็วและโปร่งใส โดยทุกภาคส่ว นในสังคม
ต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์ สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตสํานึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริต
ประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จําเป็น มีความทันสมัย มีความ



เป็นสากล มีประสิทธิภาพ และนําไปสู่การลดความเหลื่อมล้ําและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรม การ
บริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอํานวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
   ตัวชี้ วัดยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ประกอบด้วย 
   (๑) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ 
 (๒) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ 
 (๓) ระดับความโปร่งใสการทุจริต ประพฤติมิชอบ 
 (๔) ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม  
 
 
 
 

- 2๕ - 
 

   ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ประกอบด้วย ๘ ประเด็น ได้แก่ 
   (1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการและให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว 
โปร่งใส โดย 
 ๑.๑ การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค 
 ๑.๒ ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่างๆ ผ่านการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ประยุกต์ใช้ 
   (2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายและเชื่อมโยง                   
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจและทุกพ้ืนที่ โดย 
    ๒.๑ ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
    ๒.๒ ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
    ๒.๓ ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 
   (3) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาประเทศ โดย 
    ๓.๑ ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม 
    ๓.๒ ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
    ๓.๓ ส่งเสริมการกระจายอํานาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่มีสมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 
   (4) ภาครัฐมีความทันสมัย โดย 
    ๔.๑ องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ 
    ๔.๒ พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
   (5) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึก มีความสามารถสูง 
มุ่งม่ันและเป็นมืออาชีพ โดย 
    ๕.๑ ภาครัฐมีการบริหารกําลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม 



    ๕.๒ บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการทํางานเพ่ือประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตาม
เส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ  
   (6) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติชอบ โดย 
    ๖.๑ ประชาชนและภาคีต่างๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
    ๖.๒ บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต 
    ๖.๓ การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพ มีความเด็ดขาด เป็นธรรมและ
ตรวจสอบได ้
    ๖.๔ การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ   
   (7) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆ และมีเท่าท่ีจําเป็น โดย 
    ๗.๑ ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลง 
    ๗.๒ มีกฎหมายเท่าที่จําเป็น 
    ๗.๓ การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้
กฎหมาย 
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   (8) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค โดย 
   ๘.๑ บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย 
เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม 
   ๘.๒ ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมมีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอนของการค้นหา
ความจริง 
    ๘.๓ หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญา และปกครองมีเป้าหมายและ
ยุทธศาสตร์ร่วมกัน 
    ๘.๔ ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
กระบวนการยุติธรรม 
    ๘.๕ พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ                       
ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ 
   (1) ส่งเสริมการกระจายอํานาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เป็นหน่วยงานที่มีสมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 
   (2) อํานวยความสะดวกในการให้บริการสาธารณะ 
   (3) ปรับปรุงระบบข้อมูลกลางขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   (4) การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA) 
   (5) ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานและตรวจสอบการดําเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
   (6) พัฒนาระบบงบประมาณ บัญชี และการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 
ให้ทันสมัยและมีมาตรฐาน 
   (7) ปรับปรุงกระบวนการให้บริการประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   (8) จัดระบบบริหารงานบุคคลของบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



   (9) พัฒนาความก้าวหน้าในหน้าที่การงานของบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒  
 ๑. ความเป็นมา 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้จัดทําขึ้นในช่วงเวลา 
ของการปฏิรูปประเทศท่ามกลางสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมากขึ้น  โดย
ได้น้อมนําหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานําทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่องจากแผนพัฒนา
ฯ ฉบับที่ ๙–๑๑ เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง              เกิด
ภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน 
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 ในการจัดทําแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ครั้งนี้ สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.) ได้จัดทําบนพื้นฐานของยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) ซึ่งเป็นแผนแม่บทหลักของ
การพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) รวมทั้งการปรับ
โครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย ๔.๐ ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้นได้ให้ความสําคัญกับ
การมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับภาค และระดับประเทศในทุกขั้นตอนของ
แผนฯ อย่างกว้างขวางและต่อเนื่องเพ่ือร่วมกันกําหนดวิสัยทัศน์และทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดทํา
รายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน ” 

 การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่สําคัญในการเชื่อมต่อกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได้กําหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการสําคัญที่ต้องดําเนินการให้เห็นผล
เป็นรูปธรรมในช่วง ๕ ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติเพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจ
ของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม  ขณะเดียวกัน      ยังได้
กําหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจน เพ่ือกํากับให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทาง
และเกิดประสิทธิภาพ นําไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย 
 ๒. หลักการส าคัญ ประกอบด้วย  

หลักการสําคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) 
การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ่งบรรลุเป้าหมายในระยะ ๕ ปี ที่จะสามารถ

ต่อยอดในระยะต่อไปเพื่อให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีโดยมีหลักการ สําคัญของ
แผนพัฒนาฯ ดังนี้ 

๑. ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ต่อเนื่องมาตั้งแต่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ เพ่ือให้เกิด
บูรณาการการพัฒนาในทุกมิติอย่างสมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุ้มกันและการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงที่ดีซึ่งเป็นเงื่อนไขจําเป็นสําหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนโดยมุ่งเน้นการพัฒนาคนให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ 
สังคมไทยเป็นสังคมคุณภาพ สร้างโอกาสและมีที่ยืนให้กับทุกคนในสังคมได้ดําเนินชีวิตที่ดี มีความสุขและอยู่ร่วมกัน



อย่างสมานฉันท์ ในขณะที่ระบบเศรษฐกิจของประเทศก็เจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง มีคุณภาพและมีเสถียรภาพ การ
กระจายความมั่งคั่งอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม เป็นการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รักษาความหลากหลายทาง
ชีวภาพ ชุมชนวีถีชีวิต ค่านิยม ประเพณีและวัฒนธรรม 

๒. ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีสําหรับคนไทย พัฒนา
คนให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ มีวินัย ใฝ่รู้ มีความรู้ มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดี รับผิดชอบต่อสังคม 
มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกช่วงวัยและเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ รวมถึงการ
สร้างคนให้ใช้ประโยชน์และอยู่กับสิ่งแวดล้อมอย่างเกื้อกูล อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 

๓. ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทย                   
ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจําชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” โดยที่วิสัยทัศน์
ดังกล่าวสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ ได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขต            อํานาจรัฐ 
การดํารงอยู่อย่างม่ันคงยัง่ยืนของสถาบันหลักของชาติ การดํารงอยู่อย่างม่ันคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคม ท่ามกลาง               พหุสังคม
และการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรม 
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และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงาน
อาหารและน้ํา ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อม ระหว่าง
ประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก
อย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีประเทศไทยไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจ
ด้อยกว่า 

๔. ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๙” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี มาเป็น
กรอบในการกําหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน ๕ ปีแรกและเป้าหมายในระดับย่อยลงมา โดยที่เป้าหมายและตัวชี้วัด ใน
ด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับกรอบเป้าหมายที่ยั่งยืน (SDGs) ทั้งนี้ เป้าหมายประเทศไทยในปี ๒๕๗๙ ซึ่งเป็นที่
ยอมรับร่วมกันนั้นพิจารณาจากทั้งประเด็นหลักและลักษณะของการพัฒนา ลักษณะฐานการผลิตและบริการ            
สําคัญของประเทศ ลักษณะของคนไทยและสังคมไทยที่พึงปรารถนา และกลุ่มเป้าหมายในสังคมไทย โดยกําหนดไว้
ดังนี้ “เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืนบนฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน สังคมไทยเป็นสังคม            
ที่เป็นธรรมมีความเหลื่อมล้ําน้อย คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นพลเมืองที่มีวินัย ตื่นรู้และเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง
ตลอดชีวิต มีความรู้ มีทักษะและทัศนคติที่เป็นค่านิยมที่ดี มีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์ มีความเจริญเติบโต
ทางจิตวิญญาณ มีจิตสาธารณะและทําประโยชน์ต่อส่วนรวม มีความเป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมือง
โลก ประเทศไทยมีบทบาทที่สําคัญในเวทีนานาชาติ ระบบเศรษฐกิจตั้งอยู่บนฐานของการใช้นวัตกรรมนําดิจิทัล 
สามารถแข่งขันในการผลิตได้และค้าขายเป็น มีความเป็นสังคมประกอบการ มีฐานการผลิตและบริการ           ที่มี
คุณภาพและรูปแบบที่ โดดเด่นเป็นที่ต้องการในตลาดโลก  เป็นฐานการผลิตและบริการที่สํ า คัญ เช่น                   
การให้บริการคุณภาพทั้งด้านการเงิน ระบบโลจิสติกส์ บริการด้านสุขภาพ และท่องเที่ยวคุณภาพ เป็นครัวโลกของ
อาหารคุณภาพและปลอดภัย เป็นฐานอุตสาหกรรมและบริการอัจฉริยะที่เป็นอุตสาหกรรมแห่งอนาคตที่ใช้นวัตกรรม 
ทุนมนุษย์ทักษะสูงและเทคโนโลยีอัจฉริยะ มาต่อยอดฐานการผลิตและบริการที่มีศักยภาพในปัจจุบันและพัฒนาฐาน
การผลิตและบริการใหม่ๆ เพ่ือนําประเทศไทยไปสู่การมีระบบเศรษฐกิจ สังคม และประชาชนที่มีความเป็นอัจฉริยะ” 



๕. ยึด “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ําและขับเคลื่อนการเจริญเติบโต           
จากการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม” แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มุ่งเน้น             
การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่มีความครอบคลุมทั่วถึงเพ่ือเพ่ิมขยายฐานกลุ่มประชากรชั้นกลางให้  กว้าง
ขึ้น โดยกําหนดเป้าหมายในการเพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจ โอกาสทางสังคม และรายได้ของกลุ่มประชากรรายได้ต่ําสุด
ร้อยละ ๔๐ ให้สูงขึ้น นอกจากนี้การเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช้ภูมิปัญญาและพัฒนานวัตกรรมนับเป็น
หัวใจสําคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาในระยะต่อไปสําหรับทุกภาคส่วนในสังคมไทย โดยที่เส้นทางการพัฒนาที่มุ่งสู่
การเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วนั้นกําหนดเป้าหมายทั้งในด้านรายได้ ความเป็นธรรม การลดความเหลื่อมล้ําและขยาย
ฐานคนชั้นกลาง การสร้างสังคมท่ีมีคุณภาพและมีธรรมาภิบาล และความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

๖. ยึด “หลักการนําไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์           
ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว” จากการที่แผนพัฒนาฯ เป็นกลไกเชื่อมต่อในลําดับแรกที่จะกํากับและส่งต่อแนวทางการ
พัฒนาและเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ให้เกิดการปฏิบัติในทุกระดับและในแต่ละด้านอย่างสอดคล้องกัน 
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงให้ความสําคัญกับการใช้กลไกประชารัฐที่เป็นการรวมพลังขับเคลื่อนจากทั้งภาครัฐ 
เอกชน และประชาชน และการกําหนดประเด็นบูรณาการของการพัฒนาที่มีลําดับ ความสําคัญสูง และได้กําหนดใน
ระดับแผนงาน/โครงการสําคัญที่จะตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาได้อย่างแท้จริง รวมทั้งการกําหนดเป้าหมาย
และตัวชี้วัดที่มีความครอบคลุมหลากหลายมิติมากกว่าในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ผ่านๆ มา 

 
- 2๙ - 

 
ในการกําหนดเป้าหมายได้คํานึงถึงความสอดคล้องกับเป้าหมายระยะยาวของยุทธศาสตร์ชาติ และการเป็นกรอบ
กํากับเป้าหมายและตัวชี้วัดในระดับย่อยลงมาที่จะต้องถูกส่งต่อและกํากับให้สามารถดําเนินการให้เกิดขึ้นอย่างมี
ผลสัมฤทธิ์ภายใต้กรอบการจัดสรรงบประมาณ การติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณแผ่นดินและ
การติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการรวมทั้งการพัฒนาระบบราชการที่สอดคล้องเป็นสาระเดียวกันหรือเสริม
หนุนซึ่งกันและกัน แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงกําหนดประเด็นบูรณาการเพ่ือการพัฒนาเพ่ือเป็นแนวทางสําคัญ
ประกอบการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน รวบรวมและกําหนดแผนงาน/โครงการสําคัญในระดับปฏิบัติและกําหนด
จุดเน้นในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในระดับสาขาการผลิตและบริการและจังหวัดที่เป็นจุดยุทธศาสตร์สําคัญในด้านต่างๆ 
 ๓. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ เป็นแผนพัฒนาประเทศในระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) ซึ่งแปลง
ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ดังนั้น ทิศทางการพัฒนาของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงมุ่งเตรียมความพร้อมและวางรากฐานในการยกระดับประเทศไทยให้เป็นประเทศ               
ที่พัฒนาแล้ว มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีกรอบวิสัยทัศน์และ
เป้าหมายอนาคตประเทศไทยในปี ๒๕๗๙ ซึ่งกําหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เป็นกรอบที่แผน พัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๑๒ มุ่งตอบสนองวัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาที่กําหนดภายใต้ระยะเวลา ๕ ปีต่อจากนี้ไปพิจารณา
จากการประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาทั้งจากภายนอกและภายในประเทศที่บ่งชี้ถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของ
ประเทศ และการสะท้อนถึงโอกาสและความเสี่ยงในการที่จะผลักดันขับเคลื่อนให้การพัฒนาในด้านต่างๆ บรรลุผลได้
ในระยะเวลา ๕ ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปีทั้งนี้โดยได้คํานึงถึงการต่อยอดให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างต่อเนื่อง
ภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับต่อๆ ไป ดังนั้น การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงกําหนด
วัตถุประสงค์และเป้าหมายรวมของการพัฒนาได้ ดังนี้ 

วัตถุประสงค์ 



    ๑. เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ค่านิยมที่ดี             
มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มีทักษะความรู้
ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 

 ๒. เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึง
ทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความเข้มแข็ง
พ่ึงพาตนเองได ้

 ๓. เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งของ
ฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้น สร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจ
ฐานรากและสร้างความม่ันคงทางพลังงาน อาหาร และน้ํา 

 ๔. เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุน                
การเตบิโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

 ๕. เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการทํางานเชิง              
บูรณาการของภาคีการพัฒนา 

 ๖. เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาคโดยการพัฒนาภาคและเมืองเพ่ือรองรับการพัฒนา
ยกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่ 
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 ๗. เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศต่างๆ ทั้งในระดับ           

อนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทนําและ
สร้างสรรค์ในด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค  ภูมิภาค 
และโลก 

เป้าหมายรวม 
เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้กําหนดเป้าหมายรวมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ      

ฉบับที่ ๑๒ ประกอบด้วย 
 ๑. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐาน 

ที่ดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ มีความรับผิดชอบ
และทําประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดีมีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิต               ที่
พอเพียง และมีความเป็นไทย 

 ๒. ความเหลื่อมล้ําทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง
ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง
และเป็นธรรม กลุ่มที่มีรายได้ต่ําสุดร้อยละ ๔๐ มีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ ๑๕ 

 ๓. ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการ
และดิจิทัล มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็ก             
ที่เข้มแข็งสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการ  มีระบบการผลิตและ
ให้บริการจากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรู้ชั้นสูงใหม่ๆ                
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการให้บริการสู่ภูมิภาคเพ่ือลดความเหลื่อมล้า 



โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๕ ต่อปี และมีปัจจัยสนับสนุน อาทิ ระบบ           
โลจิสติกส์ พลังงาน และการลงทุนวิจัยและพัฒนาที่เอื้อต่อการขยายตัวของภาคการผลิตและบริการ 

 ๔. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และน้ํา โดยเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ ๔๐ ของพ้ืนที่ประเทศ            
เพ่ือรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗ 
ภายในปี ๒๕๖๓ เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการอย่าง          
ถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน และรักษาคุณภาพน้ําและคุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤตให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

 ๕. มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิม
ความเชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลง  ปัญหา
อาชญากรรมลดลง ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนส่งสินค้ าและค้ามนุษย์ลดลง มีความ
พร้อมที่ปกป้องประชาชนจากการก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการกําหนดบรรทัด
ฐานระหว่างประเทศ เกิดความเชื่อมโยงการขนส่ง โลจิสติกส์ ห่วงโซ่มูลค่า เป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่สําคัญในอนุ
ภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และอัตราการเติบโตของมูลค่าการลงทุนและการส่งออกของไทยในอนุภูมิภาค ภูมิภาค 
และอาเซียนสูงขึ้น 

 ๖. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอํานาจและ
มีส่วนร่วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนดําเนินการแทนได้ดีกว่าลดลง เพิ่มการใช้ระบบ
ดิจิทัลในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอิสระมากขึ้น 
โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐท่ีจัดทําโดยสถาบันการจัดการนานาชาติและอันดับความยากง่ายในการดําเนินธุรกิจใน
ประเทศดีขึ้น การใช้จ่ายภาครัฐและระบบงบประมาณมีประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกว้างขึ้น และดัชนีการรับรู้การทุจริตดี
ขึ้น รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐท่ีมีความรู้ความสามารถและปรับตัวได้ทันกับยุคดิจิทัลเพิ่มขึ้น 
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 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

      ๑. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
วัตถุประสงค์  
๑. เพ่ือปรับเปลี่ยนให้คนในสังคมไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม  
๒. เพ่ือเตรียมคนในสังคมไทยให้มีทักษะในการดํารงชีวิตสําหรับโลกศตวรรษท่ี ๒๑  
๓. เพ่ือส่งเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดีตลอดช่วงชีวิต  
๔.  เพ่ือเสริมสร้างสถาบันทางสังคมให้มีความเข้มแข็งเอ้ือต่อการพัฒนาคนและประเทศ  
เป้าหมายการพัฒนา  
๑. คนไทยส่วนใหญ่มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมเพ่ิมข้ึน  
๒. คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพ่ิมข้ึน  
๓. คนไทยได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
๔. คนไทยมีสุขภาวะที่ดีข้ึน  
๕. สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศเพ่ิมขึ้น โดยเฉพาะสถาบัน

ครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันทางศาสนา ชุมชน สื่อมวลชน และภาคเอกชน   
เป้าหมาย 
๑.  คนไทยส่วนใหญ่มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคมเพ่ิมข้ึน 
     ตัวชี้วัด 
      ๑. ประชากรอายุ ๑๓ ปีขึ้นไป มีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีคุณธรรม 



         จริยธรรมเพิ่มขึ้น  
      ๒. คดีอาญามีสัดส่วนลดลง   
๒.  คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพ่ิมข้ึน  
 ๒.1 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพ 
          ตัวชี้วัด 

     ๑. เด็กมีพัฒนาการสมวัยไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ 
 ๒.๒ เด็กวัยเรียนและวัยรุ่นมีสติปัญญาและความฉลาดทางอารมณ์เพ่ิมขึ้น 

        ตัวชี้วัด 
  ๑. คะแนน IQ เฉลี่ยไม่ต่่ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
 ๒. เด็กร้อยละ ๗๐ มีคะแนน EQ ไม่ต่่ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน  

๒.๓ วัยแรงงานมีความรู้และทักษะเป็นไปตามความต้องการของตลาดงาน และมีทักษะทางการเงิน
เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ 
 ตัวชี้วัด 
  ๑. ผู้เรียนในระบบทวิภาคีเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยร้อยละ ๓๐ ต่อปี 
 ๒. ผู้ที่ได้รับการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพและผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
เพ่ิมข้ึน 

 ๓. การออมส่วนบุคคลต่อรายได้พึงจับจ่ายใช้สอยเพ่ิมข้ึน 
 

  
- 32 - 

 2.4 ผู้สูงอายุวัยต้นมีงานทําและรายได้ที่เหมาะสมกับศักยภาพของผู้สูงอายุ  
      ตัวชี้วัด 
      ๑. การมีงานทาของผู้สูงอายุ (อายุ ๖๐ – ๖๙ ปี) เพ่ิมข้ึน 

๓. คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล และมีความสามารถ เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
   ตัวชี้วัด  
   ๑. ผลคะแนนสอบ PISA ในแต่ละวิชาไม่ต่ํากว่า ๕๐๐   

  ๒. การใช้อินเทอร์เน็ตเพื่อการอ่านหาความรู้เพ่ิมขึ้น   
   ๓. การอ่านของคนไทยเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ ๘๕   
   ๔. แรงงานที่ขอเทียบโอนประสบการณ์และความรู้เพ่ือขอรับวุฒิ ปวช. และ ปวส. เพ่ิมขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 

๒๐ ต่อปี  
 ๔. คนไทยมีสุขภาวะที่ดีข้ึน  

   ตัวชี้วัด   
๑. ประชากรอายุ ๑๕ – ๗๙ ปีมีภาวะน้ําหนักเกินลดลง  

   ๒. การตายจากอุบัติเหตุทางถนนต่ํากว่า ๑๘ คน ต่อประชากรแสนคน    
   ๓. ประชาชนเล่นกีฬาและเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการเพ่ิมข้ึน 
  ๔. อัตราการฆ่าตัวตายส่าเร็จต่อประชากรแสนคนลดลง 
   ๕. การคลอดในผู้หญิงกลุ่มอายุ ๑๕ – ๑๙ ปี ลดลง   
   ๖. รายจ่ายสุขภาพท้ังหมดไม่เกินร้อยละ ๕ ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
   ๗. ผู้สูงอายุที่อาศัยในบ้านที่มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมเป็นร้อยละ ๒๐ 



๕. สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศเพ่ิมข้ึนโดยเฉพาะสถาบันครอบครัว 
สถาบันการศึกษา สถาบันทางศาสนา ชุมชน สื่อมวลชน และภาคเอกชน  

   ตัวชี้วัด  
   ๑. ดัชนีครอบครัวอบอุ่นอยู่ในระดับดีข้ึน  
   ๒. ประชากรอายุ ๑๓ ปีขึ้นไป มีการปฏิบัติตามหลักคําสอนทางศาสนาเพ่ิมข้ึน 
   ๓. ธุรกิจที่เป็นวิสาหกิจเพ่ือสังคมเพ่ิมข้ึน  
แนวทางการพัฒนา  
1. ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์  
๒. พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการดํารงชีวิตอย่างมีคุณค่า 
๓. ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๔. ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคํานึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 
๕. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพ 
๖. พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย 
๗. ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 
๒. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
วัตถุประสงค์  
๑. เพ่ือขยายโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่กลุ่มประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่ําสุด  
๒. เพ่ือให้คนไทยทุกคนเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง  
๓. เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน  
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เป้าหมายการพัฒนา 
๑. ลดปัญหาความเหลื่อมล้ําด้านรายได้ของกลุ่มคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสังคมที่แตกต่างกัน และแก้ไข

ปัญหาความยากจน  
ตัวชี้วัด  
๑. รายได้เฉลี่ยต่อหัวของกลุ่มประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่ําสุด เพ่ิมข้ึนไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๑๕ ต่อปี  
๒. ค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ด้านรายได้ลดลงเหลือ ๐.๔๑ เมื่อสิ้นสุด

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒   
๓. การถือครองสินทรัพย์ทางการเงินของกลุ่มประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่ําสุดเพิ่มข้ึน   
๔. สัดส่วนประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลงเหลือร้อยละ ๖.๕ ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ   
๕. สัดส่วนหนี้สินต่อรายได้ทั้งหมดของครัวเรือนของกลุ่มครัวเรือนที่ยากจนที่สุดลดลง  

๒. เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ 
ตัวชี้วัด  

   ๑. อัตราการเข้าเรียนสุทธิ (ที่ปรับปรุง) ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเท่ากับร้อยละ ๙๐ โดยไม่มีความ
แตกต่างระหว่างกลุ่มนักเรียน/นักศึกษาที่ครอบครัวมีฐานะทางเศรษฐกิจสังคม และระหว่างพ้ืนที่  

   ๒. สัดส่วนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาทุกระดับชั้นผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ ๕๐ มีจํานวน
เพ่ิมข้ึน และความแตกต่างของคะแนนผลสัมฤทธิ์ระหว่างพ้ืนที่ และภูมิภาคลดลง   
    ๓. สัดส่วนแรงงานนอกระบบที่อยู่ภายใต้ประกันสังคม (ผู้ประกันตนตามมาตรา ๔๐) และที่เข้าร่วม
กองทุนการออมแห่งชาติต่อก่าลังแรงงานเพ่ิมข้ึน 

   ๔. ความแตกต่างของสัดส่วนบุคลากรทางการแพทย์ต่อประชากรระหว่างพ้ืนที่ลดลง  



   ๕. การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมของกลุ่มประชากรที่มีฐานะยากจนเพ่ิมข้ึน 
๓.  เพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้มีความเข้มแข็ง เพ่ือให้ชุมชนพ่ึงพา ตนเองและได้รับส่วน

แบ่งผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากขึ้น  
 ตัวชี้วัด  
   ๑. สัดส่วนครัวเรือนที่เข้าถึงแหล่งเงินทุนเพิ่มข้ึน   
   ๒. ดัชนีชุมชนเข้มแข็งเพ่ิมข้ึนในทุกภาค   
   ๓. มูลค่าสินค้าชุมชนเพ่ิมข้ึน  
แนวทางการพัฒนา 
๑. เพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่ําสุดให้สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพ

ของรัฐ และมีอาชีพ 
๒. การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้  ครอบคลุม

และท่ัวถึง 
๓. การเสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็ง การเงินฐานราก

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุน ที่ดินและ
ทรัพยากรภายในชุมชม 
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๓. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
วัตถุประสงค์  
๑. สร้างความเข็มแข็งให้เศรษฐกิจขยายตัวอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
๒. สร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจรายสาขา เพ่ือยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของภาค    

เกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุน 
เป้าหมายการพัฒนา 
๑. เศรษฐกิจขยายตัวอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน  

๑.๑  เศรษฐกิจเติบโตได้ตามศักยภาพ ประชาชนมีความเป็นอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 ตัวชี้วัด  
                       ๑. อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจเฉลี่ยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒ ไม่ต่่ากว่าร้อยละ ๕                        
                       ๒. รายไดต้่อหัวไม่ต่่ากว่า ๘,๒๐๐ ดอลลาร์ สรอ. ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ (ปี ๒๕๖๔)และ
รายได้สุทธิของรัฐบาลต่อมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศไม่ต่่ากว่าร้อยละ ๑๙.๐ 

๑.๒ การลงทุนภาครัฐและเอกชนขยายตัวอย่างต่อเนื่อง 
 ตัวชี้วัด  
    ๑. อัตราการขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่่ากว่าร้อยละ ๑๐ ต่อปี  
 ๒. อัตราการขยายตัวของการลงทุนภาคเอกชนไม่ต่่ากว่าร้อยละ ๗.๕ ต่อปี 

      ๑.๓ พัฒนาภาคส่งออกให้ขยายตัวและเป็นกลไกส่าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย 
 ตัวชี้วัด  

    ๑. อัตราการขยายตัวของมูลค่าการส่งออกเฉลี่ยไม่ต่่ากว่าร้อยละ ๔.๐ 



     ๑.๔ เพ่ิมผลิตภาพการผลิตของประเทศ 
 ตัวชี้วัด  

   ๑. ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตไม่ต่่ากว่าร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
    ๒. ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยแรงงานไม่ต่่ากว่าร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
๑.๕ รักษาเสถียรภาพของการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
      ตัวชี้วัด  
    ๑. อัตราเงินเฟ้อระยะปานกลางอยู่ที่ร้อยละ ๒.๕ ± ๑.๕  

    ๒. หนี้สาธารณะคงค้าง ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ไม่เกินร้อยละ ๕๕ ของผลิตภัณฑ์             
มวลรวมในประเทศ 

    ๓. ดุลบัญชีเดินสะพัดไม่เกินร้อยละ ๒ ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
๑.๖ เพ่ิมการลงทุนจากความร่วมมือภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศ 
 ตัวชี้วัด  

    ๑. การลงทุนจากความร่วมมือภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาโครงการโครงสร้างพ้ืนฐาน
เฉลี่ยปีละ ๔๗,๐๐๐ ล้านบาท 
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๑.๗ ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากข้ึน  
 ตัวชี้วัด  
    ๑. จํานวนการยื่นแบบเพื่อชําระภาษีประชาชนและผู้ประกอบการที่เข้าข่ายต้องเสียภาษีเพ่ิมข้ึน  
๑.๘ ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจสูงขึ้น 

 ตัวชี้วัด  
   ๑. อันดับความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศโดย IMD เลื่อนขึ้นไปอยู่ในกลุ่ม 
๑ ใน ๒๕ ของประเทศแรกที่ได้รับการจัดอันดับทั้งหมด  

๒. การสร้างความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจรายสาขา  
 ๒.๑  เศรษฐกิจรายสาขาเติบโตอย่างเข้มแข็งและเป็นฐานในการสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
ของประเทศ 

 ตัวชี้วัด  
     ๑. อัตราการขยายตัวของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ (นอกเหนือจากบริการภาครัฐ) 
ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๓, ๔.๕ และ ๖ ต่อปี ตามลําดับ 

๒.๒  เกษตรกรมีรายได้เงินสดสุทธิทางการเกษตรเพ่ิมขึ้นและพ้ืนที่การทําเกษตรกรรมยั่งยืนเพ่ิมขึ้น
ต่อเนื่อง 

 ตัวชี้วัด 
     ๑. รายได้เงินสดสุทธิทางการเกษตรเพ่ิมข้ึนเป็น ๕๙,๔๖๐ บาทต่อครัวเรือนในปี ๒๕๖๔ 

     ๒. พ้ืนที่การทาเกษตรกรรมยั่งยืนเพิ่มข้ึนเป็น ๕,๐๐๐,๐๐๐ ไร่ ในปี ๒๕๖๔ 
๒.๓  พัฒนาพื้นที่ไปสู่เมืองอุตสาหกรรมนิเวศ 
 ตัวชี้วัด  
    ๑. จํานวนพื้นที่ท่ีได้รับการพัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมนิเวศจํานวน ๑๕ พ้ืนที่  

 ๒.๔  ประเทศไทยมีรายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้นและมีขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการ
ท่องเที่ยวสูงขึ้น 



 ตัวชี้วัด  
    ๑. รายได้จากการท่องเที่ยวไม่ต่ํากว่า ๓ ล้านล้านบาท 

    ๒. อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านการท่องเที่ยว (The Travel & Tourism 
Competitiveness Index: TTCI) ไม่ต่ํากว่าอันดับที่ ๓๐ 

 ๒.๕ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจเพ่ิมมากข้ึน 
 ตัวชี้วัด  

    ๑. สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวล
รวมในประเทศทั้งประเทศเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๕ เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒ 
 ๒.๖  เพ่ิมประสิทธิภาพของภาคการเงินเพ่ือให้เป็นกลไกสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม 

 ตัวชี้วัด  
    ๑. อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันในภาคการเงินปรับตัวดีขึ้น 
    ๒. คะแนนทักษะทางการเงินของคนไทยเท่ากับคะแนนเฉลี่ยของโลก 

    ๓. สัดส่วนการกู้เงินนอกระบบลดลง 

    ๔. เพ่ิมปริมาณการใช้บริการช่าระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์เป็น ๒๐๐ ครั้ง/ปี/คน 
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 แนวทางการพัฒนา  

๑. การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 
   ๑. การพัฒนาด้านการคลัง 
   ๒. การพัฒนาภาคการเงิน 
๒. การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 
   ๑. การพัฒนาภาคการเกษตร 
   ๒. การพัฒนาภาคอุตสาหกรรม 
   ๓. การพัฒนาภาคบริการและการท่องเที่ยว 
   ๔. การพัฒนาภาคการค้าและการลงทุน 
๔. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
วัตถุประสงค์  
๑. รักษา ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและมีการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม  
๒. สร้างความมั่นคงด้านน้ําของประเทศ และบริหารจัดการทรัพยากรน้ําทั้งระบบให้มีประสิทธิภาพ  
๓. บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และลดมลพิษให้มีคุณภาพดีข้ึน  
๔. พัฒนาขีดความสามารถในการลดก๊าซเรือนกระจกและการปรับตัวเพ่ือลดผลกระทบจากการ 

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการรับมือกับภัยพิบัติ  
เป้าหมายการพัฒนา  

 ๑. รักษา และฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้เพ่ือการอนุรักษ์ป่าเศรษฐกิจ และป่าชายเลน ลด
การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ แก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐและจัดที่ดินทากินให้ผู้ยากไร้                 
โดยให้สิทธิร่วม 

 ตัวชี้วัด  



    ๑. สัดส่วนพ้ืนที่ป่าไม้เป็นร้อยละ ๔๐ ของพ้ืนที่ประเทศ แบ่งเป็นพ้ืนที่ป่าเพ่ือการอนุรักษ์ร้อยละ ๒๕ 
และพ้ืนที่ป่าเศรษฐกิจ ร้อยละ ๑๕ พ้ืนที่ป่าชายเลนเพิ่มจาก ๑.๕๓ ล้านไร่ เป็น ๑.๕๘ ล้านไร่ พ้ืนที่ปลูกและฟ้ืนฟูป่า
ต้นน้าเพิ่มขึ้น  

   ๒. จ่านวนชนิดพันธุ์และประชากรของสิ่งมีชีวิตที่อยู่ในภาวะถูกคุกคาม หรือใกล้สูญพันธุ์ 
    ๓. แผนที่แนวเขตที่ดินของรัฐ (โครงการ One Map) ที่แล้วเสร็จมีการประกาศใช้ และจ่านวนพ้ืนที่    
จัดที่ดินท่ากินให้ชุมชน 
 ๒. สร้างความมั่นคงด้านน้ํา และบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา ทั้งน้ําผิวดินและน้ําใต้ดิน ให้มีประสิทธิภาพ 
บริหารจัดการน้่าในระดับลุ่มน้่าให้มีความสมดุลระหว่างความต้องการใช้น้่าทุกกิจกรรมกับปริมาณน้่าต้นทุน                 
เพ่ือแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้่า และลดจ่านวนประชาชนที่ประสบปัญหาจากการขาดแคลนน้่า ควบคู่กับการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้น้่าทั้งภาคการผลิตและการบริโภค ป้องกันและลดความเสียหายจากอุทกภัยและภัยแล้ง 
  ตัวชี้วัด  

   ๑. มีระบบประปาหมู่บ้านครบทุกหมู่บ้าน 
    ๒. ลุ่มน้่าส่าคัญของประเทศ ๒๕ ลุ่มน้่า มีแผนบริหารจัดการทรัพยากรน้่าอย่างสมดุล ระหว่างความ
ต้องการใช้น้่ากับปริมาณน้่าต้นทุน และมีการแปลงไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม 

   ๓. ประสิทธิภาพการใช้น้่าในพ้ืนที่ชลประทานเพิ่มขึ้น 
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   ๔. ประสิทธิภาพการใช้น้่าทั้งภาคการผลิตและการบริโภคเพ่ิมข้ึน 
   ๕. พ้ืนที่และมูลค่าความเสียหายจากอุทกภัยและภัยแล้งมีแนวโน้มลดลง 
   6. พ้ืนที่ชลประทานเพิ่มขึ้นปีละ ๓๕๐,๐๐๐ ไร่ 

 ๓. สร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี ลดมลพิษ และลดผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ โดย
ให้ความส่าคัญเป็นล่าดับแรกกับการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายฟ้ืนฟูคุณภาพแหล่งน้่า ส่าคัญ                  
ของประเทศ และแก้ไขปัญหาวิกฤตหมอกควัน 

 ตัวชี้วัด  
    ๑. สัดส่วนของขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้องและน่า ไปใช้ประโยชน์ไม่น้อยกว่า             
ร้อยละ ๗๕ สัดส่วนของเสียอันตรายชุมชนที่ได้รับการก่าจัดอย่างถูกต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓๐ และกาก
อุตสาหกรรมอันตรายทั้งหมดเข้าสู่ระบบการจัดการที่ถูกต้อง 

    ๒. คุณภาพน้่าของแม่น้่าสายหลักท่ีอยู่ในเกณฑ์ดีเพ่ิมข้ึน 

    ๓. คุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤติหมอกควันได้รับการแก้ไขและมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

 ๔. เพ่ิมประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจกและขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ มีกลไกจัดการเพ่ือลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในด้านต่างๆ หรือในพ้ืนที่หรือสาขา
ที่มีความเสี่ยงจะได้รับผลกระทบสูง 

 ตัวชี้วัด  
    ๑. ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและคมนาคมขนส่งลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๗ 
ของการปล่อยในกรณีปกติ ภายในปี ๒๕๖๓ 
    ๒. ต้นทุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่อหน่วย (บาทต่อตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า)                   
มีแนวโน้มลดลง 
    ๓. แผนปฏิบัติการการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในรายสาขาที่จําเป็น  เช่น 
การจัดการน้ํา เกษตร สาธารณสุข และป่าไม้  
    ๔. การจัดตั้งกลไกภายในประเทศเพ่ือสนับสนุนด้านการเงิน เทคโนโลยีและการเสริมสร้างศักยภาพ 



๕. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ  ความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สิน            
ที่เกิดจากสาธารณภัยลดลง   

 ตัวชี้วัด  
    ๑. ระบบพยากรณ์และเตือนภัยล่วงหน้าสําหรับภาคเกษตรและการจัดการภัยพิบัติทางธรรมชาติในพ้ืนที่

เสี่ยงภัย   
    ๒. สัดส่วนของพ้ืนที่เสี่ยงภัยที่ได้รับการจัดตั้งเครือข่ายเฝ้าระวังภัยธรรมชาติ  
    ๓. จํานวนผู้เสียชีวิตและมูลค่าความเสียหายจากภัยธรรมชาติ ค่าใช้จ่ายในการชดเชยผู้ได้รับผลกระทบ

จากภัยพิบัติในพ้ืนที่เสี่ยงภัยซ้ําซากลดลง  
แนวทางการพัฒนา 

 1. การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและ                
เป็นธรรม 

๒. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําเพ่ือให้เกิดความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน 
๓. แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม 
๔. ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- 38 - 
๕. สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ 
๖. บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
๗. พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม  
๘. การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
๕. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและยั่งยืน 
วัตถุประสงค์  

 ๑. เพ่ือปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน รวมทั้งป้องกันปัญหาภัยคุกคาม ที่
เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของชาติ 
 ๒. เพ่ือสร้างความพร้อมและผนึกกําลังของทุกภาคส่วน ให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการด้าน
ความมั่นคง และมีศักยภาพในการป้องกันและแก้ไขสถานการณ์ที่เกิดจากภัยคุกคามทั้งภัยทางทหารและภัยคุกคาม
อ่ืนๆ   
 ๓. เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือด้านความมั่นคงกับมิตรประเทศในการสนับสนุนการรักษาความสงบสุขและ
ผลประโยชน์ของชาติ 
 ๔. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารนโยบายด้านความมั่นคงและนโยบายทางเศรษฐกิจ สังคม
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความเป็นเอกภาพ 

เป้าหมายการพัฒนา 
๑. ปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ 
    ตัวชี้วัด  
    ๑. จํานวนกิจกรรมเทิดพระเกียรติและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์เพ่ิมขึ้น 
    ๒. จํานวนกิจกรรมที่มีความเกี่ยวข้องกับโครงการพระราชดําริเพ่ิมข้ึน 
๒. สังคมมีความสมานฉันท์ ผู้เห็นต่างทางความคิดของคนในชาติสามารถอยู่ร่วมกัน ได้อย่างสันติ ประชาชน

มีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหาความมั่นคง  



 ตัวชี้วัด  
    ๑. ดัชนีความไม่มีเสถียรภาพทางการเมืองลดลง (ดัชนีสันติภาพโลกของ The Institute for 
Economics and Peace: IEP) 

    ๒. จํานวนผู้เสียชีวิตจากความขัดแย้งภายในประเทศลดลง (ดัชนีสันติภาพโลก) 
    ๓. จํานวนกิจกรรมที่ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหาความมั่นคงเพ่ิมข้ึน 
๓. ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มี โอกาสในการศึกษาและการ

ประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมข้ึน   
 ตัวชี้วัด  
    ๑. มูลค่าความเสียหายและจํานวนการก่อเหตุร้ายที่มีมูลเหตุจากความไม่สงบลดลง 

    ๒. รายได้ครัวเรือนเฉลี่ยต่อคนและจานวนปีการศึกษาเฉลี่ยในพ้ืนที่ ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต้เพ่ิมข้ึน 
    ๓. จํานวนกิจกรรมสาธารณประโยชน์ที่ประชาชนทุกศาสนาร่วมดําเนินการเพ่ิมข้ึน 
๔. ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่นคงในกลุ่มประเทศ สมาชิกอาเซียน        มิตร

ประเทศ และนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบต่างๆ ควบคู่ไปกับการรักษาผลประโยชน์       ของ
ชาติ  
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 ตัวชี้วัด  
    ๑. ดัชนีความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้านเพิ่มข้ึน (ดัชนีสันติภาพโลก)     
 ๒. จํานวนคดีที่เก่ียวข้องกับภัยคุกคามข้ามชาติลดลง 
 3.  จํานวนเหตุการณ์การกระทําผิดกฎหมายทางทะเลลดลง 
 4.  จํานวนคดีที่เก่ียวข้องกับยาเสพติดลดลง 

 ๕. ประเทศไทยมีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทั้งภัยคุกคามทางทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ 
 ตัวชี้วัด  
    ๑. ระยะเวลาในการระดมสรรพกําลังเมื่อเกิดภัยคุกคาม 

    ๒. อันดับความเสี่ยงจากการก่อการร้ายต่ํากว่าอันดับที ่๒๐ ของโลก (ดัชนีความเสี่ยงของโลกของ WEF) 
    ๓. อันดับความเสี่ยงจากการโจมตีด้านไซเบอร์/ต่ํากว่าอันดับที่ ๑๐ ของโลก (ดัชนีความปลอดภัย                
ไซเบอร์ของโลกของ International Telecommunication Union: ITU) 

๖. แผนงานด้านความมั่นคงมีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา เศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 ตัวชี้วัด  
   ๑. จํานวนแผนงานด้านความมั่นคงที่สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 
๑. การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธํารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
๒. การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือ ภัยคุกคาม             

ทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ 
๓. การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตรประเทศเพ่ือ

ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ 
 ๔. การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพื่อคงไว้ซึ่งอํานาจอธิปไตยและสิทธิอธิปไตยใน
เขตทางทะเล 



 ๕. การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่เกี่ยวข้อง
กับความม่ันคงกับแผนงานการพัฒนาอื่นๆ ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

๖.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล      
ในสังคมไทย 

วัตถุประสงค์  
๑. เพ่ือให้ภาครัฐมีขนาดเล็ก มีการบริหารจัดการที่ดี และได้มาตรฐานสากล  
๒. เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารจัดการและให้บริการแก่ประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และโปร่งใสตรวจสอบได้    
๓. เพ่ือลดปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของประเทศ  
๔. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการทางกฎหมายให้สามารถอํานวยความสะดวกด้วยความ รวดเร็ว              

และเป็นธรรมแก่ประชาชน  
เป้าหมายการพัฒนา 

 ๑. ลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการของภาครัฐ 
และประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ 
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 ตัวชี้วัด  

    ๑. อันดับประสิทธิภาพภาครัฐ จัดท่าโดยสถาบันการจัดการนานาชาติ อยู่ในอันดับสองของอาเซียน เมื่อ
สิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒ 
    ๒. อันดับความยากง่ายในการด่าเนินธุรกิจ จัดท่าโดยธนาคารโลก อยู่ในอันดับสองของอาเซียน                 
เมือ่สิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

    ๓. สัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรของรัฐต่องบประมาณรายจ่ายประจ่าปีลดลง 
๒. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 ตัวชี้วัด  
    ๑. สัดส่วนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแต่ละประเภท ที่ได้รับรางวัลการบริหารจัดการที่ดี           ต่อ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท้ังหมดเพ่ิมขึ้น   
    ๒. ข้อร้องเรียนและคดีเกี่ยวกับการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลดลง  
๓. เพ่ิมคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้สูงขึ้น 
  ตัวชี้วัด  
    ๑. ระดับคะแนนของดัชนีการรับรู้การทุจริตสูงกว่าร้อยละ ๕๐ เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒ 
๔. ลดจํานวนการดําเนินคดีกับผู้มิได้กระทําความผิด 
 ตัวชี้วัด  
   ๑.  จ่านวนคดีที่รัฐด่าเนินคดีกับผู้มิได้กระท่าความผิดซึ่งต้องชดเชยความเสียหายลดลง 

 แนวทางการพัฒนา  
๑. ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความ โปร่งใส ทันสมัย 

คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 
๒. ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ 
๓. เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล 
๔. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๕. ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 



๖. ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับสากล
หรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 

๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
วัตถุประสงค์  
๑. เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สิ่งอํานวยความสะดวกด้านการคมนาคมขนส่งและการค้า รวมทั้งมีกลไก

กํากับ ดูแล การประกอบกิจการขนส่งที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใส ให้สามารถสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศจากการพัฒนาโครงข่ายการขนส่ง และยกระดับคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชน   

๒. เพ่ือสร้างความมั่นคงทางพลังงาน เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน
และพลังงานสะอาด ตลอดจนขยายโอกาสทางธุรกิจในภูมิภาคอาเซียน 

๓. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและขยายการให้บริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลอย่างทั่วถึงทั้ง ประเทศ                        
ในราคาที่เหมาะสมเป็นธรรม และส่งเสริมธุรกิจดิจิทัลใหม่ และนวัตกรรม รวมทั้งพัฒนาระบบความปลอดภัย               
ทางไซเบอร์ให้มีความมั่นคง และคุ้มครองสิทธิส่วนบุคคลให้แก่ผู้ใช้บริการ  
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๔. เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพและขยายการให้บริการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านน้ําประปาทั้งในเชิงปริมาณ            

และคุณภาพให้ครอบคลุมทั่วประเทศ ลดอัตราน้ําสูญเสียในระบบประปา และสร้างกลไกการบริหารจัดการการ
ประกอบกิจการน้ําประปาในภาพรวมของประเทศ  

๕. เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือลดการนําเข้าจาก 
ต่างประเทศ และสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ 

เป้าหมายการพัฒนา 
 ๑.  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ในภาพรวม มีเป้าหมายเพ่ือลดความเข้มการใช้
พลังงาน (Energy Intensity: EI) และลดต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศ 

 ตัวชี้วัด  
    ๑. สัดส่วนการใช้พลังงานขั้นสุดท้ายต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศลดลงจาก ๘.๒๒ เป็น ๗.๗๐ 
พันตันเทียบเท่าน้ามันดิบ/พันล้านบาท ในปี ๒๕๖๔ 
    ๒. สัดส่วนต้นทุนโลจิสติกส์ลดลงจากร้อยละ ๑๔ เป็นร้อยละ ๑๒ ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
โดยในส่วนของต้นทุนค่าขนส่งสินค้าต่ํากว่าร้อยละ ๗ ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ในปี ๒๕๖๔ 
 ๒. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านระบบขนส่ง เพ่ือเพ่ิมปริมาณการขนส่งสินค้าทางรางและทางน้ํา และ
เพ่ิมปริมาณการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง รวมทั้งขยายขีดสามารถในการรองรับปริมาณ
ผู้โดยสารของท่าอากาศยานในกรุงเทพมหานครและท่าอากาศยานในภูมิภาคให้เพียงพอกับความต้องการ 

 ตัวชี้วัด  
    ๑. สัดส่วนปริมาณการขนส่งสินค้าทางราง ต่อปริมาณการขนส่งสินค้าทั้งหมดภายในประเทศเพ่ิมขึ้นจาก
ร้อยละ ๑.๔ เป็นร้อยละ ๔ และสัดส่วนปริมาณการขนส่งสินค้าทางน้ําต่อปริมาณการขนส่งสินค้าทั้งหมด
ภายในประเทศ เพ่ิมข้ึนจากร้อยละ ๑๒ เป็นร้อยละ ๑๕ ในปี ๒๕๖๔ 
    ๒. สัดส่วนของผู้ใช้ระบบรถไฟฟ้าต่อปริมาณการเดินทางในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลจาก     
ร้อยละ ๕ เป็นร้อยละ ๑๕ ในปี ๒๕๖๔ 



    ๓. ความสามารถในการรองรับปริมาณผู้โดยสารโดยรวมของท่าอากาศยานในกรุงเทพมหานครและ  ท่า
อากาศยานในภูมิภาคเพ่ิมข้ึนเป็น ๑๒๐ และ ๕๕ ล้านคนต่อปี ตามลําดับในปี ๒๕๖๔ 
 ๓. การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ เพ่ือให้ประเทศไทยมีความสามารถในการแข่งขันด้านโลจิสติกส์  และการ
อํานวยความสะดวกทางการค้ามีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น ระบบ National Single Window (NSW) สามารถเชื่อมโยง
และแลกเปลี่ยนข้อมูลกระบวนการนําเข้าส่งออกและโลจิสติกส์ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์แบบไร้กระดาษ    ได้อย่าง
สมบูรณ์ บุคลากรด้านโลจิสติกส์ได้รับการพัฒนาให้มีผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้งการขนส่งสินค้าผ่านเข้า-ออก ณ ด่าน
การค้าชายแดนสําคัญท่ีเชื่อมต่อกับโครงข่ายทางหลักมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 ตัวชี้วัด  

    ๑. อันดับดัชนีความสามารถในการแข่งขันด้านโลจิสติกส์ และประสิทธิภาพการอํานวยความสะดวกทาง
การค้าดีขึ้น 
    ๒. จํานวนธุรกรรมการให้บริการการนําเข้าและส่งออกด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์เป็นร้อยละ ๑๐๐ ในปี 
๒๕๖๔ 
    ๓. ปริมาณสินค้าที่ผ่านเข้า-ออก ณ ด่านการค้าชายแดนที่สําคัญเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ                   
๕ ต่อปี 
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๔. การพัฒนาด้านพลังงาน เพ่ือเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย 

และลดการพ่ึงพาก๊าซธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้า 
ตัวชี้วัด 

    ๑. สัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้ายเพ่ิมขึ้นจากร้อยละ ๑๒.๙๔  เป็น
ร้อยละ ๑๗.๓๔ ในปี ๒๕๖๔ 
    ๒. สัดส่วนการใช้ก๊าซธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้าลดลงจากร้อยละ ๖๕ เป็นร้อยละ ๔๗ ในปี ๒๕๖๔ 

๕. การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล เพ่ือขยายโครงข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้ครอบคลุมทั่วทั้งประเทศ และ
สร้างผู้ประกอบการธุรกิจดิจิทัลรายใหม่เพ่ิมขึ้น รวมทั้งพัฒนาระบบความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ให้มี
ประสิทธิภาพและสอดคล้องตามมาตรฐานสากลเพ่ือรับมือภัยคุกคามทางออนไลน์ 

 ตัวชี้วัด  
    ๑. อันดับความพร้อมใช้ของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Network Readiness Index:  
       NRI) ดีขึ้น 

    ๒. จํานวนหมู่บ้านที่มีอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเข้าถึง เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ ๓๐ เป็นมากกว่าร้อยละ ๘๕ ใน
ปี ๒๕๖๔ 

    ๓. จํานวนผู้ประกอบการธุรกิจดิจิทัลเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า ๑,๐๐๐ ราย ในปี ๒๕๖๔ 
    ๔. จํานวนหน่วยงานภาครัฐมรีะบบความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ ๔๗ เป็น
มากกว่าร้อยละ ๘๐ ในปี ๒๕๖๔ 

๖. การพัฒนาด้านสาธารณูปการ (น้ําประปา) เพ่ือขยายกําลังการผลิตน้ําประปาและกระจายโครงข่าย                
การให้บริการน้ําประปาให้ครอบคลุมพ้ืนที่ทั่วประเทศ และบริหารจัดการลดน้ําสูญเสียในระบบส่งน้ําและระบบ           
จําหน่ายน้ํา 

 ตัวชี้วัด  
    ๑. จํานวนครัวเรือนในเขตนครหลวงได้รับบริการน้าประปาร้อยละ ๑๐๐ ภายในปี ๒๕๖๑ และจํานวน
ครัวเรือนในเขตภูมิภาค/เทศบาลได้รับบริการน้ําประปาครอบคลุมมากกว่าร้อยละ ๘๐ ในปี ๒๕๖๔     



 ๒. จํานวนหมู่บ้านทั่วประเทศได้รับบริการน้ําสะอาดร้อยละ ๑๐๐ ในปี ๒๕๖๔ 
    ๓. อัตราน้ําสูญเสียในระบบส่งและจําหน่ายน้ําในเขตนครหลวงน้อยกว่าร้อยละ ๒๐ และในเขตภูมิภาค/
เทศบาลน้อยกว่าร้อยละ ๒๕ ในปี ๒๕๖๔  

แนวทางการพัฒนา  
๑. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านขนส่ง 
๒. การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง 
๓. การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
๔. การพัฒนาด้านพลังงาน 
๕. การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
๖. การพัฒนาระบบน้ําประปา 
๘.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
วัตถุประสงค์  
๑. เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและยกระดับความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีขั้นก้าวหน้า                    

ให้สนับสนุนการสร้างมูลค่าของสาขาการผลิตและบริการเป้าหมาย  
๒. เพ่ือสร้างโอกาสการเข้าถึงและนําเทคโนโลยีไปใช้ให้กับเกษตรกรรายย่อย วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดย่อม  
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๓. เพ่ือพัฒนานวัตกรรมที่มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ําและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และเพ่ิมคุณภาพสิ่งแวดล้อม   

๔. เพ่ือบูรณาการระบบบริหารจัดการวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้สามารถดําเนินงานไป
ในทิศทางเดียวกัน  

เป้าหมายการพัฒนา 
๑. เพ่ิมความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ 
 ตัวชี้วัด  

    ๑.  สัดส่วนค่าใช้จ่ายการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนาเพ่ิมสู่ร้อยละ ๑.๕ ของผลิตภัณฑ์มวลรวมใน
ประเทศ 

    ๒. สัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนต่อภาครัฐ เพ่ิมเป็น ๗๐:๓๐ 
 ๓. สัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาในอุตสาหกรรมยุทธศาสตร์และเป้าหมายของประเทศ : งานวิจัย
พ้ืนฐานเพ่ือสร้าง/สะสมองค์ความรู้ : ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน บุคลากร และระบบมาตรฐาน เพ่ิมเป็น ๕๕ : ๒๕ : 
๒๐ 
 ๔. จํานวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาเพิ่มเป็น ๒๕ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน 

๒. เพ่ิมความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือยกระดับความสามารถ
การแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 ตัวชี้วัด  
    ๑. อันดับความสามารถการแข่งขันโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์ และด้านเทคโนโลยี จัดโดย IMD 
อยู่ในลาดับ ๑ ใน ๓๐ 



 ๒. ผลงานวิจัยและเทคโนโลยีพร้อมใช้ที่ถูกนําไปใช้ในการสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์ให้กับภาคการผลิตและ
บริการ และภาคธุรกิจ มีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓๐ ของผลงานทั้งหมด 

 ๓. มูลค่าการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับค่าใช้จ่ายวิจัยและพัฒนา มีจํานวนเพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๒๐ ต่อปี 

 ๔. นวัตกรรมทางสังคมและนวัตกรรมสําหรับผู้สูงอายุและผู้พิการที่ผลิตได้เองภายในประเทศ มีจํานวน
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า ๑ เท่าตัว 

แนวทางการพัฒนา  
๑. เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และ เชิงสังคม  
๒. พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี  
๓. พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
๙.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
วัตถุประสงค์  
๑. เพ่ือกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึงมากขึ้น  
๒. เพ่ือพัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่สําหรับคนทุกกลุ่ม  
๓. เพ่ือพัฒนาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักให้ขยายตัวอย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และเพ่ิมคุณภาพ

ชีวิตของคนในชุมชน  
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๔. เพ่ือพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ให้สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาในพ้ืนที่

อย่างยั่งยืน    
เป้าหมายการพัฒนา 
๑. ลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจายรายได้ท่ีเป็นธรรมมากข้ึน  
 ตัวชี้วัด 

๑. ผลิตภัณฑ์ภาคต่อหัวระหว่างภาคลดลง  
    ๒. สัมประสิทธิ์การกระจายรายได้ระดับภาคลดลง 
๒. เพ่ิมจํานวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่สําหรับคนทุกกลุ่มในสังคม  
 ตัวชี้วัด  
    ๑. เมืองศูนย์กลางของจังหวัดที่ได้รับการพัฒนาเป็นเมืองน่าอยู่เพิ่มข้ึน  
๓. พ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
 ตัวชี้วัด  
    ๑. ค่าเฉลี่ยสารอินทรีย์ระเหยง่ายในพื้นที่อุตสาหกรรมหลักบริเวณมาบตาพุดไม่เกินเกณฑ์มาตรฐาน 
    ๒. ข้อร้องเรียนของประชาชนเกี่ยวกับผลกระทบจากการประกอบการในพ้ืนที่ลดลง 
๔. เพ่ิมมูลค่าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน 
 ตัวชี้วัด  
    ๑. มูลค่าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดนเพิ่มข้ึนร้อยละ ๒๐ 
    ๒. สถานประกอบการที่จดทะเบียนในพื้นที่เศรษฐกิจใหม่เพ่ิมข้ึน 
แนวทางการพัฒนา  
๑. การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 



๒. การพัฒนาเมือง 
๓. การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ 
๑๐. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
วัตถุประสงค์  
๑. เพ่ือใช้ประโยชน์จากจุดเด่นของทําเลที่ตั้งของประเทศไทยที่เป็นจุดเชื่อมโยงสําคัญของแนวระเบียง

เศรษฐกิจต่างๆ   ให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของไทย  
๒. เพ่ือขยายโอกาสด้านการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ และยกระดับให้ประเทศเป็นฐานการผลิตและการ

ลงทุนที่มีศักยภาพและโดดเด่น   
๓. เพ่ือเพ่ิมบทบาทของไทยในเวทีโลกด้วยการส่งเสริมบทบาทที่สร้างสรรค์ของไทยในกรอบความร่วมมือ

ต่างๆ รวมทั้งการสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต้กรอบเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ( Sustainable 
Development Goals: SDGs)   

เป้าหมายการพัฒนา 
๑. เครือข่ายการเชื่อมโยงตามแนวระเบียงเศรษฐกิจที่ครอบคลุมและมีการใช้ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ   
 ตัวชี้วัด  
    ๑. ความสําเร็จของไทยในการผลักดันให้เกิดโครงข่ายความเชื่อมโยงทางด้านโลจิสติกส์ที่ครอบคลุม   

ทางบก ทางราง ทางน้ํา ทางอากาศ ภายในภูมิภาค เพื่ออํานวยความสะดวก ลดระยะเวลาและต้นทุนในการขนส่ง  
    ๒. ความสําเร็จของการดําเนินงานภายใต้ความตกลงว่าด้วยการขนส่งข้ามพรมแดนในอนุภูมิภาคลุ่ม

แม่น้ําโขง (Cross Border Transport Agreement: CBTA) ณ ด่านชายแดนระหว่างไทยกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
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๒. ระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียนเพิ่มขึ้น  
 ตัวชี้วัด  
    ๑. ดัชนีย่อยความสามารถในการบริหารจัดการ ณ พรมแดนของประเทศไทย ในดัชนี การอํานวยความ

สะดวกทางการค้า (Enabling Trade Index)  
    ๒. มูลค่าสินค้าขั้นกลางที่ผ่านด่านชายแดนระหว่างประเทศ   
    ๓. มูลค่าการค้าการลงทุนระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาค  
 ๔. มูลค่าการบริการของผู้ประกอบการไทยในประเทศในภูมิภาค 
๓. ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจ การค้าและการลงทุนที่สําคัญในภูมิภาคอนุภูมิภาค อาเซียน และเอเชี ย 

รวมทั้งมีการพัฒนาส่วนขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาคอาเซียน เอเชียตะวันออก 
และเอเชียใต้  

 ตัวชี้วัด  
    ๑ ปริมาณการขนส่งสินค้าและบริการเพิ่มขึ้น   
    ๒. มูลค่าการค้าชายแดนระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาค  
    ๓. มูลค่าการลงทุนของผู้ประกอบการไทยในประเทศในภูมิภาค  
    ๔. กฎหมายและระเบียบต่างๆ ได้รับการปรับปรุงให้เอ้ือต่อการเป็นศูนย์กลางการผลิต การลงทุน และ

บริการ  
๔. ประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่สําคัญท้ังในทุกระดับ  
 ตัวชี้วัด  



    ๑. มูลค่าการให้ความช่วยเหลือของไทยในอนุภูมิภาคและภูมิภาค  
    ๒. ความสําเร็จของโครงการพัฒนาร่วมกันระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาค  
   ๓. ความก้าวหน้าในการดําเนินการให้เป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา  
๑. ขยายความร่วมมือทางการค้า และการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่สําหรับสินค้าและ

บริการของไทย 
๒. พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมือ                  

อนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียน เพ่ืออํานวย          
ความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 
 ๓. พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดดเด่นในภูมิภาค 

๔. ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ (Outward investment) ของผู้ประกอบการไทย 
๕. เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ทั้งใน

ระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน 
๖. สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ 
๗. เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทท่ีสร้างสรรค์ 
๘. ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง 
9. บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ 
10. ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่สําคัญ 
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๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕๖5  

  วิสัยทัศน์ (Vision) 
   “ภาคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตากอากาศระดับโลก เป็นศูนย์กลางผลิตภัณฑ์ยางพาราและปาล์มน้ํามัน
ของประเทศ และเมืองเศรษฐกิจเชื่อมโยงการค้าการลงทุนกับภูมิภาคอ่ืนของโลก” 
  วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวของภาคให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นนําของโลก 
2. เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ํามันแห่งใหม่ของภาคและเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
3. เพ่ือพัฒนาสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตลอดห่วงโซ่คุณค่าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
4. เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรมและการเชื่อมโยงการค้า

โลก 
5. เพ่ือพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ที่ก่อให้เกิดการกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสร้างโอกาสในการสร้าง

รายได้ให้แก่ชุมชน 
เป้าหมาย 
1. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใต้ขยายตัวเพ่ิมขึ้น 
2. สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาคใต้ลดลง 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  (KPI) 



ตัวช้ีวัด 
เป้าหมายปี ๒๕62 –๒๕๖5 (ร้อยละ) 

๒๕62 ๒๕63 ๒๕๖4 ๒๕๖5                       

 อัตราการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจของ
ภาคใต้ 

ไม่ต่ํากว่า 
ร้อยละ4.8 

ไม่ต่ํากว่า 
ร้อยละ4.8 

ไม่ต่ํากว่า 
ร้อยละ4.8 

ไม่ต่ํากว่า 
ร้อยละ4.8 

 สัมประสิทธิ์ความไม่
เสมอภาค ( Gini 
Coefficient) 

ลดลงต่ํากว่า 
0.42 

ลดลงต่ํากว่า 
0.42 

ลดลงต่ํากว่า 
0.42 

ลดลงต่ํากว่า 
0.42 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคใต้ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นน าของโลก 
 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  (KPI) 

ตัวช้ีวัด 
เป้าหมายปี ๒๕62 –๒๕๖5 (ร้อยละ) 

๒๕62 ๒๕63 ๒๕๖4 ๒๕๖5                       

 รายได้การท่องเที่ยว
ภาคใต้ 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 

ร้อยละ 20 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 

ร้อยละ 20 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 

ร้อยละ 20 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 

ร้อยละ 20 
 
 แนวทางการพัฒนา 

1. ยกระดับมาตรฐานบริการ และส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องในแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงของภาค 
2. พัฒนาและสนับสนุนรูปแบบการท่องเที่ยวเรือสําราญ และการท่องเที่ยวเชิงอาหาร 
3. พัฒนาเมืองท่องเที่ยวหลัก (ภูเก็ต) ให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) และมีระบบขนส่งมวลชน 

(Monorail) 
4. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวบนบกบริเวณตอนในของภาคเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียง 
5. พัฒนากิจกรรมและบริการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ให้มีความหลากหลายเพ่ือสร้ างมูลค่าเพ่ิมให้กับการ

ท่องเที่ยวที่สําคัญของภาค 



6. ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ ามันแห่งใหม่ของประเทศ 
 

   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  (KPI) 

ตัวช้ีวัด 
เป้าหมายปี ๒๕62 –๒๕๖5 (ร้อยละ) 

๒๕62 ๒๕63 ๒๕๖4 ๒๕๖5                       

 อัตราการขยายตัว
การผลิต
ภาคอุตสาหกรรม
ภาคใต้ 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 

ร้อยละ 2.6 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 

ร้อยละ 2.6 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 

ร้อยละ 2.6 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 

ร้อยละ 2.6 

 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพาราหาดใหญ่ – สะเดา ที่ครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2. พัฒนาเขตอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลแบบครบวงจรในจังหวัดกระบี่ สุราษฎร์ธานีและชุมพร 
3. พัฒนาและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีชีวภาพและนวัตกรรมในการผลิตภาคเกษตร 
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   ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็งสถาบันเกษตรกร 

 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  (KPI) 

ตัวช้ีวัด 
เป้าหมายปี ๒๕62 –๒๕๖5 (ร้อยละ) 

๒๕62 ๒๕63 ๒๕๖4 ๒๕๖5                       

 อัตราการขยายตัว
การผลิตภาคเกษตร
ภาคใต้ 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า  

ร้อยละ 1.50 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 

 ร้อยละ 1.50 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า  

ร้อยละ 1.50 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 

 ร้อยละ 1.50 
 
แนวทางการพัฒนา 
1. ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ที่เหมาะสมกับศักยภาพพ้ืนที่ของภาค 
2. ยกระดับอุตสาหกรรมการเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ําชายฝั่งและการทําอุตสาหกรรมประมงทะเลที่ได้

มาตรฐานสากล 
3. ส่งเสริมการทําเกษตรแบบผสมผสาน 
4. ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์มอย่างเป็นระบบ 
5. สร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มเกษตรกรและชุมชน 



  
       ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนนุการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรม และการ
เชื่อมโยงการค้าโลก 

 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  (KPI) 

ตัวช้ีวัด 
เป้าหมายปี ๒๕62 –๒๕๖5 (ร้อยละ) 

๒๕62 ๒๕63 ๒๕๖4 ๒๕๖5                       

 มูลค่าการค้าชายแดน
ภาคใต้ 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า  
ร้อยละ 2 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 
 ร้อยละ 4 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า  
ร้อยละ 6 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 
 ร้อยละ 8 

 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชั้นนําแห่งใหม่กับแหล่งท่องเที่ยวที่มี

ชื่อเสียง 
2. พัฒนาและสนับสนุนท่าเรือสําราญในจังหวัดภูเก็ต 
3. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพาราหาดใหญ่-สะเดา 
4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมโยงภาคใต้กับเส้นทางการค้าโลก 
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       ยุทธศาสตร์ที่ 5 : อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ 
เพื่อเปน็ฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  (KPI) 

ตัวช้ีวัด 
เป้าหมายปี ๒๕62 –๒๕๖5  

๒๕62 ๒๕63 ๒๕๖4 ๒๕๖5                       

 พ้ืนที่ป่าชายเลน
ภาคใต้ 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า  
8,000 ไร ่

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 

 8,000 ไร ่

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า  
8,000 ไร ่

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 

 8,000 ไร ่
 

แนวทางการพัฒนา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรให้มีความอุดมสมบูรณ์ 
2. วางระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาการบริหารจัดการน้ําอย่างเป็นระบบ 
3. ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานเพ่ือสร้างความมั่นคงด้านพลังงาน 
4. บริหารจัดการและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ 



 
       ยุทธศาสตร์ที่ 6 : พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้อย่างย่ังยืน 

 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  (KPI) 

ตัวช้ีวัด 
เป้าหมายปี ๒๕62 –๒๕๖5  

๒๕62 ๒๕63 ๒๕๖4 ๒๕๖5                       

 มูลค่าการส่งเสริม
การลงทุนในเขตพ้ืนที่
ระเบียงเศรษฐกิจ
ภาคใต้ 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า  
40,000  
ล้านบาท 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 
 40,000  
ล้านบาท 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า  
40,000  
ล้านบาท 

เพ่ิมข้ึน 
ไม่ต่ํากว่า 
40,000  
ล้านบาท 

 
 แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาประตูการค้าฝั่งตะวันตก (Western Gateway)  
2. พัฒนาประตูสู่การท่องเที่ยวอ่าวไทยและอันดามัน 
3. พัฒนาอุตสาหกรรมฐานชีวภาพและการแปรรูปการเกษตรมูลค่าสูง (Bio –Based & Processed 

Agricultural Products) 
4. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การส่งเสริมวัฒนธรรม และการพัฒนาเมืองน่าอยู่ (Green Culture & 

Livable Cities) 
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     แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน พ.ศ. ๒๕62 – ๒๕๖5  
  วิสัยทัศน์ (Vision) 
   “การท่องเที่ยวที่มีคุณภาพระดับโลก บนฐานความเข้มแข็งของภาคเกษตรและชุมชนอย่างยั่งยืน” 
  พันธกิจ (Mission) 

     ๑. มุ ่งเน้นการบริหารจัดการด้านการท่องเที ่ยวให้ได้มาตรฐานโดยยึดหลัก “สะดวก สะอาด 
ปลอดภัย” มุ่งสู่อันดามันเมืองอัจฉริยะและน่าอยู่ (Andaman Smart and Livable City) และส่งเสริมด้าน
การตลาด ประชาสัมพันธ์ พื้นที่การท่องเที่ยวให้กระจายไปสู่ชุมชนและท้องถิ่นอย่างทั่วถึง เพื่อยกระดับรายได้
จากการท่องเที่ยว 

     ๒. เสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตรให้เติบโตอย่างเต็มศักยภาพ เพื่อสร้างรายได้ให้กับพื้นที่
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

 ๓. พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพทรัพยากรบุคคลทั้งภาคการท่องเที่ยวและเกษตร ให้ก้าวทันเทคโนโลยีและ
นําเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพการทํางานให้สูงขึ้น นําไปสู่การขับเคลื่อนงานให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 

    ๔. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมเพ่ือรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ และรักษา
ความเป็นอัตลักษณ์ของอันดามัน 



  เป้าประสงค์รวม (Objectives) 
   ๑. มีศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันสูงทั้งด้านการท่องเที่ยวและภาคเกษตร เพ่ือสร้างรายได้

และขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
   ๒. ชุมชนมีความเข้มแข็ง ประชาชนมีความมั่นคงในคุณภาพชีวิตที่ดี 

       ๓. บุคลากรด้านการท่องเที่ยวและภาพเกษตรได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน 
  4. มีระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี กิจกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
คงความอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
  5. มีการอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมอันทรงคุณค่าให้คงความเป็นอัตลักษณ์แห่งอันดามัน 
  6. มุ่งสู่ความเป็นอันดามันเมืองอัจฉริยะและน่าอยู่ (Andaman Smart and Livable City) 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  (KPI) 

ตัวช้ีวัด 
เป้าหมายปี ๒๕62 –๒๕๖5 (ร้อยละ) 

๒๕62 ๒๕63 ๒๕๖4 ๒๕๖5                       

 อัตราการเพ่ิมขึ้น
ของรายได้จากการ
ท่องเที่ยว 

12.5 13 13.5 1๔ 

 อัตราการเพ่ิมขึ้น
ของผลิตภัณฑ์มวล
รวมภาคการเกษตร 

0.2 0.8 1.5 2.3 

 ดัชนีความก้าวหน้า
ของคน  

0.5865 0.5900 0.600 0.6100 
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  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : พัฒนาคุณภาพด้านการท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานอย่างย่ังยืน 
  กลยุทธ์  
           ๑. กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวด้านการท่องเที่ยวให้
เพียงพอและเหมาะสม 

๑) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงการคมนาคม รวมทั้งโครงข่ายด้านการสื่อสารให้เพียงพอ
และได้มาตรฐาน 

๒) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวให้สอดรับกับภูมิสังคม อัตลักษณ์    อัน
ดามัน ให้คงความสวยงาม สะอาด และความต้องการของท้องถิ่น 

๓) พัฒนาและส่งเสริมการประกอบการด้านอาหารพ้ืนเมือง อาหารโบราณ และอาหารฮาลาล 
(อาหารมุสลิมเฟรน์ลี่) เพ่ือรองรับการท่องเที่ยว 

๔) ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดามัน เพ่ือสร้างจุด
ขายทางการตลาดสู่การท่องเที่ยวนานาชาติ 



๕) พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศ และสิ่งอํานวยความสะดวกในพ้ืนที่ให้เพียงพอ
ต่อความต้องการของประชาชนและนักท่องเที่ยว 

๖) เชื่อมโยงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเมืองรองกับแหล่งท่องเที่ยวเมืองหลัก 
๗) พัฒนาศักยภาพพ้ืนที่เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตของพ้ืนที่ การค้าการลงทุนและส่งเสริมการค้า

ชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
๒. กลยุทธ์พัฒนาและยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยและสุขอนามัยสิ่งแวดล้อมให้ได้มาตรฐาน

เพื่อสร้างความเชื่อม่ันแก่นักท่องเที่ยว 
๑) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นและรองรับ  

ภัยพิบัติและสาธารณภัยด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
๒) สร้างความเชื่อม่ันในด้านความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินแก่ประชาชนและนักท่องเที่ยว    ทั้ง

ชาวไทยและชาวต่างประเทศ 
๓) พัฒนาระบบเผ้าระวังสุขอนามัย การบริการด้านสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพและเพียงพอ

รองรับต่อการขยายเมืองและทิศทางการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
๔) พัฒนาและส่งเสริมผู้ประกอบการด้านอาหารพ้ืนเมือง อาหารโบราณ และอาหารฮาลาลให้ถูก

ตามหลักสุขอนามัยและโภชนาการเพ่ือรองรับการเป็นครัวของโลก 
๕) พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและสร้างเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในรูปแบบประชา

รัฐ และส่งเสริมการยกระดับพัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็งเพ่ือรองรับภัยพิบัติและภัยต่อความมั่นคงในทุกรูปแบบ 
๖) สร้างมาตรการควบคุมจํานวนนักท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานตามความสามารถในการรองรับ 

(Carrying Capacity) 
๓. กลยุทธ์บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืนโดย

กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในพื้นที่ 
๑) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงความอุดมสมบูรณ์ เพ่ือสร้างความสมดุลของ

ระบบนิเวศ โดยเฉพาะพ้ืนที่เพาะพันธุ์ อนุบาลและขยายพันธุ์สัตว์ทะเล 
 

- 52 - 
 
๒) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
๓) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ําอย่างเป็นระบบ (น้ําสําหรับอุปโภคบริโภค น้ําทิ้ง   น้ํา

เสีย และภัยธรรมชาติ 
๔) บริหารจัดการพลังงานให้มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการ 
๕) พัฒนาระบบผังเมืองและการใช้ประโยชน์ที่ดินให้สอดคล้องต่อความต้องการของท้องถิ่นและ

การพัฒนาที่สมดุลด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
๔. กลยุทธ์บริหารจัดการข้อมูล การตลาดและประชาสัมพันธ์ 

๑)  เชื่อมโยงเครือข่ายทางการท่องเที่ยว การค้าและบริการกับกลุ่มประเทศเพ่ือนบ้าน 
 ๒)  พัฒนาความสัมพันธ์กับต่างประเทศในรูปแบบบ้านพ่ีเมืองน้องหรือแลกเปลี่ยนด้านวัฒนธรรม
และเป็นฐานเชื่อมโยงการท่องเที่ยว 

๓)  พัฒนาและยกระดับตลาดการท่องเที่ยวในทุกสาขาให้มีศักยภาพต่อการแข่งขันในระดับสากล 
4)  ส่งเสริม พัฒนาระบบประชาสัมพันธ์ภาครัฐและสร้างภาคีเครือข่ายเอกชน เพ่ือสร้างกลไก

การตลาด และเพ่ิมช่องทางในการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ชุมชนไปสู่ตลาดการท่องเที่ยว 



5)  ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศยุคดิจิทัลสนับสนุนการท่องเที่ยว 
6)  จัดตั้งศูนย์ข้อมูลระดับกลุ่มจังหวัดเพ่ือความปลอดภัยและสุขภาพของนักท่องเที่ยวและ

ประชาชน 
๕. กลยุทธ์พัฒนาการท่องเที่ยวที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

๑) ส่งเสริมการบริหารจัดการ สร้างความสมดุล การขยายตัวและการเติบโตของนักท่องเที่ยวและ
การรองรับของแหล่งท่องเที่ยว 

๒) สร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมภาคประชาชน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : พัฒนาระบบและสร้างมูลค่าเพิ่มให้สินค้าภาคเกษตร ประมง และปศุสัตว์ ที่มีศักยภาพ

ในพื้นที่ เพื่อใหชุ้มชนเกิดความเข้มแข็งอย่างย่ังยืน 
  กลยุทธ์ 

๑. กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพทางการเกษตร (พืช ประมง และปศุสัตว์) เพื่อเพิ่มผลผลิตและลด
ต้นทุนการผลิต และสร้างฐานรายได้ให้กับเกษตรกร 

๑) พัฒนาและเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร ประมง และปศุสัตว์ และลดต้นทุนจากปัจจัยการผลิต
ต่างๆ ด้วย Smart Farming   

๒) ส่งเสริมการนําผลการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาและคัดเลือกสายพันธุ์ที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ และ
พัฒนากระบวนการเพราะปลูกหรือเก็บเก่ียวอย่างถูกต้องเหมาะสม เพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

๓) น้อมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฏีใหม่ไปประยุกต์ใช้ในภาคการเกษตร เพ่ือสร้าง
ความเข้มแข็งของสถาบันการเกษตรกร และสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกร 

๒. กลยุทธ์พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปไปสู่ผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูง 
๑) พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ที่เหมาะสมกับผลิตผลในพ้ืนที่ โดยการนําผลงานวิจัยและนวัตกรรมใหม่

มาประยุกต์ใช้เพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ หรือนําวัสดุเหลือทิ้งจากกระบวนการผลิต/ แปรรูป มาใช้ให้เกิดประโยชน์
สูงสุด 
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๒) ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการบริหารจัดการโรงงาน/ผลิตภัณฑ์ต้นแบบ เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่

ตามแนวทางและกระบวนการที่วางไว้ 
๓) พัฒนาสินค้าประมงและสัตว์น้ํามูลค่าสูงเป็นผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม   

๓. กลยุทธ์ส่งเสริมศักยภาพด้านการตลาด 
๑) พัฒนาองค์ความรู้ในการวิเคราะห์ ประเมินสถานการณ์ด้านการตลาดทางการเกษตร 
๒) พัฒนาระบบและบริหารจัดการเครือข่าย เพ่ือเชื่อมโยงเครือข่ายและสถาบันเกษตรกรในกลุ่ม

จังหวัด 
๓) ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันเกษตรกรให้มีขีดความสามารถในการดําเนินธุรกิจและช่วยเหลือ

สมาชิกในด้านการผลิตและการตลาด 
๔) ส่งเสริมและผลักดันให้มีศูนย์กลางหรือ Digital Platform เพ่ือการค้าเกษตรของกลุ่มจังหวัด

ภาคใต้ฝั่งอันดามันเพ่ือเชื่อมโยงและกระจายสินค้าไปสู่ภูมิภาคทั้งในและต่างประเทศ 
๔. กลยุทธ์ส่งเสริมศักยภาพ การรวมกลุ่มและเครือข่ายสนับสนุนเกษตรอินทรีย์ เกษตรปลอดสารพิษของ

เกษตรกร และผู้ประกอบการเพื่อสร้างความเข้มแข็ง 



๑) ส่งเสริมการรวมกลุ่มของเกษตรกรในรูปแบบสหกรณ์ วิสาหกิจชุมชนหรือรูปแบบบริษัท
ประชารัฐ เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มทุน  

๒) สร้างเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีความรู้ทั้งทางทฤษฏีและการปฏิบัติ เ พ่ือไปประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เกษตรกรรายอ่ืน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาการเกษตรที่ยั่งยืน  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพต้นทุนมนุษย์เพื่อน าไปสู่การพัฒนาที่ย่ังยืน 
  กลยุทธ์ 
  1.  กลยุทธ์พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ มีศักยภาพ รองรับต่อการเปลี่ยนแปลง 
   1)  พัฒนาและส่งเสริมการรวมกลุ่มของประชาชนในระดับชุมชนและหมู่บ้าน เพื่อร่วมกันสนับสนุน 
อนุรักษ์และคุ้มครองสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ ความหลากหลายทางชีวภาพ รวมทั้งมรดกทางวัฒนธรรม 
   2)  พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันประเทศ พิทักษ์รักษาเกียรติภูมิ 
ผลประโยชน์ของชาติ และสาธารณสมบัติของแผ่นดิน และให้ความร่วมมือในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   3)  ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนและประชาชนได้ร่วมกันในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และส่งเสริม       ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมและจารีตประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
  2.  กลยุทธ์พัฒนาคุณภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
   1)  สร้างโอกาสในการเข้าถึงความรู้ทางวิชาการ การพัฒนาทักษะ วิชาชีพให้กับบุคลากรภายนอก
สถานศึกษาและผู้ที่ขาดโอกาส ให้มีศักยภาพในการรองรับธุรกิจการท่องเที่ยว 
   2)  พัฒนาบุคลากรของชุมชนให้สามารถรองรับการขยายตัวของภาคธุรกิจการท่องเที่ยวให้
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนในท้องถิ่น 
   3)  พัฒนาคุณภาพบุคลากรทุกภาคส่วนให้มีความรู้ความสามารถด้านภาษา สิ่งแวดล้อม 
เทคโนโลยี การบริหารจัดการ และนวัตกรรมสมัยใหม่ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันสู่ระดับสากล 
   4)  พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการท่องเที่ยวขนาดเล็กและวิหากิจชุมชน ให้มีความสามารถในการ
บริหารจัดการท่องเที่ยวตามหลักธรรมาภิบาล 
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  3.  กลยุทธ์พัฒนาและยกระดับมาตรฐานชุมชน 
   1)  พัฒนาและยกระดับกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนให้มีความเข้มแข็งเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
   2)  สร้างเสริมจิตสํานึกประชาชนและพลเมืองในพ้ืนที่ในการเป็นเจ้าบ้านเจ้าเมืองที่ดี 
   3)  พัฒนาและยกระดับชุมชนในการบริหารจัดการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

4. กลยุทธ์พัฒนาระบบส่ือสาร และการประชาสัมพันธ์ เพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
1)  ส่งเสริมการสร้างสื่อ และการประชาสัมพันธ์เพ่ือกระตุ้นจิตสํานึกด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม   
2)  พัฒนาระบบฐานข้อมูลแบบดิจิทัล ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3)  ส่งเสริมให้เกิดการใช้ข้อมูล และสารสนเทศในการบริหารจัดการท่องเที่ยว ทรัพยากรมนุษย์
และสิ่งแวดล้อม 
4)  สร้างต้นแบบ (Best Practice) ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5. กลยุทธ์พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ด้านดิจิทัลเทคโนโลยี 



1)  วางรากฐานด้าน Digital Literacy ให้แก่เยาวชนและบุคคลทั่วไปเพ่ือให้เกิดทักษะความเข้าใจ 
และใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเหมาะสม   

2)  พัฒนาบุคลากรด้านดิจิทัลเทคโนโลยีให้เพียงพอกับความต้องการ 
 

 แผนพัฒนาจังหวัดกระบี ่
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกระบี่  พ.ศ. 2561 - 2565  
1. วิสัยทัศน์ :  
“เมืองท่องเที่ยวคุณภาพระดับนานาชาติ เกษตรอุตสาหกรรมยั่งยืน สังคมน่าอยู่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม        

และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง”  
2. วัตถุประสงค์ : 

 1. พัฒนาให้เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ท่ีมีคุณภาพระดับนานาชาติ เชื่อมโยงกับศิลปวัฒนธรรม          วิถี
ชุมชน และอัตลักษณ์ 
 2. เสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจทั้งภาคการท่องเที่ยว เกษตร ของจังหวัดให้มีคุณภาพ แข่งขันได้ มีคุณธรรม 
รับผิดชอบต่อสังคมและเป็นเศรษฐกิจบนฐานความรู้และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 3. พัฒนาคนให้มีคุณภาพ มีคุณธรรม สามารถนําความรู้และทักษะไปใช้ในการดํารงชีวิตและประกอบอาชีพได้
อย่างเต็มศักยภาพ และสามารถปรับตัวรองรับบริบทการเปลี่ยนแปลง 
 4. ดํารงความหลากหลายทางชีวภาพ และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 

3. ตัวชี้วัด : 
 1. อัตราการขยายตัวผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัดไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3  
 2. ประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจน ไม่เกินร้อยละ 4.7 (คํานวณจากค่าฐานปี 2558 มีค่าร้อยละ 4.7) 
 3. อัตราการว่างงาน ไม่เกินร้อยละ 3 
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          4. ประเด็นยุทธศาสตร์ :  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและยั่งยืน เพิ่มศักยภาพให้ได้มาตรฐานในระดับ
สากล และเชื่อมโยงการท่องเที่ยวระดับภูมิภาคและนานาชาติ 

วัตถุประสงค์  
 1. พัฒนาจังหวัดกระบี่เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพในระดับนานาชาติ 
 2. สร้างรายได้จากการท่องเที่ยวให้เพ่ิมขึ้นอย่างมีเสถียรภาพ ซึ่งส่งผลต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจ มีการจ้าง
งาน สร้างรายได้และกระจายรายได้ให้กับประชาชนในพ้ืนที่ 
 3. ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกรองรับการท่องเที่ยวที่ได้คุณภาพ มาตรฐานสากล 
และเพียงพอกับปริมาณความต้องการใช้ 
 4. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้กับนักท่องเที่ยวเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นและภาพลักษณ์  ที่
ดี 
 5. สร้างความเชื่อมโยงการท่องเที่ยวของจังหวัดสู่ภูมิภาคและนานาชาติ 



 6. พัฒนาการท่องเที่ยวเป็นไปอย่างยั่งยืน สมดุลกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ตัวชี้วัด 

 1. อัตราการขยายตัวรายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้นไม่ต่ํากว่าร้อยละ 5 จากปีที่ผ่านมา 
 2. จํานวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกหรือโครงสร้างพ้ืนฐาน ไม่น้อยกว่า 5 แห่ง
ต่อปี 
 3. อัตราการลดลงของจํานวนคดีอาญาและอุบัติภัยที่เกิดกับนักท่องเที่ยว ลดลงไม่ต่ํากว่าร้อยละ 10 ต่อปี  
 4. อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) สาขาโรงแรมและภัตตาคารขยายตัวไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 5 จากปีที่ผ่านมา 
 5. จํานวนกิจกรรมหรือการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงกับภูมิภาคและต่างประเทศไม่ต่ํากว่า          5 
กิจกรรมหรือครั้งต่อปี 
 6. ร้อยละของจํานวนพ้ืนที่ตัวอย่างแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพน้ําทะเลจากการตรวจวัดอยู่ในเกณฑ์
มาตรฐานระดับดี ไม่ต่ํากว่าร้อยละ 70 ของจํานวนตัวอย่างแหล่งท่องเที่ยวทั้งหมด 
 7. จํานวนสถานประกอบการท่องเที่ยวที่เข้าสู่เกณฑ์มาตรฐานสถานประกอบการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ไม่
ต่ํากว่า 5 แห่งต่อปี 
 8. จํานวนสถานประกอบการท่องเที่ยวที่เข้าสู่ Smart Tourism ไม่ต่ํากว่า 5 แห่งต่อปี  

แนวทางการพัฒนา 
 1. ฟ้ืนฟูและปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว และสร้างความตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือการท่องเที่ยว ให้มีคุณภาพ ได้มามาตรฐาน 
 3. สร้างความตระหนักแก่ทุกภาคส่วนในความเป็นเจ้าบ้านที่ดี และพัฒนาบุคลากรทางการท่องเที่ยวให้มี
บริการที่เป็นเลิศ 
 4. พัฒนาการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ให้มีความหลากหลาย 
 5. พัฒนาระบบสร้างความปลอดภัยทางการท่องเที่ยว และจัดการภัยพิบัติให้ได้มาตรฐาน  
 6. สร้างภาพลักษณ์ของการเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้เป็นที่รู้จัก ทําการตลาด
และประชาสัมพันธ์เชิงรุก และเชื่อมโยงการท่องเที่ยวสู่ภูมิภาคและนานาชาติ 
 7. พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน สินค้าและบริการท่องเที่ยวให้ได้คุณภาพ มีอัตลักษณ์เชิงพ้ืนที่ 
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 8. พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและการท่องเที่ยวที่เป็นไปตามสุขอนามัย 
 9. ใช้ดิจิทัลเทคโนโลยีพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็น Smart Tourism 
 10. จัดระเบียบการท่องเที่ยวให้เป็นไปตามระเบียบและข้อกฎหมาย และตรวจสอบและเร่งรัดให้สถาน
ประกอบการท่องเที่ยวมีการขออนุญาตประกอบการที่ถูกต้องตามกฎหมาย 
 11. ควบคุมและจัดระเบียบผังเมืองให้เป็นไปตามกฎหมาย มีระเบียบ สวยงาม โดยคํานึงถึงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  ยกระดับขีดความสามารถในการผลิตด้านการเกษตร แปรรูป และตลาดสินค้า
เกษตรอย่างครบวงจร ควบคู่กับการพัฒนาอุตสาหกรรมสะอาดและพลังงานทางเลือก 
 วัตถุประสงค์ 
 1. พัฒนาพ้ืนที่ให้เป็นแหล่งผลิตปาล์มน้ํามันคุณภาพ 



 2. ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน โดยใช้นวัตกรรมและองค์ความรู้เพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิมจากการแปรรูป 
 3. พัฒนาภาคเกษตรกรรมให้มีความหลากหลาย มีเสถียรภาพทางการเกษตร มีความมั่นคงด้านอาหารและ
ปลอดภัยต่อผู้บริโภค 
 4. ส่งเสริมการสร้างมูลค่าการผลิตสินค้าเกษตร และให้เกษตรกรมีความมั่นคงด้านรายได้ 
 5. พัฒนาให้เป็นแหล่งอุตสาหกรรมสะอาด และมีการใช้พลังงานทดแทน 

ตัวชี้วัด  
 1. เปอร์เซ็นต์น้ํามันปาล์มดิบที่สกัดได้โดยเฉลี่ยทั้งปี ไม่ต่ํากว่าร้อยละ 18 
 2. อัตราการขยายตัวของมูลค่าการผลิตของสินค้าเกษตรที่แปรรูปโดยใช้นวตักรรม เพ่ิมขึ้นไม่ต่ํากว่า        ร้อย

ละ 5 จากปีที่ผ่านมา 
 3. อัตราการขยายตัวของจํานวนเกษตรกรที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีอาชีพและรายได้เสริม          

ด้านเกษตร เพ่ิมขึ้นไม่ต่ํากว่าร้อยละ 5 จากปีที่ผ่านมา 
 4. อัตราการขยายตัวของมูลค่าผลผลิตปศุสัตว์ที่สําคัญเพ่ิมขึ้นไม่ต่ํากว่าร้อยละ 10 จากปีที่ผ่านมา 
 5. อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) ภาคเกษตร ขยายตัวไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 จากปีที่

ผ่านมา 
 6. จํานวนโรงงานอุตสาหกรรมปาล์มน้ํามันและยางพาราเป็นโรงงานอุตสาหกรรมสะอาด ไม่ต่ํากว่าร้อยละ 80 

ของโรงงานอุตสาหกรรมปาล์มน้ํามันและยางพาราทั้งหมด 
 7. จํานวนผู้ผลิตและผู้ใช้พลังงานทดแทนเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 10 แห่งต่อปี 
แนวทางการพัฒนา 
 1. เพ่ิมการผลิต และพัฒนาคุณภาพการผลิตปาล์มน้ํามัน น้ํามันปาล์ม และยางพารา 
 2. ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมการแปรรูปสินค้าเกษตรเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 3. พัฒนาศักยภาพเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรในการผลิตและการบริหารจัดการสินค้าเกษตร               

ให้มีคุณภาพ และสร้างเกษตรกรรุ่นใหม ่
 4. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับภาคเกษตรและอุตสาหกรรม 
 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ําที่มีประสิทธิภาพ และระบบชลประทานที่ครอบคลุมทั่วถึง 
 6. ขยายฐานการผลิตสินค้าเกษตรที่หลากหลาย เพ่ือสร้างอาชีพและรายได้เสริม และความมั่นคงด้านอาหาร 

 7. ส่งเสริมการทําเกษตรยั่งยืน และเกษตรตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 8. ส่งเสริมการตลาด พัฒนาตลาดสินค้าเกษตร และท่าเทียบเรือประมงที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
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 9. ส่งเสริมและยกระดับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และพัฒนาคุณภาพสินค้าและผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 10. พัฒนาพลังงานทดแทนเพ่ือใช้เป็นแหล่งพลังงานทางเลือกของจังหวัด                                               
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการ

เปลี่ยนแปลง 
 วัตถุประสงค์ 
 1. ประชาชนมีความสุข คุณภาพชีวิตดี 
 2. เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ทุกช่วงวัย และเยาวชนให้ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ 
 3. ประชาชนได้รับบริการจากสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานและโครงสร้างพ้ืนฐานที่เพียงพอและมีคุณภาพ 
 4. การบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ให้ประชาชนได้รับบริการอย่างทั่วถึง 



 5. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 6. แรงงานมีศักยภาพและทักษะความสามารถตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและแข่งขันได้ 
 7. แรงงานและผู้ด้อยโอกาสได้รับการคุ้มครองจากสวัสดิการ 
 8. ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม และใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเป็นภูมิคุ้มกันในการดํารงชีวิต 
 ตัวชี้วัด 
 1. ประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจน ไม่เกินร้อยละ 4.7  
 2. ร้อยละของครัวเรือนที่ตกเกณฑ์ จปฐ. ได้รับการแก้ไขและผ่านเกณฑ์ จปฐ. ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  
 3. ผลการทดสอบโอเนตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 2  
 4. จํานวนปีการศึกษาเฉลี่ยของของประชากรอายุ 15 – 59 ไม่ต่ํากว่า 9.27 ปี 
 5. ร้อยละของสถานบริการสาธารณสุขที่ได้รับการรับรองคุณภาพ HA ต่อสถานบริการสาธารณสุขทั้งหมด    มี
ไม่ต่ํากว่าร้อยละ 100  
 6. อัตราว่างงานไม่เกินร้อยละ 3 
 7. อัตราการลดลงของคดีอาญา ลดลงไม่ต่ํากว่าร้อยละ 5 จากปีที่ผ่านมา 
 8. ร้อยละของหมู่บ้านที่มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดระดับรุนแรงมีไม่เกินร้อยละ 10 ของหมู่บ้านทั้งหมด 
 9. ร้อยละของผู้อยู่ในระบบประกันสังคมต่อกําลังแรงงานไม่ต่ํากว่าร้อยละ 25 
 10. ร้อยละของผู้สูงอายุและผู้พิการได้รับเบี้ยยังชีพไม่ต่ํากว่าร้อยละ 100 ของผู้สูงอายุและผู้พิการทั้งหมด 
 11. จํานวนโครงการโครงสร้างพ้ืนฐานหรือสาธารณูปโภคขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับการพัฒนา   ไม่
ต่ํากว่า 60 โครงการต่อปี 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. เสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและความร่วมมือของเครือข่ายเพ่ือปรับตัวให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
 2. ป้องกัน บําบัด และปราบปราม การแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในทุกกลุ่ม 
 3. สร้างความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชนทุกพ้ืนที่ 
 4. ยกระดับคุณภาพการศึกษาของเยาวชน และพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ทุกช่วงวัย 
 5. พัฒนาศักยภาพของแรงงานให้มีขีดความสามารถรองรับความเจริญเติบโต แข่งขันได้ในระดับประเทศและ
สากล ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของแรงงาน 
 6. ยกระดับคุณภาพชีวิตครัวเรือนเพ่ือให้ครัวเรือนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 7. พัฒนาสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็งพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม 
 8. จัดสวัสดิการสังคมให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย และให้ความช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในสังคม 
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 9. สร้างค่านิยมที่พึงประสงค์ของคนกระบี่ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมในการดํารงชีวิต และอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีเมืองกระบี่ 
 10. ยกระดับคุณภาพการให้บริการสาธารณสุข ส่งเสริมการควบคุม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพทุกช่วงวัย 
 11. พัฒนาและส่งเสริมกีฬาเพ่ือสร้างสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
 12. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
 13. ส่งเสริมการดํารงชีวิตของประชาชนตามแนวทางพระราชดํารง และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 14. สนับสนุนให้มีการจัดตั้งสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 :  อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน 
 เป้าประสงค์ 
 1. พ้ืนที่ ชุมชน มีการบริหารจัดการ รักษา และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
              2. ทรัพยากรป่าไม้ได้รับการดูแลรักษาและฟ้ืนฟูให้คงความอุดมสมบูรณ์ 
 3. ทรัพยากรน้ํามีคุณภาพดี มีปริมาณเพียงพอ 
 4. เป็นเมืองสะอาด มีการบริหารจัดการขยะที่ถูกวิธี 
 5. ประชาชนมีจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ตัวชี้วัด 
 1. จํานวนโครงการ/ กิจกรรมด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ของภาคส่วนต่างๆ มี
ไม่ต่ํากว่า 60 โครงการ 
 2. พ้ืนที่ป่าหรือที่สาธารณะที่ถูกบุกรุกและมีการจับกุม ได้รับการฟ้ืนฟูร้อยละ 20 ของพ้ืนที่ป่าหรือ           ที่
สาธารณะที่ถูกบุกรุกและมีการจับกุม 
 3. ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการขยะถูกต้องตามหลักวิชาการและหลักสากลไม่
ต่ํากว่าร้อยละ 80 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
 4. จํานวนแหล่งน้ําสายหลักมีคุณภาพของน้ําอยู่ในเกณฑ์ดีไม่ต่ํากว่าร้อยละ 80 ของแหล่งน้ําสายหลักทั้งหมด 
 5. จํานวนกิจกรรมด้านอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของสถานศึกษาทั้งจังหวัด            
ไม่ต่ํากว่า 30 กิจกรรม  
 แนวทางการพัฒนา 
 1. คุ้มครอง ป้องกัน รักษา ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่า และป่าอนุรักษ ์
 2. ป้องกันและควบคุมการสร้างมลพิษต่อสิ่งแวดล้อมโดยบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจัง 
 3. พัฒนาระบบบําบัดมลพิษทีม่ีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอ 
 4. สร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายด้านสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการจัดการอย่างมีส่วนร่วมของชุมชน 
 5. บริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งโดยคํานึงถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6. บริหารจัดการทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการทุกภาคส่วน 
 7. สร้างจิตสํานึกของประชาชน ไม่ให้ทําลายและมีส่วนร่วมในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ส่งเสริมกิจกรรม CSR ด้านสิ่งแวดล้อม เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
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 ๑.๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (พ.ศ.๒๕๖6 - 2570) 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดกระบี่ 

วิสัยทัศน์ 
 “เมืองท่องเที่ยวคุณภาพ เกษตรอุตสาหกรรมยั่งยืน สังคมน่าอยู่” 

พันธกิจ 
               ๑. เสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจจังหวัด (ด้านการท่องเที่ยวด้านการเกษตร ด้านโครงสร้างพื้นฐาน)    
ให้มีคุณภาพ แข่งขันได้ มีคุณธรรม รับผิดชอบต่อสังคมและเป็นเศรษฐกิจบนฐานความรู้ ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 



               ๒. พัฒนาคนให้มีความรู้  มีคุณธรรม  และสามารถนําความรู้ไปใช้ในการดํารงชีวิตและประกอบอาชีพ
ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
               ๓. ดํารงความหลากหลายทางชีวภาพ  และสร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 
               ๔. พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ  คุณภาพ  รวมถึงสร้างความพึงพอใจให้กับ
ผู้รับบริการ (ประชาชน) สูงสุด 
               ๕. อนุรักษ์  ศิลปวัฒนธรรม  วิถีชุมชน  อัตลักษณ์  ประเพณีท้องถิ่น  เชื่อมโยงกับการสร้างอาชีพและ
รายได้ของท้องถิ่น 
 ยุทธศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นการท่องเที่ยวสีเขียว (Green Tourism) 
 กลยุทธ์ 

๑. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รวมถึงการดําเนินกิจกรรมท่องเที่ยว         ที่
เอ้ือต่อการเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 

๒. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสิ่งอํานวยความสะดวกให้สอดคล้องกับบริบทที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรองรับ
การเป็นเมืองท่องเที่ยว 

๓. ให้บริการและอํานวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว ทั้งการให้ข้อมูลให้ความช่วยเหลือ             
นักท่องเที่ยวด้านต่างๆ 

๔. สร้างค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตระหนักในความเป็นเจ้าของบ้านที่ดีมีจิตใจบริการ  รวมทั้งให้
ความสําคัญกับการผลิตและยกระดับคุณภาพของบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 

๕. พัฒนารูปแบบการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย  เพื่อดึงดูดใจนักท่องเที่ยว 
๖. พัฒนาระบบและมาตรการรักษาความปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สินของนักท่องเที่ยวและ

ประชาชน 
๗. สร้างภาพลักษณ์การจัดการท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จักของนานาชาติโดยการรักษาจุดยืนของการ

เป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 
๘. ควบคุมและจัดระเบียบผังเมืองให้เป็นไปตามกฎหมาย  โดยคํานึงความเป็นระเบียบเรียบร้อย

การจัดแบ่งเขตพ้ืนที่ (Zoning) ความสวยงาม  รวมทั้งคํานึงถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๙. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในพ้ืนที่เพ่ือเป็นกติกาในการพัฒนา  การ

จัดระเบียบและการแก้ไขปัญหาร่วมกัน 
๑๐. ส่งเสริมการสืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้เกื้อหนุนต่อการ

ท่องเที่ยว 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒ เพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร และเพิ่มศักยภาพให้กับการเกษตร 
 กลยุทธ์ 

๑. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับภาคเกษตร 
๒. พัฒนาศักยภาพเกษตรกรให้มีความสามารถในการผลิตและการบริหารจัดการสินค้าเกษตรที่มี

คุณภาพ 
๓. สนับสนุนการพัฒนาแหล่งน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภคให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชนเพ่ือ

แก้ไขภาวะภัยแล้ง  การเกิดอุทกภัย  และเพ่ือใช้ในภาคเกษตรกรรม 
๔. ส่งเสริมการสร้างอาชีพเสริมแก่เกษตรกรเพ่ือสร้างความมั่นคงด้านรายได้ 



๕. ส่งเสริมการขยายฐานการผลิตสินค้าเกษตรที่หลากหลาย ทั้งพืช ปศุสัตว์ ประมง ในรูปแบบการผลิตที่
เหมาะสม  เพ่ือสร้างรายได้และสร้างความมั่นคงด้านอาหารของจังหวัด 

๖. ส่งเสริมการทําเกษตรชีวภาพ  วนเกษตร  เกษตรผสมผสาน  ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๗. สนับสนุนให้มีการใช้สินค้าและผลิตภัณฑ์ชุมชนภายในจังหวัด 
๘. สนับสนุนการลดต้นทุนการผลิตทางด้านการเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ 
 กลยุทธ์ 

๑. ป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
๒. สร้างความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชน 
๓. พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีความสามารถในการแข่งขันระดับประเทศและรองรับการเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน 
๔. เสริมสร้างสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็งพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจและ

สังคม 
๕. ส่งเสริมการนําค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ มาปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรม 
๖. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
๗. ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
๘. ส่งเสริมการสร้างคุณธรรม จริยธรรม ให้เกิดขึ้นในสังคม 
๙. ส่งเสริมและสนับสนุนการเป็นเมืองกีฬา (Sports City) 

           ยุทธศาสตร์ที่ ๔  อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 
 กลยุทธ์ 

๑. สนับสนุนการแก้ไขปัญหาขยะน้ําเสีย  ปัญหามลพิษจากโรงงาน น้ําทะเลกัดเซาะชายฝั่ ง           
และทรัพยากรธรรมชาติถูกบุกรุกทําลาย 

๒. สร้างจิตสํานึกให้กับประชาชนในการรักษา เฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อ
การเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 

๓. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้เอ้ือต่อการดํารงชีวิตของประชาชน 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานหมุนเวียนเพ่ือเป็นแหล่งพลังงานที่สําคัญของจังหวัด 
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หมายเหต ุ

เมืองท่องเที่ยวคุณภาพ  ประกอบด้วย 
๑. ทุกภาคส่วนตระหนักในความเป็นเจ้าของบ้านที่ดี มีจิตใจบริการ 
๒. การจัดการท่องเที่ยวจะเน้นทําการตลาดและสร้างมูลค่าเพ่ิมทางการท่องเที่ยว โดยการรักษาจุดยืน

ของการเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 
๓. เน้นการให้บริการและอํานวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว 
๔. สร้างระบบและมาตรการรักษาความปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สินของนักท่องเที่ยว 



๕. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และดําเนินกิจกรรมท่องเที่ยวที่เอ้ือต่อการเป็น
เมืองท่องเที่ยวเชิงคุณภาพระดับนานาชาติ 

๖. พัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐาน สิ่งอํานวยความสะดวก เพ่ือสร้างความสะดวกสบายและยกระดับ
มาตรฐานความเป็นเมืองท่องเที่ยวระดับนานาชาติ 

๗. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในพื้นที่ เพ่ือเป็นกติกาในการจัดระเบียบ 
พัฒนา และแก้ไขปัญหา 

เกษตรอุตสาหกรรม คือ การนําเทคโนโลยีเขามาผสมผสานกับการเกษตรแบบดั้งเดิม โดยมีจุดประสงค
เพ่ือเพ่ิมคุณคาผลผลิตทางการเกษตรที่มีอยูเพ่ือตอบสนองความตองการพ้ืนฐานของประชาชนที่เพ่ิมจํานวนขึ้น           อยา
งเพียงพอ และสามารถเก็บรักษาผลผลิตสวนที่เหลือเผื่อความขาดแคลนในอนาคต เกษตรอุตสาหกรรมยังมีสวนชวย ในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรใหดีขึ้นอยางคอยเปนคอยไป เพราะหลักการของเกษตรอุตสาหกรรม                     (จาก
พระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว) เปนการนําวิทยาการมาเปนสวนเสริมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพใหกับการเกษตร แต
ยังคงการเกษตรกรรมแบบดั้งเดิมที่สอดคลองกับธรรมชาติไวเปนหลัก จึงทําใหเกิดความสมดุลระหวางประชากรกับ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสงเสริมใหเกิดการพัฒนาที่อยูในรูปแบบของความเรียบงายและพอเพียง                         ซึ่งถือ
เปนการวางรากฐานการดําเนินชีวิตของพสกนิกรชาวไทยที่ยั่งยืน 
  สังคมน่าอยู่  หมายถึง สังคมที่ประชาชนอยู่ด้วยความสุข  มั่นคงปลอดภัย สะดวกสบาย สิ่งแวดล้อม            
ที่ดี มีสุขภาพกายและใจด ีมีงานทํา มีสังคมสงบสุข ประชาชนมีความสร้างสรรค์ ร่วมคิดร่วมทํา ภายใต้การสนับสนุน
จากภาครัฐ และองค์กรต่าง ๆ 

 ๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๒.๑ วิสัยทัศน์ 

     “เกษตรอุตสาหกรรมยั่งยืน สังคมน่าอยู่ น่าสู่คุณภาพชีวิตที่ดี” 
๒.๒ ยุทธศาสตร์ 
 ๑.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      -  ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน และท่อระบายน้ํา 
      -  การบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 
      -  ก่อสร้าง ปรับปรุงภาชนะ/แหล่งกักเก็บน้ําและพัฒนาแหล่งน้ําตามธรรมชาติ 
 ๒.  ด้านเศรษฐกิจ 

                   - เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 ๓.  ด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย ์
         - การบริหารจัดการระบบสาธารณสุขและอนามัย 

- 62 – 
- การพัฒนาการศึกษา 
- การอนุรักษ์ ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา กีฬา ประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปัญญา ท้องถิ่น

และงานรัฐพิธีต่างๆ 
- การให้บริการสวัสดิการสังคม 
- การเฝ้าระวังป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
- การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 



 ๔.  ด้านการเกษตร 
         - ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร 
 ๕.  ด้านการบริหารจัดการ 
          - พัฒนาและปรับปรุงระบบการทํางาน เครื่องมือเครื่องใช้  และเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการ       

ดําเนินงาน 
- พัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน และกิจกรรมประชาธิปไตย  
- พัฒนาบุคลากรของ อบต. และภาคประชาชนเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจ  

  อาเซียน (AEC) 
 ๖.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
          - การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๓ เป้าประสงค์ 

 ๑)  ระบบการคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และระบบสาธารณูปการที่ได้มาตรฐาน 
 ๒)  เศรษฐกิจของชุมชนมีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
 ๓)  ชุมชนและสังคมมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 ๔)  พัฒนาอาชีพด้านการเกษตรให้มีประสิทธิภาพ 
 ๕)  ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพทุกภาคส่วน 
 ๖)  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษา 
๒.๔ ตัวช้ีวัด 
 ๑) ระบบการคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และระบบสาธารณูปการเพ่ิมขึ้น ไม่น้อยกว่า ๕ กิจกรรม/

โครงการ/ปี 
 ๒) กิจกรรมส่งเสริมเศรษฐกิจของชุมชนมีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืนมากยิ่งขึ้นไม่น้อยกว่า ๑ กิจกรรม/ปี 
 ๓)  ชุมชนและสังคมมีคุณภาพชีวิตที่ดีมากขึ้น ไม่น้อยกว่า ๑๐ กิจกรรม/ปี  
 ๔)  พัฒนาอาชีพด้านการเกษตรให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ไม่น้อยกว่า  ๑ กิจกรรม/ปี 
 ๕)  ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพมากข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ /ป ี
 ๖)  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษามากขึ้น ไม่น้อยกว่า ๒ กิจกรรม/ปี 
๒.๕ ค่าเป้าหมาย 
 ๑)  การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
 ๒)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
 ๓)  ประชาชนมีความรู้สามารถดํารงชีวิตและบํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม    
 ๔)  ชุมชนมีการพัฒนาการเกษตรอุตสาหกรรมที่ยั่งยืน 
 ๕)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 ๖)  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษทําให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
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๒.๖ กลยุทธ์ 
 ๑)  ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน และท่อระบายน้ํา 
 ๒)  การบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
 ๓)  ก่อสร้าง ปรับปรุงภาชนะ/แหล่งกักเก็บน้ําและพัฒนาแหล่งน้ําตามธรรมชาติ 
 ๔)  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 



 ๕)  ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 ๖)  การบริหารจัดการระบบสาธารณสุขและอนามัย 
 ๗)  การพัฒนาการศึกษา  
 ๘)  การอนุรักษ์ ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา กีฬา ประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ

งานรัฐพิธีต่างๆ 
 ๙)  การให้บริการสวัสดิการสังคม 
 ๑๐)  การเฝ้าระวังป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
 ๑๑)  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน   
 ๑๒)  ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร 
 ๑๓)  พัฒนาและปรับปรุงระบบการทํางาน เครื่องมือเครื่องใช้ และเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการ

ดําเนินงาน 
 ๑๔)  พัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
 ๑๕)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและกิจกรรมประชาธิปไตย 
 ๑๖)  พัฒนาบุคลากรของ อบต.และภาคประชาชนเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 
 ๑๗)  การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

 ๑)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน         ที่
จําเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
 ๒)  ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคน ระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 ๔)  ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรอุตสาหกรรมที่ยั่งยืน 
 ๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 ๖)  การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 

2.๘  แผนงาน 
 ๑) แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
 ๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 ๓) แผนงานการศึกษา 
 ๔) แผนงานสาธารณสุข 
 ๕) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 6) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 7) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 8) แผนงานการเกษตร 
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๒.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
  การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตําบลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมดังนี้ 

   
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล     



 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตําบลได้ใช้การวิ เคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่
มีผลต่อการพัฒนาอย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม  ด้านทรัพย์ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

๑)  จุดแข็ง (S : Strength) 
1. มีการจัดโครงสร้างภายในที่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ  
2. การบริหารจัดการยึดหลักธรรมาภิบาล 
3. มีการแบ่งงาน / มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ 
4. ส่วนราชการให้ความร่วมมือสําหรับการปฏิบัติงานพัฒนาตําบลได้เป็นอย่างดี  
5. บุคลากรในองค์กรภาครัฐมีความรู้ความสามารถและมีจิตสํานึกการให้บริการ 
6. ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานด้านการปกครองท้องถิ่นเป็นอย่างดี 
7. มีการจัดเก็บข้อมูลในการดําเนินการ 
8. มีงบประมาณรายได้ของตนเองในระดับหนึ่ง 
9. การบริหารงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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10. มีกลุ่มต่างๆ ในหมู่บ้าน เช่น กลุ่มออมทรัพย์ กลุ่มอาชีพ 
11. ชุมชนไวต่อการปรับตัวและเปลี่ยนแปลง 
12. องค์กรชุมชนให้การสนับสนุนร่วมมือในการพัฒนาตําบล 
13. เป็นเมืองเกษตรกรรม ราษฎรส่วนใหญ่มีรายได้มาจากภาคการเกษตร 

เป้าประสงค์  

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 



14. พื้นที่เหมาะสมกับการเพาะปลูก สภาพพ้ืนดินและภูมิอากาศอํานวย 
15. มีเส้นทางคมนาคมสายหลักผ่าน 
16. มีแหล่งน้ําธรรมชาติสามารถใช้ประโยชน์ในการเกษตร 
๒)  จุดอ่อน (W : Weakness) 
1. กฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ มีการปรับปรุงแก้ไขตลอดเวลา ทําให้ขาดความชัดเจนในการดําเนินงาน            

    ไม่สามารถบังคับใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. พื้นที่รับผิดชอบมาก ไม่สามารถบริการการพัฒนาได้ทั่วถึง 
3. ประชากรบางส่วนยังขาดการมีส่วนร่วม 
4. ไม่มีความรู้ความชํานาญในการจัดเก็บข้อมูล 
5. งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนา ไม่สามารถแก้ไขปัญหาในพื้นที่ได้อย่างประสิทธิภาพ 
6. มีกลุ่มไม่ทุกหมู่บ้าน สมาชิกมีน้อย และไม่ม่ันคง  
7. ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
8. ขาดระบบสาธารณูปโภคท่ัวถึงท้ังตําบล 
9. การปฏิบัติงานขององค์กรชุมชนบางรายการไม่เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
10. ขาดจิตสํานึกในการรับผิดชอบร่วมกันในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
11. แหล่งน้ําธรรมชาติเพ่ือการอุปโภคบริโภคไม่เพียงพอ 
12. เจ้าหน้าที่ของรัฐ ราษฎรและนายทุนรุกล้ําลําน้ําและที่สาธารณะ 
13. ขาดระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมท่ีเป็นระบบและยั่งยืน  
14. ระบบกําจัดขยะมูลฝอย และสถานที่รองรับปริมาณขยะในพ้ืนที่ยังไม่ได้มาตรฐาน 
๓)  โอกาส (O : Opportunity) 
1.  การกระจายอํานาจและรายได้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมาย ทําให้เด็กและเยาวชนใน

พ้ืนที่ได้รับการศึกษาเพ่ิมมากขึ้น 
2.  การเพ่ิมข้ึนของจํานวนประชากร ส่งผลให้ชุมชนต้องขยายขึ้นตลอดเวลา 
3.  มีโครงสร้างทางสังคมที่เข้มแข็ง มีการรวมกลุ่มจัดตั้งองค์กรชุมชน 
4.  มีการปฏิรูประบบราชการ มีการถ่ายโอนอํานาจสู่ท้องถิ่น 
5.  นโยบายรัฐบาลสอดคล้องกับนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
6.  การรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 
7.  รัฐบาลจัดสรรเงินอุดหนุน (ระบุวัตถุประสงค์) ให้แก่ อปท.เพิ่มมากข้ึน 
8.  รัฐบาลจัดสรรเงินอุดหนุนเพื่อใช้ในการบําบัดยาเสพติด  
๔)  ข้อจ ากัด (T : Threat) 
1.  กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ล้าสมัย ไม่เข้ากับภาระหน้าที่ในปัจจุบัน 
2.  ภาระหน้าที่เพ่ิมมากข้ึนตามภารกิจที่ได้รับถ่ายโอน 
3.  งบประมาณมีจํากัดไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 
4.  ขาดความพร้อมด้านทักษะภาษาและฝีมือแรงงาน 
5.  ระเบียบ ข้อกฎหมาย ก่อให้เกิดอุปสรรคในการทํางาน ขาดสภาพคล่องในการปฏิบัติ 
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6.  ราคาพืชผลทางการเกษตรที่ผันผวน  
7.  ขาดความร่วมมือจากประชาชนในพื้นท่ี  

    ๕)  การสรุปสถานการณ์พัฒนา (การวิเคราะห์จุดเข็ง  จุดอ่อน  โอกาส และอุปสรรค)  



        องค์การบริหารส่วนตําบลพรุเตียว ได้ดําเนินการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ เพื่อชี้ให้เห็นถึงศักยภาพ 
ปัญหาและความต้องการของประชาชน ดังต่อไปนี้    

การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา 
   ๑.  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
        1. องค์การบริหารส่วนตําบลได้ปรับปรุงและก่อสร้างสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เพ่ืออํานวย

ความสะดวกและความปลอดภัยแก่ประชาชน  ความสวยงามของบ้านเมือง  การระบายน้ํา ป้องกันน้ําท่วม เช่น การ
ก่อสร้างถนน  การปรับปรุง บุกเบิกถนน การก่อสร้างฝายน้ําล้น ก่อสร้างระบบประปา การขยายเขตประปา ขุดเจาะ
บ่อบาดาลเพ่ือแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ําอุปโภคบริโภคในช่วงฤดูแล้ง การติดตั้งไฟฟ้าส่องทางและสัญญาณไฟ
กระพริบ เป็นต้น 

        2. องค์การบริหารส่วนตําบล ให้หน่วยงานราชการอ่ืนเข้ามาดูแลและเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ดําเนินการแก้ไขปัญหาแบบตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น ประสานงานกับการ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดกระบี่ในการขยายเขตไฟฟ้าในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล ประสานงานกับองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกระบี่ในการก่อสร้างสนามกีฬาประจําตําบล ก่อสร้างถนน MOC เป็นต้น 

    ๒.  ด้านเศรษฐกิจ 
   1. การส่งเสริมและสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนให้แก่กลุ่มอาชีพ  เพ่ือพัฒนาอาชีพและเพ่ิมรายได้ 

  ๓.  ด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์ 
   1. องค์การบริหารส่วนตําบล ได้ส่งเสริมการกีฬาทั้งในระดับหมู่บ้านและตําบล เช่น โครงการ

สนับสนุนงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬาให้แก่หมู่บ้าน การจัดการแข่งขันกีฬาตําบล “กีฬารัฐ– ราษฎร์ 
ร่วมต้านยาเสพติด อบต.พรุเตียว” 

   2. องค์การบริหารส่วนตําบลได้ดําเนินการจัดสวัสดิการเพ่ือประชาชน เช่น การสงเคราะห์เบี้ย      
ยังชีพผู้สูงอายุตามนโยบายของรัฐบาล การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพความพิการ และผู้ป่วยเอดส์ 

   3. องค์การบริหารส่วนตําบลได้ส่งเสริมการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ  กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น และกิจกรรมวันเด็ก 

   4. การส่งเสริมกิจกรรมของศูนย์สาธารณสุขมูลฐานประจําหมู่บ้าน  จํานวน  10 หมู่บ้าน  
   5. การสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
   6. การจัดซื้อวัสดุการศึกษา   
   7. การส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของชาติบ้านเมืองและท้องถิ่น 
   8. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  

   ๔.  ด้านการเกษตร  
   การส่งเสริมสนับสนุนเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพการเกษตร 
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    ๕.  ด้านการบริหารจัดการ 



   การพัฒนาระบบบริหารจัดการ ได้แก่ การพัฒนาด้านการบริหารงานภายในองค์การบริหารส่วน
ตําบล เพ่ือให้สามารถดําเนินการไปได้ และให้ทันสมัยตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น เช่น การจัดซื้อวัสดุ
และอุปกรณ์ต่างๆ รวมถึงส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารงาน เช่น จัดทําประชาคมหมู่บ้าน/ตําบล เป็นต้น 

   ๖.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   1. การดําเนินกิจกรรมตามโครงการตามพระราชเสาวนีย์ฯ  
   2. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการดูแล รักษาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น 

การดูแลแหล่งน้ํา ลําธาร หรือการดําเนินงานตามโครงการกําจัดขยะมูลฝอย เป็นต้น 
   3. ประสานงานกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดกระบี่ในการแก้ปัญหาน้ําเสียจาก

โรงงานอุตสาหกรรม และปัญหามลพิษทางอากาศ 
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  ๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
  ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลนั้น ได้ทําการประเมินสถานการณ์
สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

ดาน สถานการณภ์าพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวขอ้ง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๑. โครงสร้าง
พื้นฐาน 

๑) ขาดแคลนแหล่งน้ํา 
ในการเกษตรและน้ําประปา
สําหรับอุปโภค-บริโภคยังไม่
พอเพียง และยังไม่ได้
มาตรฐาน 

- แหล่งน้ําและน้ําประปา
ในการอุปโภค-บริโภค 

- ในเขต อบต. - ประชาชนมีแหล่ง
น้ําและมีน้ําประปาใช้
อย่างพอเพียง 
มีคุณภาพตาม
มาตรฐานมากขึ้น 

๒) ไฟฟ้าส่องสว่างทาง 
และที่สาธารณะยังไม่สามารถ
ดําเนินการครอบคลุมพื้นที ่
ได้ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- ทางและที่สาธารณะ
มีแสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจร
ไปมาและป้องกันการ
เกิดอาชญากรรมได ้

๓) ประชาชนต้องการเสน้ทาง
ในการสัญจรไปมาเพิ่ม 
มากขึ้น แต่ อบต.ไม่สามารถ
ดําเนินการได้ตามความ
ต้องการ เนือ่งจาก
งบประมาณมีจํากัด   

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคม
ที่ประชาชนมีความ
ต้องการให้
ดําเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจร
ไปมา 
 

๒. ด้านเศรษฐกิจ 
 

๑) ประชาชนไม่มีการ
วางแผนในการดําเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ประชาชนสามารถ
วางแผนการ
ดําเนินงานได้เอง 

๒) ขาดแหล่งเงินลงทุนในการ
ทํากิจการและประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- มีแหล่งเงินทุน 
ในการทํากิจการ 
และประกอบอาชีพ 

๓) ค่าแรงต่ําค่าครองชีพสงู
ขาดแคลนการจ้างงาน 

- การพาณิชยกรรม - ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่าแรงสงูขึ้น
เหมาะสมกับ 
ค่าครองชีพ มีการจ้าง
งานมากขึ้น 

๔) ในเขต อบต.ไม่มีแหล่ง
ท่องเที่ยวและกิจกรรม 
การท่องเที่ยว 

- การท่องเที่ยว - ในเขต อบต. - มีแหล่งท่องเที่ยว 
ในเขต อบต.และ
ส่งเสริมกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น 
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ดาน สถานการณภ์าพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวขอ้ง 
ขอบขายและปริมาณ

ของปัญหา/ 
ความต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ  
แนวโนมอนาคต 

๓. ด้านสังคมและ
ทรัพยากรมนุษย์ 

๑) ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีต 
ประเพณแีละภูมิปัญญา
ท้องถิ่นถูกลืมเลือนไปมาก 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพณีและ
ภูมิปัญหาท้องถิ่น  
ถูกลืมเลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ยกย่อง เชิดชูคนดีหรือ
ปราชญ์ชาวบ้านในโอกาส
ต่างๆ เพื่อเป็นตวัอย่าง 
แก่เยาวชนและประชาชน  
- ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต 
ประเพณแีละภูมิปัญญา
ท้องถิ่นไม่ถูกลืมและคงอยู่
สืบไป 

๒) ประชาชนในพื้นที่บางราย
มีที่อยู่อาศัยไม่ม่ันคงแข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพื้นที ่
ที่ได้รับความเดือด  
ร้อนเรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพื้นที่ได้รับ
ความช่วยเหลือซ่อมแซม 
ที่อยู่อาศัยให้มั่นคงแข็งแรง  

๓) ประชาชนบางครวัเรอืน
อุปโภค-บริโภคน้ําที่ยังไม่
สะอาดและมีสิ่งเจือปน เชน่ 
จากน้ําฝน น้ําที่ไม่ได้คุณภาพ 
มีตะกอน  

- การอุปโภค-บริโภค - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ประชาชนบริโภคน้ํา 
ที่สะอาดถูกสุขลักษณะ 

๔) เด็กและผู้สูงอายุ 
บางครอบครวั ผู้สูงอาย ุ
อยู่ตามลําพัง และรับภาระ 
ในการดูแลเด็ก 

- สังคมในชุมชน - ผู้สูงอายุและเด็ก 
ในเขต อบต.  

- ผู้สูงอายุและเด็กได้รับการ
ดูแลที่ดี 

๕) เยาวชนและวัยรุ่น 
ติดเกมส์ และสิ่งเสพติด      

- สังคมในชุมชน - เยาวชนและวัยรุ่น
ในเขต อบต. 

- เยาวชนและวัยรุ่น 
มีอนาคตที่ดี 

๖) ประชาชนอายุตั้งแต่  
๓๕ ปีขึ้นไปสว่นใหญไ่ม่ได้
ตรวจสุขภาพประจําปี 

- สังคมในชุมชน - ประชาชนในเขต 
อบต.ที่อายุ ๓๕ ปี 
ขึ้นไป 

- ประชาชนที่อายุ ๓๕ ปี 
ขึ้นไปได้รับการตรวจ
สุขภาพทุกคน  

๗) การจราจรบนถนนมีเพิ่ม
มากขึ้นอาจทําให้เกิดอุบัติเหตุ
ขึ้นได ้

- การจราจร ประชาชนที่สัญจร 
ไปมาบนถนน 

มีระบบควบคุมการจราจร 
เช่น ติดตั้งสัญญาณไฟ
กระพริบเพื่อเตือน 
ให้ระมัดระวัง 

๘.) มีการลักขโมยทรัพย์สิน
ของประชาชน  

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- มีการป้องกันและรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน
และส่วนราชการ เช่น  
การติดตั้งกล้องวงจรปิด   
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ดาน สถานการณภ์าพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวขอ้ง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๔. ด้านการเกษตร ๑) ผลผลิตทางการเกษตร
ราคาตกต่ําระยะทางในการ
ขนส่งผลผลิตไกลจากแหลง่
รับซื้อ  

- การพาณิชยกรรม - เกษตรกรในพื้นที ่ - ผลผลิตมีราคาสูงขึ้น 

๒) ค่าแรงงานภาค
การเกษตรต่ํากว่าค่าครอง
ชีพ ทําให้ขาดแคลนแรงงาน
ภาคเกษตร 

- การพาณิชยกรรม - ผู้ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม 

- ค่าแรงงานภาค
เกษตรสูงขึน้
เหมาะสมกับ 
ค่าครองชีพ  
มีการจ้างงานมากขึ้น   

๕. ด้านการการ
บริหารจัดการ 

๑) กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ มีการเปลี่ยนแปลง
ตลอดเวลา ทําให้เกิดความ
สับสนในการปฏิบัติงาน 

- การบริหารจัดการ อบต. - กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับถกูต้อง 
เหมาะสม ชัดเจน 

๒) ภาระหน้าที่เพิ่มมากขึ้น
ตามภารกิจที่ได้รับการถ่าย
โอนแต่ขาดแคลนบคุลากร 
ที่มีความรู้เฉพาะทาง 

- การบริหารงานบุคคล อบต. - มีบุคลากรที่มี
ความรู้ความสามารถ
เฉพาะตามภารกิจ 
ที่ได้รับการถ่ายโอน 

๓) งบประมาณมีกําจัดไม่
เพียงพอต่อการพัฒนา 

- การงบประมาณ อบต. - ได้รับงบประมาณ 
ในการพัฒนาเพิ่ม 
มากขึ้นและเพียงพอ
ต่อความต้องการ 
ของประชาชน 

๖. ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

๑) ปริมาณขยะและน้ําเสีย
เพิ่มมากขึ้น 

- สิ่งแวดล้อม - ในเขต อบต. - ปริมาณขยะ 
และน้ําเสียลดลง 
และถูกกําจัดให้หมด
ด้วยวิธีการทีถู่กต้อง 

๒) ป่าไม้สาธารณะถูกบกุรุก
ทําลาย 

- สิ่งแวดล้อม - ในเขต อบต. - พื้นที่ป่าไม้ได้รับการ
อนุรักษ์ฟื้นฟู ดูแล 
รักษาด้วยวิธกีาร 
ที่ถูกต้อง 
 



 
 
 



ส่วนที่ 3 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง อบต.พรุเตียว 
2. ด้านเศรษฐกิจ บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด  
3 ด้านสงัคมและทรัพยากรมนุษย ์ บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน ส านักปลัด  

  บริการชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษาฯ  
   สาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ  
   สร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองสาธารณสุขฯ  
   การศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
กองการศึกษาฯ  

4 ด้านการเกษตร การเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักปลัด  
5 ด้านการบริหารจัดการ บริหารทั่วไป บริหารงานทั่วไป กองคลัง  

  บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด  
6 ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 
บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ  

 สร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองสาธารณสุขฯ 
การเศรษฐกิจ การเกษตร กองสาธารณสุขฯ 

รวม 6 ยุทธศาสตร์ 3 ด้าน 8 แผนงาน 5 ส านัก/กอง  
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 
 

ยุทธศาสตร ์
ป ี2566 ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ป ี2570 รวม 5 ป ี

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

1) ยุทธศำสตร์ด้ำน
โครงสร้ำงพื้นฐำน 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

   
 

 
 

  1.1 แผนงำนอุตสำหกรรม
และกำรโยธำ 

2 4,831,000 1 1,913,800 - - - - - - 3 6,744,800 

รวม 2 4,831,000 1 1,913,800 - - - - - - 3 6,744,800 
2) ยุทธศำสตร์ด้ำนเศรษฐกิจ             
  2.1 แผนงำนสร้ำงควำม
เข้มแข็งของชุมชน 

4 170,000 4 170,000 4 170,000 4 170,000 4 170,000 20 850,000 

รวม 4 170,000 4 170,000 4 170,000 4 170,000 4 170,000 20 850,000 
3) ยุทธศำสตร์ด้ำนสังคม
และทรัพยำกรมนุษย์ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

   
 

 
 

  3.1 แผนงำนกำรรักษำ
ควำมสงบภำยใน 

5 191,000 5 191,000 5 191,000 5 191,000 5 191,000 25 955,000 

  3.2 แผนงำนกำรศึกษำ 99 10,167,300 83 9,118,900 82 11,339,700 80 9,186,500 82 9,840,300 426 49,652,700 

 
 
 
 

 แบบ ผ.01 
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ยุทธศาสตร ์
ป ี2566 ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ป ี2570 รวม 5 ป ี

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

 3.3 แผนงำนสำธำรณสุข   12 890,000 12 890,000 12 890,000 12 890,000 12 890,000 60 4,450,000 

 3.4 แผนงำนสร้ำงควำม
เข้มแข็งของชุมชน 

5 850,000 5 830,000 5 830,000 5 820,000 5 820,000 25 4,150,000 

 3.5 แผนงำนกำรศำสนำ
วัฒนธรรมและนันทนำกำร 

25 2,466,000 24 2,616,000 25 2,916,000 25 3,276,000 25 3,396,000 124 14,670,000 

รวม 146 14,564,300 129 13,645,900 129 16,166,700 127 14,363,500 129 15,137,300 660 73,877,700 
4) ยุทธศำสตร์ด้ำน
กำรเกษตร 

            

  4.1 แผนงำนกำรเกษตร 5 92,000 5 92,000 5 92,000 5 92,000 5 92,000 25 460,000 

รวม 5 92,000 5 92,000 5 92,000 5 92,000 5 92,000 25 460,000 

5) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

   
 

 
 

  5.1 แผนงำนบริหำรงำน
ทั่วไป 

2 100,000 2 100,000 2 100,000 2 100,000 2 100,000 10 500,000 

  5.2 แผนงำนสร้ำงควำม
เข้มแข็งของชุมชน 

1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000 

รวม 3 120,000 3 120,000 3 120,000 3 120,000 3 120,000 15 600,000 
 
 
 
 
 
 

 แบบ ผ.01 
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ยุทธศาสตร ์
ป ี2566 ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ป ี2570 รวม 5 ป ี

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

6)  ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ด้ ำ น
ทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

   
 

 
 

  6.1 แผนงำน
สำธำรณสขุ 

3 140,000 3 80,000 3 80,000 3 70,000 3 70,000 15 440,000 

  6.2 แผนงำนสร้ำงควำม
เข้มแข็งของชุมชน 

3 360,000 2 260,000 3 310,000 2 260,000 3 290,000 13 1,480,000 

  6.3 แผนงำนกำรเกษตร 5 242,000 5 232,000 5 222,000 5 222,000 5 222,000 25 1,140,000 

รวม 11 742,000 10 572,000 11 612,000 10 552,000 11 582,000 53 3,060,000 
รวมทั้งสิน้ 171 20,519,300 152 16,513,700 152 17,160,700 149 15,297,500 152 16,101,300 776 85,592,500 

 แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 
 ๒.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

๑ ส่งเสริมกิจกรรม
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อสนับสนุน 
ให้ประชาชน
ด ารงชีวิต 
แบบพอเพียง 
สามารถอยู่ร่วมกัน 
ในสังคม 
อย่างมีความสุข 

1 กิจกรรม/ปี 
ประชาชนในพื้นที่ 
ต าบลพรุเตียว 

2๐,๐๐๐ 
 

 

2๐,๐๐๐ 
 

 

2๐,๐๐๐ 
 

 

2๐,๐๐๐ 
 

 

2๐,๐๐๐ 
 

จ านวน
ประชาชน  
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 
จ านวน  
30 คน 
 

ประชาชน
สามารถ
ประกอบอาชีพ
และด ารงชีวิต
ตามหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียงอย่างมี
ความสุข 

ส านักปลัด 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

2 ส่งเสริมพัฒนา
อาชีพผู้สงูอายุ 
กลุ่มสตรี 
และผู้ด้อยโอกาส  

- เพื่อเป็นรายได ้
เสริมจากการ
ประกอบอาชีพ
หลัก 
- ส่งเสริมการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์

ชมรมผู้สูงอายุ  
กลุ่มสตรี 
และผู้ด้อยโอกาส  
ได้รับการ 
พัฒนาอาชีพ  
1 กิจกรรม/ปี 

2๐,๐๐๐ 
 

 

2๐,๐๐๐ 
 

 

2๐,๐๐๐ 
 

 

2๐,๐๐๐ 
 

 

2๐,๐๐๐ 
 

จ านวน
ประชาชน  
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 
จ านวน  
30 คน 
 

ประชาชน
สามารถ
ประกอบอาชีพ
และด ารงชีวิต
ตามหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียงอย่างมี
ความสุข 

ส านักปลัด 

3 ส่งเสริมสนบัสนุน
กลุ่มอาชีพต่างๆ 

เพื่อสนับสนุนการ
ประกอบอาชีพ
เสริมของกลุ่ม
อาชีพต่างๆ  
เพื่อเพิ่มรายได้
ให้แก่ครัวเรือน 

กลุ่มอาชีพในชุมชน
มีความเข้มแข็งใน
การประกอบอาชีพ
เสริม สร้างรายได ้
2 กลุ่ม/ป ี

1๐๐,๐๐๐ 
 

 

1๐๐,๐๐๐ 
 

 

1๐๐,๐๐๐ 
 
 

 

1๐๐,๐๐๐ 
 
 

 

1๐๐,๐๐๐ 
 

จ านวนกลุ่ม
อาชีพต่างๆ 
เพิ่มมากขึ้น  
ร้อยละ 2 

กลุ่มอาชีพใน
ชุมชนได้รับการ
พัฒนา และมี
รายได้เสริม 

ส านักปลัด 

4 สนับสนนุ                 
การฝึกทักษะ 
งานฝีมือ              
เพื่อส่งเสริม
อาชีพ 

เพื่อเป็นรายได้
เสริมจากการ
ประกอบอาชีพ
หลักและส่งเสริม
การใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน ์

ผู้สูงอายุ สตรี และ
ผู้ด้อยโอกาส ได้รบั
การพัฒนาอาชีพ  
1 กิจกรรม/ปี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน
ประชาชน  
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

ประชาชนมี
รายได้เพิ่มข้ึน
และมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

กอง
การศึกษาฯ 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ 

๓. ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์ 
 3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

1 รณรงค์เฝ้าระวัง
ป้องกัน  
และลดอุบัติเหต ุ
ทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่ 
 

เพื่อช่วยลดอุบัติเหตุ 
บนท้องถนนในช่วง 
เทศกาลปีใหม่ 

1 กิจกรรม/ปี  
 

3,000 
 
 
 

3,000 
 
 
 

3,000 
 
 
 

3,000 
 
 
 

3,000 
 

 

จ านวน
กิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี 
 

อัตราการเกิด
อุบัติเหตุลดลง
และประชาชน
มีความ
ปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุ 
ทางถนน 
มากข้ึน 

ส านักปลัด 

2 รณรงค์เฝ้าระวัง
ป้องกัน 
และลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 
ช่วงเทศกาล
สงกรานต ์

เพื่อช่วยลดอุบัติเหตุ 
บนท้องถนนในช่วง 
เทศกาลสงกรานต ์

1 กิจกรรม/ปี  
 

3,000 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 

3,000 
 

 

จ านวน
กิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี 
 

อัตราการเกิด
อุบัติเหตุลดลง
และประชาชน
มีความ
ปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุ 
ทางถนน 
มากข้ึน 

ส านักปลัด 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 

 

- 78 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

3 ค่าใช้จ่ายในการ
ป้องกันและ
บรรเทาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชน 
ที่เกิดจาก 
สาธารณภัย/ 
ภัยพิบัต ิ

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
ป้องกันและบรรเทา 
ความเดือดร้อนของ
ประชาชนที่เกิดจาก
สาธารณภัย/ภัยพิบัต ิ

ประชาชน
ผู้ประสบภัย 
ในพื้นที ่
ต าบลพรุเตียว 
จ านวน 10 
หมู่บ้าน 

๑00,000 
 
 
 
 

๑00,000 
 
 

๑00,000 
 
 

๑00,000 
 
 
 
 

๑00,000 
 

การบริการ
ประชาชน
รวดเร็ว  
และม ี
ประสิทธ-ิ 
ภาพ 
มากยิ่งขึ้น 

ประชาชน           
ที่ประสบภัย
พิบัติได้รบั 
ความช่วยเหลือ       
อย่างทั่วถึง  

ส านักปลัด 

4 ซ้อมแผน 
ด้านป้องกัน 
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

ให้ความรู ้
ด้านการป้องกันภัย 
แก่ประชาชนในพื้นที ่

1 คร้ัง/ ปี 
ผู้น าชุมชน, 
ตัวแทนชุมชน, 
ประชาชน 
ในพื้นที ่
จ านวน 10 
หมู่บ้าน 
 
 

35,๐๐๐ 
 
 

35,๐๐๐ 
 
 

35,๐๐๐ 
 
 
 

35,๐๐๐ 
 
 

35,๐๐๐ 
 

ผู้น าชุมชน, 
ตัวแทน
ชุมชน, 
ประชาชน 
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 
จ านวน 10 
หมู่บ้าน 

ประชาชน 
ในพื้นที่
สามารถ 
รู้เท่าทัน 
ภัยพิบัต ิ
ที่อาจเกิดขึ้นได ้

ส านักปลัด 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

5 ฝึกอบรม     
ชุดปฏิบัติการ 
จิตอาสาภัยพิบัต ิ
ประจ าองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
พรุเตียว  
(หลักสูตรทบทวน) 

- เพื่อส่งเสริม        
ชุดปฏิบัติการ 
จิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์การ 
บริหารส่วนต าบล   
พรุเตียว ได้มีความรู้        
ความเข้าใจ ในการ
จัดการ สาธารณภัย 
ระบบบัญชาการ
เหตุการณ์ การควบคุม
สั่งการ การบริหาร
จัดการสาธารณภยั 
ในพื้นที่ เกิดเหตุ   
ที่มีรูปแบบ  
และมาตรฐานเดียวกัน 
- เพื่อพัฒนาระบบ
ปฏิบัติงานของชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา 
ภัยพิบัติ ประจ า
องค์การบริหารส่วน
ต าบลพรเุตียว 
ในภาวะฉุกเฉิน  
ให้เป็นระบบ รวดเร็ว  
และทันต่อเหตุการณ ์

จิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ า อบต.    
พรุเตียว      
จ านวน 50 คน      
 

50,000 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 

50,000 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 

50,000 
 

 

ประชาชน  
ร้อยละ 
๑๐๐  
ได้รับความ
ช่วยเหลือ 
จากภัยพิบัต ิ

- จิตอาสา     
ภัยพิบัต ิ
ที่เข้ารับการ
ฝึกอบรม
สามารถปฏิบัติ
หน้าท่ีช่วยเหลือ  
เจ้าพนักงาน
ป้องกันและ
บรรเทา 
สาธารณภัยได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- จิตอาสา    
ภัยพิบัต ิ
มีความรู้  
ความเข้าใจ 
ในการจัดการ 
สาธารณภัย
ระบบบัญชาการ
เหตุการณ์  
การควบคุม  
สั่งการ 
การบริหาร
จัดการ 

ส านักปลัด 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 

- 80 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

  - เพื่อเป็นการ
สนับสนุนโครงการ 
จิตอาสาพระราชทาน 
904 วปร.       
ในระดับพื้นท่ี    
ให้มีความเข้มแข็ง   
อันจะส่งผลให้
ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 
ได้อย่างรวดเร็ว 

       สาธารณภัย   
ในพื้นที่       
เกิดเหตุที่มี
รูปแบบและ 
มีมาตรฐาน 
- ชุดปฏิบัติการ   
จิตอาสาภัยพิบัติ 
สามารถปฏิบัติ
หน้าท่ีในภาวะ
ฉุกเฉินให้เป็น
ระบบ รวดเร็ว 
ทันต่อเหตุการณ์ 
และสามารถ
สนับสนุน
โครงการ 
จิตอาสา
พระราชทาน 
904 วปร.    
ในระดับพื้นท่ี 
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 81 – 
๓.2 แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

1 จัดงานวันเด็ก
แห่งชาต ิ

- เพื่อให้เด็กได้แสดง
ความสามารถในเชิง
สร้างสรรค์ กล้าคิด 
กล้าท า กลา้
แสดงออก 
- ตระหนักใน
ระเบียบวินยั สิทธิ 
หน้าที่ มีความ
รับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม 

เด็กในเขตพื้นที่
องค์การบริหาร
ส่วนต าบล             
พรุเตียว 

200,000 200,000 200,000 250,000 300,000 จ านวนเด็ก
นักเรียนที่
ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 

- เด็กได้แสดง
ความสามารถ 
ในเชิง
สร้างสรรค์ 
กล้าคิด กล้าท า 
กล้าแสดงออก 
- เด็กได้
ตระหนักใน
ระเบียบวินยั 
สิทธิ หน้าที่มี
ความ
รับผิดชอบต่อ
ตนเองและ
สังคม 

กอง 
การศึกษาฯ 

2 สนับสนนุ
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษา 
- ค่าอาหาร
กลางวัน ศพด 

- เพื่อให้เด็กปฐมวัย
ได้รับประทาน
อาหารกลางวันตาม
หลักโภชนาการ 

ค่าอาหาร
กลางวัน ส าหรับ                 
เด็กปฐมวัยใน
ศพด.สังกัด  
อบต.พรุเตียว  
4 แห่ง 

(939,600) 
 
 
 

600,000 

(1,017,900) 
 
 
 

650,000 

(1,046,200) 
 
 
 

650,000 

(1,124,500) 
 
 
 

700,000 

(1,152,800) 
 
 
 

700,000 

เด็กปฐมวัย
ได้
รับประทาน
อาหาร 

- เด็กปฐมวัย
ได้รับ
สารอาหาร
ครบถ้วนตาม
หลักโภชนาการ 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

 - ค่าจัดการเรียน
การสอน 
 
 
- ค่าหนังสือเรียน 
 
 
- ค่าอุปกรณ์          
การเรียน 
 
 
- ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 
 
 
- ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

- เพื่อสนับสนุนและ
ส่งเสริมศักยภาพการ
จัดการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และแบ่งเบาภาระ
ของผู้ปกครอง 

1.ค่าจัดการเรียน
การสอน(รายหัว) 
อัตราคนละ 
1,700 บาท/ป ี
2.ค่าหนังสือเรียน               
อัตราคน 200 
บาท/ป ี
3.ค่าอุปกรณ์ 
การเรียน 
อัตราคนละ 
200 บาท/ป ี
4.ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน อัตรา
คนละ 300 
บาท/ป ี
5.ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
อัตราคนละ 
430 บาท/ป ี

204,000 
 
 
 

24,000 
 
 

24,000 
 
 
 

36,000 
 
 
 

51,600 

221,000 
 
 
 

26,000 
 
 

26,000 
 
 
 

39,000 
 
 
 

55,900 

238,000 
 
 
 

28,000 
 
 

28,000 
 
 
 

42,000 
 
 
 

60,200 
 
 

255,000 
 
 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 
 

45,000 
 
 
 

64,500 
 

272,000 
 
 
 

32,000 
 
 

32,000 
 
 
 

48,000 
 
 
 

68,800 

เด็กปฐมวัย
มี
พัฒนาการ
ที่เหมาะสม
กับวัย 

- เด็กปฐมวัย
ได้รับการ
สนับสนนุและ
ส่งเสริม
พัฒนาการและ
ลดภาระ
ค่าใช้จ่ายของ
ผู้ปกครอง 

กอง 
การศึกษาฯ 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

3 อาหารเสริม  
(นม) ส าหรับ 
ศูนย์พัฒนา       
เด็กเล็กและ
โรงเรียน 

เพื่อให้เด็กปฐมวัย 
เด็กอนุบาล – เด็ก
ประถมศึกษา ได้รบั
อาหารเสริม (นม)           
ที่มีคุณค่าและ
ปริมาณเพียงพอ                  
ต่อร่างกาย 

- ศูนย์พัฒนา          
เด็กเล็ก สังกัด 
อบต.พรุเตียว          
4 แห่ง 
- โรงเรียน สพฐ.
ในเขตพื้นที่ 
อบต.พรุเตียว          
4 โรง 

1,658,700 1,662,000 3,808,000 1,730,000 1,761,000 เด็ก
นักเรียน/ 
เด็กปฐมวัย
ได้รับ
อาหาร 
เสริม (นม) 
เพียงพอ
และ
เหมาะสม
ตามวัย  

เด็กนักเรียน/
เด็กปฐมวัยได้
ดื่มนมทุกวัน 
และมี
พัฒนาการที่ดี
ตามวัย 

กอง 
การศึกษาฯ 

4 อุดหนุนอาหาร
กลางวันส าหรับ
โรงเรียน 

เพื่อให้เด็กนักเรียน
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน           
ตามหลักโภชนาการ 

เด็กอนุบาลและ
เด็ก ป.1 – ป.6
โรงเรียนสังกัด 
สพฐ.ในเขต 
อบต.พรุเตียว 
จ านวน 4 โรง 

3,360,000 3,380,000 3,400,000 3,440,000 3,500,000 เด็ก
นักเรียน
ได้รับ
ประทาน
อาหาร
กลางวัน 
ทุกวันและ
ได้รับคุณค่า
อาหาร 
ครบ 5 หมู่ 

เด็กนักเรียน
ได้รับ
สารอาหาร
ครบถ้วนตาม
หลักโภชนาการ 

กอง 
การศึกษาฯ 

 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

5 ทัศนศึกษา 
เพื่อเสริมสร้าง
พัฒนาการ 

เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการทางด้าน
สติปัญญา อารมณ ์
สังคม ให้แก่เด็ก 

จัดกิจกรรม 
ทัศนศึกษา 
นอกสถานที่
ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 
ปีการศึกษาละ  
1 คร้ัง 

80,000 
 
 
 
 

80,000 
 
 
 
 
 

80,000 
 
 
 
 
 

80,000 
 
 
 
 
 

80,000 
 

เด็กปฐมวัย
มีพัฒนา 
การด้าน
ความคิด
และสต ิ
ปัญญา
สมวัย 

เด็กปฐมวัย           
มีพัฒนาการ
ด้านสติปัญญา 
อารมณ์ และ
สังคมตามวัย 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

6 หนูน้อยนักสัมผสั เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้
เรียนรู้โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญใน
การทดลองและ
สัมผัส เรียนรู้จาก
ประสบการณ์
โดยตรงด้วยตนเอง 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา            
เด็กเล็ก สังกัด                      
อบต.พรุเตียว 

10,000 12,000 16,000 20,000 20,000 เด็กได้รับ
การส่งเสริม
พัฒนาการ
จากการ
ปฏิบัต ิ

เด็กปฐมได้
เรียนรู้และได ้
รับการส่งเสริม
พัฒนาการ
ต่างๆโดย
ประสบการณ์
ตรง 

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

7 หนูน้อยคนใหม่ เพื่อปรับเปลี่ยนนิสัย
พฤติกรรมที่ก้าวร้าว
ให้มาเป็นคนดี  
มีคุณธรรม  
มีจิตส านึกที่ดีและ
สร้างความภาคภูมิใจ
แก่ตนเอง และอยู่
ร่วมในสังคมกับ
เพื่อนได้อย่างมี
ความสุข 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา           
เด็กเล็กสังกัด 
อบต.พรุเตียว     
จ านวน 4 ศูนย ์
 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 เด็กปฐมวัย
มีความคิด 
และการ
กระท าที่มี
เหตุผล         
มีจิตส านึก
ที่ดี 

เด็กปฐมวัยมี
พฤติกรรม และ
การแสดงออก
ที่เหมาะสม
และมี
คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค ์

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 85 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

8 โตไปไม่โกง เพื่อให้เด็กมีความ
ซื่อสัตย์ สุจริต มีจิต
สาธารณะ 
รับผิดชอบและมีวนิัย 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด  
อบต.พรุเตียว 

20,000 40,000 40,000 40,000 40,000 เด็กปฐมวัย
มีพฤติกรรม
ที่พึง
ประสงค ์

เด็กปฐมวัย
ได้รับการ
ปลูกฝังให้มี
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

9 แก้ปัญหา
นักเรียน 
สมาธิสัน้ 

เพื่อแก้ปัญหาเด็ก
นักเรียนที่มีสมาธิ
ค่อนข้างสั้น และ
ส่งเสริมพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้านของ
นักเรียนให้เหมาะสม
ตามวัย 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด อบต.
พรุเตียว     
จ านวน 4 ศูนย ์
 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 เด็กปฐมวัย 
มีความ
สนใจในสิง่
ที่เรียนและ
สามารถท า
กิจกรรม
ต่างๆ  
ได้อย่าง
เหมาะสม 

เด็กปฐมวัยมี
สมาธิในการ
เรียนและท า
กิจกรรมได้ตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

10 English  
For kids   

เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี
ทัศนคติที่ดีต่อการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ
และส่งเสริมให้เด็กมี
ทักษะการสื่อสาร
ด้านภาษาอังกฤษ 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านพรุเตียว  

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 เด็กปฐมวัย 
สามารถ
โต้ตอบด้วย
ภาษา 
อังกฤษได้ 
 

เด็กปฐมวัยมี
การสื่อสารด้วย
ภาษาอังกฤษ
ได้อย่าง
เหมาะสม 

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก                
บ้านพรุเตียว 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 86 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

11 เล่านิทาน               
โดยใช้หุ่น 

เพื่อส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์และ
สุนทรียภาพ และ
ส่งเสริมทักษะดา้น
การฟังและพูด 

เด็กปฐมวัยใน 
ศพด.สังกัด อบต.
พรุเตียว  

12,000 12,000 16,000 16,000 20,000 เด็กปฐมวัย    
สามารถ
เข้าใจ       
เนื้อเรื่อง  

เด็กปฐมวัย มี
ความคิด
สร้างสรรค์และ
มีทักษะด้าน
การพูดการฟัง        

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

12 รู้จักอาเซียน เพื่อให้เด็กได้รู้จัก 
เรียนรู้และได้ข้อมูล
รอบด้านเก่ียวกับ
ประเทศสมาชิก 
อาเซียน เช่น 
ด้านภาษา 
การแต่งกาย วิถีชีวิต 
วัฒนธรรม เป็นตน้ 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก สังกัด อบต.                
พรุเตียว ทุกคน 

12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 เด็กปฐมวัย
ร้อยละ 80 
รู้จักข้อมูล
รอบด้าน
เก่ียวกับ
อาเซียน 

เด็กมีความรู้ 
และได้รับ
ข้อมูลรอบด้าน
เก่ียวกับ
ประเทศสมาชิก
อาเซียน 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

13 แข่งขันทักษะ 
ทางวชิาการ
เด็กปฐมวัย 
ศพด.สังกัด 
อปท. 

เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการเด็กและ
เสริมสร้างเครือข่าย
ในการพัฒนาการ
ทางวชิาการของเด็ก
ปฐมวัย 

จัดการแข่งขัน
ทักษะทาง
วิชาการ  
ปีละ 1 คร้ัง 

50,000 60,000 60,000 60,000 60,000 เด็กปฐมวัย
ได้รับการ
กระตุ้น
พัฒนาการ 

เด็กมีทักษะ
ทางวชิาการ
และมี
พัฒนาการที่
เหมาะสม            
กับวัย 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 87 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

14 แข่งขันทักษะ 
ทางวชิาการ
ระดับภาคใต ้

เพื่อจัดส่งเด็ก
นักเรียนเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะทาง
วิชาการภาคใต้เพื่อ
ส่งเสริมพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน 

ส่งนักเรียนเข้า
ร่วมการแข่งขัน
ทักษะทาง
วิชาการ 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวนเด็ก
ที่เข้าร่วม
การแข่งขัน
ทักษะทาง
วิชาการ 

เด็กมี
พัฒนาการที่
เหมาะสมกับ
วัยและอยู่ใน
สังคมอย่างมี
ความสุข 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

15 ส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

เพื่อให้เด็กเคารพใน
สิทธิของผู้อื่น รู้จัก
การเป็นผู้น าและผู้
ตามที่ด ี

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด อบต.
พรุเตียว  4 ศูนย์ 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 เด็กปฐมวัย 
เข้าใจ
บทบาท
ของผู้น า
และผู้ตาม 

เด็กปฐมวัย
สามารถ 
แสดงความ
คิดเห็นและรับ
ฟังความ
คิดเห็น เป็น
ผู้น าผู้ตามที่ด ี

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

16 บอกลาขวดนม  
ลูกอมและ 
ขนมกรุบกรอบ 

เพื่อส่งเสรมิให้เด็กมี
สุขภาพกายที่ดี และ
อนามัยที่สมบูรณ์
รับประทานขนมที่ม ี
ประโยชน์และ
ปลอดภัยต่อร่างกาย 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด อบต.                
พรุเตียว จ านวน 
4 ศูนย์ 
 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 เด็กปฐมวัย
เลือก
รับประทาน
อาหารที่มี
ประโยชน์
ต่อร่างกาย 

เด็กปฐมวัยมี
สุขภาพอนามัย
ที่แข็งแรง  
และมีน้ าหนัก 
ตามเกณฑ์ 

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก             
บ้านบางเหรียง 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 

- 88 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

17 หนูน้อย 
มือสะอาด 

เพื่อเป็นการกระตุ้น 
สร้างความตระหนัก
ให้มีความรู้เกี่ยวกับ
การล้างมือ 7 
ขั้นตอน และ
เสริมสร้างสุขอนามัย
ที่ดีและถูกต้อง 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา      
เด็กเล็กสังกัด 
อบต.พรุเตียว     
จ านวน 4 ศูนย ์
 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 เด็กปฐมวัย 
สามารถ
ล้างมือได้
ทั้ง 7 
ขั้นตอนมี 
สุขอนามัย
ที่ดี 

เด็กปฐมวัยมี
การล้างมือก่อน
และหลัง
รับประทาน
อาหารด้วย 7 
วิธีและมี
สุขอนามัยที่ดี
และถูกต้อง 

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

18 กิน กอด เล่น 
เล่า 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการที่ดี สมวยั
ทั้ง 4 ด้าน 

เด็กปฐมวัยใน 
ศพด.สังกัด อบต.
พรุเตียว จ านวน 
4 ศูนย์ 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 เด็กปฐมวัย
คุณลักษณะ
อันพึง
ประสงค ์

เด็กปฐมวัยมี
พัฒนากรที่ดี  
มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค ์

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

19 ป้องกันการ
จมน้ าในเด็ก
ปฐมวัย 3-5 ปี 

-เพื่อให้เด็กกลุ่มเสี่ยง 
3-5 ปี มีความรู้
ทักษะในการว่ายน้ า 
-เพื่อให้ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา/
ผู้ปกครอง มีความรู้
ในการช่วยเหลือ
ช่วยเหลือชีวิตจาก
การจมน้ าตาม
หลักการช่วยเหลือ
สากล 

-เด็กปฐมวัย 3-5 
ปี ใน ศพด. 
-ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา/
ผู้ปกครอง 

30,000 40,000 40,000 50,000 50,000 เด็กปฐมวัย
มีทักษะใน
การเอาตัว
รอดจาก
การจมน้ า 

-เด็กปฐมวัยใน 
ศพด.มีทักษะ
การเอาตัวรอด
จากการจมน้ า
และว่ายน้ าเปน็ 
-ครู บุคลากร
ทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง มี
ความรู้เรื่องการ
ป้องกันการ
จมน้ าในเด็ก
ปฐมวัย 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 89 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

20 ฟันสวยยิ้มใส -เพื่อให้เด็กปลอดภัย
จากโรคฟันผ ุ
-เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาครูประจ า 
ศูนย์เด็กเล็ก และ
ผู้ปกครองเด็กให้
เข้าใจวิธีแปรงฟัน
อย่างถูกวิธี 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา        
เด็กเล็กสังกัด                  
อบต.พรุเตียว 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 เด็กปฐมวัย
มีฟันที่ดี
และ
สวยงาม 

-ผู้ปกครองและ
เด็กใน ศพด.มี
ความรูแ้ละ
ทักษะในการ
แปรงฟันที่ถูก
วิธี และมี
สุขภาพ            
ช่องปากและ
ฟันที่ดี
ปลอดภัย 
จากโรคฟันผ ุ

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

21 จัดกิจกรรม
ส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 

เพื่อสร้าง
ประสบการณ ์
ที่ส าคัญในการ
ส่งเสริมพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา         
เด็กเล็กสังกัด 
อบต.พรุเตียว 
และผู้ปกครอง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กปฐมวัย
ใน ศพด. 

เด็กใน ศพด.
ได้รับการ
ส่งเสริม
พัฒนาการที่ดี
ทั้ง 4 ด้าน 

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 90 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

22 สื่อสร้างสรรค์
พัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

เพื่อพัฒนาสื่อ 
อุปกรณ์ ในการ
ส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย 
-เพื่อส่งเสริมเด็กให้
เกิดการเรียนรู้และ
เข้าใจในเนื้อหาสาระ
ต่อกิจกรรมการเรียน
การสอนได้ดีขึ้น 

- เด็กปฐมวัย   
3-5 ปี ใน ศพด. 
- ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา/
ผู้ปกครอง 

20,000 24,000 28,000 32,000 36,000 เด็กได้ 
สร้างเสริม
ประสบการณ์           
และพัฒนา
ประสบการณ์
อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

เด็กให้เกิดการ
เรียนรู้และ
เข้าใจในเนื้อหา
สาระต่อ
กิจกรรมการ
เรียนการสอน
ได้ดีขึ้น 

กอง 
การศึกษาฯ /

ศพด.           
บ้านบางเหรียง 

23 ตาราง 9 ช่อง 
พัฒนาสมอง 
พัฒนาร่างกาย 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการทางด้าน
ร่างกายและสมอง
สัมพันธ์กันเหมาะสม
ตามวัย 

-เด็กปฐมวัย ใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

3,500 3,500 4,000 4,000 4,500 เด็ก 
ปฐมวัยมี
พัฒนาการ
ที่เหมาะสม
กับวัย 

เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการ
ทางดา้น
ร่างกายและ
สมองสัมพันธ์
กันเหมาะสม
ตามวัย 

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก           
บ้านบางเหรียง 

24 ตรวจ
พัฒนาการ           
เด็กปฐมวัย 

เพื่อตรวจ ทดสอบ
การพัฒนาทักษะให้
เป็นไปตามวัยและ
ค้นหาพัฒนาการเด็ก
ที่มีความลา่ชา้และ
ส่งรักษา 

เด็กปฐมวัย        
ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัด              
อบต.พรุเตียว            
4 แห่ง 

40,000 40,000 40,000 50,000 50,000 เด็กปฐมวัย
มี
พัฒนาการ
ที่เหมาะสม
กับวัย 

ได้รับทราบ
พัฒนาการเพื่อ
ส่งเสริมให้
เป็นไป 
ตามเกณฑ์
มาตรฐานทั่วไป 

กอง 
การศึกษาฯ 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 91 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

25 หนูน้อยเรียนรู้               
สู่โลกกว้าง 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
รู้จักคิด วิเคราะห์ 
จากการเรียนรู้ด้วย
ตนเองและเปลี่ยน
บรรยากาศในการ
เรียนรู ้

เด็กปฐมวัยใน 
ศพด.สังกัด อบต.
พรุเตียว              
4 ศูนย์ 

8,000 12,000 12,000 16,000 16,000 การจัด
กิจกรรม
การเรียนรู้
นอก
ห้องเรียน
ให้เด็ก 

เด็กรู้จักคิด 
วิเคราะห์ จาก
ประสบการณ์
จริงและเรียนรู้
ด้วยตนเอง 

กอง
การศึกษา / 
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก            

26 หนูน้อยปฐมวัย         
มีวินัยจราจร 

เพื่อให้ความรู้ สร้าง
ความตระหนักใน
การใช้ถนนอย่าง
ปลอดภัยให้กับเด็ก
ปฐมวัย 

เด็กปฐมวัย        
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัด 
อบต.พรุเตียว 
4 แห่ง 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 เด็กปฐมวัย
รู้จักกฎ
จราจร 

เด็กมีความ
ตระหนักและ
ได้รับการ
ปลูกฝังวนิัย
จราจร 

กอง 
การศึกษาฯ 

27 แก้ไขปัญหา
เด็กปัสสาวะ 
รดที่นอน 

เพื่อฝึกให้เด็ก
ปัสสาวะให้เป็นเวลา
อย่างสม่ าเสมอและ               
มีสุขนิสัยที่ด ี

เด็กใน ศพด.
สังกัด อบต.          
พรุเตียว 4 แห่ง 

8,000 8,000 12,000 12,000 12,000 เด็กปฐมวัย
มีสุขนิสัย             
ที่ดี 

เด็กมี
พฤติกรรมการ
ปัสสาวะเปน็
เวลา 

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

28 หนูน้อยคนเก่ง เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี
ความมั่นใจกล้าพูด
กล้าแสดงออกมี
ความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อืน่
ได้อย่างมีความสุข 

เด็กปฐมวัย       
ใน ศพด.สังกัด 
อบต.พรุเตียว                
4 แห่ง 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 เด็กปฐมวัย  
มีความ
มั่นใจใน
ตัวเองกล้า
แสดงออก 
มีความคิด
สร้างสรรค ์
 

เด็กปฐมวัยมี
ความมั่นใจ  
กล้าพูด  
กล้าแสดงออก 
ในกิจกรรมตา่งๆ
อย่างสร้างสรรค์
และ สามารถ
เข้ากับคนอ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 92 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

29 หนูท าได ้ เพื่อให้เด็กเกิดความ
ตระหนักถึง
ความส าคัญของการ
ช่วยเหลือตนเองและ
มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพกายและ
สุขภาพจิต 

เด็กปฐมวัยใน 
ศพด.สังกัด อบต.
พรุเตียว   

8,000 8,000 12,000 12,000 12,000 เด็กปฐมวัย 
สามารถ
ช่วยเหลือ
ตนเองใน
การดูแล
สุขภาพ
ร่างกาย
ตนเองได ้

เด็กปฐมวัย 
สามารถ
ช่วยเหลือ
ตนเองในการ
ดูแลสุขภาพ
ร่างกายของ
ตนเองได ้

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

30 อบรมให้ความรู้ 
ในการป้องกัน
โรคติดต่อ 

เพื่อให้เด็ก 
ผู้ปกครองและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา มีความรู้ความ
เข้าใจในเร่ือง
โรคติดต่อและการ
ป้องกัน 

ครู/ผู้ดูแลเด็ก
และผู้ปกครอง 
ศพด.สังกัด อบต.
พรุเตียว ทุกแห่ง 

20,000 30,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 70 
ของผู้เข้า
รับการ
อบรมเข้าใจ
และน าไป
ปฏิบัติได ้

ครู/ผดด.และ
ผู้ปกครองมี
ความรู้และ
ทักษะการ
ป้องกัน
โรคติดต่อ 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

31 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 
ปลอดโรค 

เพื่ออบรมให้ความรู้
แก่ครู/ผดด. 
ผู้ปกครองเด็กให้รู้จัก
การป้องกันเก่ียวกับ                
โรคอุบัติใหม่ 

เด็กปฐมวัย ครู/
ผดด. ผู้ปกครอง 
ศูนย์พัฒนา           
เด็กเล็กสังกัด 
อบต.พรุเตียว
จ านวน 4 ศูนย ์

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 70 
ของผู้เข้า
รับการ
อบรมเข้าใจ
และน าไป
ปฏิบัติได ้

เด็กปฐมวัย 
ครู/ผดด. 
ผู้ปกครอง             
มีทักษะในการ
ป้องกันโรค
อุบัติใหม่ 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 93 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

32 ออกก าลังกาย            
โดยใช้อุปกรณ ์

เพื่อสร้างสุขนิสัยใน
การออกก าลังกายให้
เด็กปฐมวัย 

เด็กปฐมวัย          
ศูนย์พัฒนา           
เด็กเล็กสังกัด 
อบต.พรุเตียว
จ านวน 4 ศูนย ์

20,000 - 20,000 - 20,000 เด็กปฐมวัย
มีสุขภาพ
แข็งแรง 

เด็กปฐมวัยมี
วินัยและ สุข
นิสัยที่ดีในการ           
ออกก าลังกาย 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

33 หนูน้อยฟันด ี เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี
สุขภาพในช่องปากที่
ดี/แก้ปัญหา ฟันผ ุ

ผู้ปกครองเด็ก
ปฐมวัยใน ศพด.
สังกัด  
อบต.พรุเตียว 
จ านวน 4 ศูนย ์

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 เด็กปฐมวัย
มีสุขภาวะ
ในช่องปาก
ที่ดี และ 
ไม่มีปัญหา 
ฟันผ ุ

เด็กปฐมวัยมี
สุขภาวะในช่อง
ปากที่ดีขึ้น/ลด
ปัญหาฟันผุ/
ผู้ปกครองทราบ
ถึงวิธีการดูแล
ช่องปากของ
เด็ก 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

34 หนูน้อย                      
รักษ์
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้เด็กปฐมวัย
รู้จักการคัดแยกขยะ
มูลฝอยที่ถูกต้องและ
การน ากลบัมาใช้ใหม ่

เด็กปฐมวัยและ
ผู้ปกครอง            
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด  
อบต.พรุเตียว                  
จ านวน 4 ศูนย ์

10,000 - 10,000 - 10,000 เด็กปฐมวัย
สามารถคัด
แยกขยะได ้

เด็กปฐมวัยรู้จัก
การคัดแยก
ขยะมูลฝอย
และการน า
กลับมาใช้ใหม ่

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 94 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

35 หนูน้อยวัยใส        
ใส่ใจ 
ออกก าลังกาย 

เพื่อให้เด็กมีสุขภาพ
ที่แข็งแรง 
เจริญเติบโตสมวัย 

เด็กปฐมวัย 
ศูนย์พัฒนา            
เด็กเล็ก 
บ้านทุ่งปรือ 

7,000 - - 10,000 - เด็กปฐมวัย
มีสุขภาพ
แข็งแรง 

เด็กมีสุขภาพ
แข็งแรง  
มีสุขอนามัยที่ด ี

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก            
บ้านทุ่งปรือ 

36 หนูน้อย             
สุขภาพด ี

เพื่อให้เด็กปฐมวัยมี
น้ าหนัก ส่วนสูง ตาม
เกณฑ์กรมอนามัย 

เด็กปฐมวัย  
ศูนย์พัฒนา           
เด็กเล็ก 
บ้านโคกกลาง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กปฐมวัย
มีสุขภาพ
แข็งแรง 

เด็กมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี 
แข็งแรง 
สมบูรณ ์

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก            
บ้านโคกกลาง 

37 หนูน้อยพิทักษ์           
ความสะอาด 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยมี
วินัย รักษา
สิ่งแวดล้อม เก็บขยะ 
ทิ้งขยะได้ถูกที ่

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา         
เด็กเล็ก              
บ้านบางเหรียง 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 เด็กปฐมวัย
สามารถคัด
แยกขยะได ้

เด็กปฐมวัยรู้จัก
การคัดแยก
ขยะ เก็บขยะ
และทิ้งขยะได้
ถูกที่ 

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก            
บ้านบางเหรียง 

38 จัดซื้อ            
เครื่องนอน
ส าหรับ            
เด็กปฐมวัย 

เพื่อให้เด็กมีเครื่อง
นอนที่ถูกสุขลักษณะ 
เหมาะสม 

จัดซื้อวัสดุเคร่ือง
นอนให้กับเด็ก
ปฐมวัยใน 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด อบต.
พรุเตียว 4 ศูนย์ 

30,000 40,000 40,000 50,000 50,000 เด็กปฐมวัย
มีที่นอน          
ที่ถูก
สุขลักษณะ 

เด็กปฐมวัยมี
เครื่องนอนที่
ถูกสุขลักษณะ 
เพียงพอ 

กอง 
การศึกษาฯ 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 95 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

39 IQ EQ เด็ก เพื่อส่งเสริมให้
ผู้ปกครอง ครู/ผดด.
มีแนวทางในการ
พัฒนาเด็กร่วมกัน 

ผู้ปกครอง ครู/
ผดด.ของเด็ก
ในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กสังกัด 
อบต.พรุเตียว 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 เด็กร้อยละ 
100 ได้รับ
พัฒนาการ
ด้าน IQ EQ 

ครู/ผดด. 
ผู้ปกครองมี
ความรู้ในการ
พัฒนา IQ EQ 
เด็กปฐมวัย 

กอง 
การศึกษาฯ 

40 อบรมให้ความรู้
แก่ผู้ปกครอง
เก่ียวกับ
โภชนาการ 
ของเด็ก          
ก่อนวัยเรียน 

เพื่อให้ผู้ปกครองมี
ความรู้เกี่ยวกับ
โภชนาการของเด็ก
ก่อนวัยเรียนและจัด
อาหารที่เหมาะสม
ให้กับเด็กได้รับ
ประทาน 

จัดอบรมให้กับ
ผู้ปกครองของ
เด็กก่อนวัยเรียน 

100,000 - 100,000 - 100,000 ผู้ปกครอง
ได้รับ
ความรู้และ
สามารถ
น าไป
ปฏิบัติได ้

ผู้ปกครองมี
ความรู้เกี่ยวกับ
โภชนาการและ
จัดหาอาหาร 
ได้ครบถ้วน           
ทั้ง 5 หมู่ 

กอง 
การศึกษาฯ 

41 ประเมินและ
แก้ไขปัญหา
ภาวะโภชนาการ      
ในเด็กเล็กและ
ก่อนวัยเรียน 

เพื่อประเมินและเฝ้า
ระวังภาวะ
โภชนาการในเด็กเล็ก
และเด็กก่อนวัยเรียน 

ครู/ผดด.
ผู้ปกครองของ
เด็กใน ศพด.
สังกัด  
อบต.พรุเตียว 

- 20,000 - 30,000 - เด็กมีภาวะ
โภชนาการ
ที่ดี 

เด็กเล็กและ
เด็กก่อนวัย
เรียนมีภาวะ
โภชนาการที่
ปกติ 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 96 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

42 จัดท าส ามะโน
ประชากร 
ก่อนวัยเรียน 

เพื่อหาข้อมูลจ านวน
เด็กก่อนวัยเรียนใน
เขตบริการในการ
วางแผนการ
เตรียมการจัด                
ชั้นเรียน 

จ านวนเด็กก่อน
วัยเรียนในต าบล
พรุเตียว 
 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 จ านวน
ข้อมูลเด็ก
ก่อนวัย
เรียนที่ต้อง
เข้ารับการ
พัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน 
 

ทราบจ านวน
เด็กก่อนวัย
เรียนในเขต
บริการและท า
การวางแผน
การเตรียมการ
จัดชั้นเรียนให้
เหมาะสม 

กอง 
การศึกษาฯ 

 

43 นิเทศภายใน
สถานศึกษา 

เพือ่ก ากับ ติดตาม
กิจกรรมการจัด
ประสบการณ์             
การจัดท าแผน              
การจัดประสบการณ ์

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด อบต.
พรุเตียว                    
จ านวน 4 ศูนย ์

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ครู/ผดด. 
มีการจัด
กิจกรรม
เสริมสร้าง
ประสบ 
การณ์ 
อย่าง
เหมาะสม 

ครู/ผดด. เด็กมี
การพัฒนา
ประสิทธิภาพ 
การท างานและ
น าความรู้ 
ค าแนะน าไป
ปรับปรุงการ
จัดกิจกรรม
และการจัด
ประสบการณ ์

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

44 ประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

เพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาและให้มี
ความสอดคล้องกับ
เกณฑ์การประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด  
อบต.พรุเตียว     
จ านวน 4 ศูนย ์
 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ผ่านการ
ประเมิน
จากองค์กร
ภายนอก 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทั้ง 4 ศูนย์  
มีมาตรฐานการ
เรียนการสอนที่
ได้มาตรฐาน
และมีคุณภาพ 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 97 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

45 วิจัยชั้นเรียน เพื่อส่งเสริมและวิจัย
แก้ไขปัญหาเด็ก
ปฐมวัยที่พบความ
บกพร่องในชั้นเรียน 

ครู/ผดด ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัด  
อบต.พรุเตียว 
จ านวน 4 ศูนย ์ 

4,000 4,000 5,000 5,000 6,000 เด็กได้รับ
การแก้ไข
ปัญหา 

เด็กได้รับการ
ส่งเสริมให้มี
พัฒนาการ 
ที่ดีขึ้น 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

46 จัดการอบรม
เพื่อเขียน
รายงานการ
ประเมินตนเอง 
(SAR) 

เพื่อให้ครู/ผดด.มี
ความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการจัดท า
รายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ที่
สอดคล้องกับเกณฑ์
การประเมิน 

ครู/ผดด            
ศูนย์พัฒนา             
เด็กเล็กสังกัด  
อบต.พรุเตียว 
จ านวน 4 ศูนย ์ 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ครู/ผดด มี
ความรู้
ความเข้าใจ
มากยิ่งขึ้น 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทั้ง 4 ศูนย์ 
มีมาตรฐานการ
เรียนการสอนที่
ได้มาตรฐาน
และมีคุณภาพ 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

47 ประเมิน
คุณภาพ           
การปฏิบัติงาน 

เพื่อพัฒนา
สมรรถภาพของครู/
ผดด. ในการ
ปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพและ
เป็นไปตามระเบยีบ
แบบแผนของทาง
ราชการ 

ครู/ผดด            
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด                      
อบต.พรุเตียว  
จ านวน 4 ศูนย ์ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ครู/ผดด.
ปฏิบัติงาน
ได้มี
ประสิทธิภาพ 

ครู/ผดด. 
ปฏิบัติหนา้ที่มี
ประสิทธิภาพ 
เกิดผลสัมฤทธิ์
แก่ผู้เรียน 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 98 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

48 ความเป็นเลิศ             
ทางวชิาการ
และจัด
นิทรรศการ
วิชาการเพื่อ
แสดงผลงาน
เด็กและครู/
ผดด. 

เพื่อให้สถานศึกษาใน
สังกัดน าผลงานทาง
วิชาการของครู/
ผดด. และ ศพด.มา
จัดแสดงนทิรรศการ
ทางวชิาการเพื่อ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างกัน 

เด็กปฐมวัย ครู/
ผดด. และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา           
เข้าร่วมการจัด
นิทรรศการ          
ปีละ 1 คร้ัง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ศพด.ได้จัด
นิทรรศการ
แสดงผล
งาน 

ศพด.ได้น า
ผลงานทาง
วิชาการมา
แสดง
นิทรรศการ
และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่าง 
ศพด.ด้วยกัน 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

49 ประชุม
ผู้ปกครอง 

เพื่อส่งเสริมความ
ร่วมมือ และสร้าง
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การด าเนินงานของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
รวมทั้งแลกเปลี่ยน
ข้อมูล ความคิดเห็น 

จัดการประชุม
ผู้ปกครอง 
อย่างน้อย 
ปีการศึกษาละ  
2 คร้ัง 
 

8,000 
 
 

8,000 
 
 

8,000 
 
 

8,000 
 
 

8,000 
 

ผู้ปกครองมี
ความเข้าใจ
ในการ
ด าเนินงาน
ของศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กมากขึ้น 

ผู้ปกครองมี
ความเข้าใจใน
การด าเนินงาน
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมากขึ้น 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 99 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

50 เยี่ยมบ้าน
นักเรียน 

เพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์           
อันดีระหว่าง
ผู้ปกครอง บ้าน 
โรงเรียน และเพื่อให้
นักเรียนได้รับการ
ดูแลเอาใจใส่ทั้งทาง 
ศพด.และ ทางบ้าน 

เด็กปฐมวัย 
ใน ศพด.สังกัด 
อบต.พรุเตียว 
จ านวน 4 ศูนย ์ 

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 มีการสร้าง 
สัมพันธ์ที่ดี 
รวมทั้งมี
การแก้ไข
ปัญหาและ
ส่งเสริม
พัฒนาการ
ให้กับเด็ก
ให้มี 
ประสิทธ ิ
ภาพ 

ผู้ปกครองและ 
ศพด.มี
ความสัมพันธ์ 
ที่ดี รวมทั้งมี
การดูแล แก้ไข
ปัญหาและ
ส่งเสริม
พัฒนาการ
ให้กับเด็กได้มี
ประสิทธิภาพ
มากข้ึน 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

51 สานสัมพันธ์
ชุมชน 

เพื่อเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างศูนย์พฒันา
เด็กเล็ก 
กับชุมชน 

ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กเข้าร่วม
และสนบัสนุน 
การด าเนินงาน 
สาธารณประโยช
น์ของชุมชนตาม
ความเหมาะสม 

5,000 
 
 

5,000 
 
 

5,000 
 
 

5,000 
 
 

5,000 
 

เด็กปฐมวัย
รู้จักการ
บ าเพ็ญ
ประโยชน์
และอยู่
ร่วมกับ
ชุมชน 

เกิดความ
ร่วมมือและ
ความสัมพันธ์
อันดีระหว่าง
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กกับชุมชน 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 100 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

52 ป้ายนิเทศ
ส าหรับจัด
กิจกรรมวัน
ส าคัญ               
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

เพื่อใช้จัดนิทรรศการ             
การประชาสัมพนัธ์
ข่าวสารในกิจกรรม
ส าคัญต่างๆ 

จัดนิทรรศการใน
กิจกรรมส าคัญ
ต่างๆ และ
ประชาสัมพนัธ์
ข่าวสาร ศพด.
จ านวน 4 ศูนย ์

60,000 60,000 100,000 100,000 100,000 มีช่องทาง
ในการ          
ประสมัพันธ์
ข่าวสาร 

ศพด.มีที่
ส าหรับ
ประชาสัมพนัธ์
ข่าวสารและ
การจัด
นิทรรศการ
กิจกรรม                
วันส าคัญ 

กอง 
การศึกษาฯ 

53 อบรมเพิ่ม
ศักยภาพ
คณะกรรมการ 
บริหาร               
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

เพื่อให้
คณะกรรมการ ศพด.
มีความเข้าใจ มี
ทักษะความรู้และ
ศักยภาพ 

คณะกรรมการ
บริหาร ศพด.  
ในสังกัด  
อบต.พรุเตียว  
4 ศูนย์ 

20,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน
คณะกรรม
การที่ 
เข้าร่วมการ
อบรม 

คณะกรรมการ
บริหาร ศพด.มี
ทักษะความรู้
และศักยภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

กอง 
การศึกษาฯ 

54 อ่านหนังสือ 
ให้ลูกฟัง 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาเด็กให้เกิด
ความสนใจ ใฝ่รู้ รัก
การอ่านและให้
ผู้ปกครองได้มีส่วน
ร่วม ในการส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน 

เด็กปฐมวัยใน 
ศพด.สังกัด อบต.
พรุเตียว จ านวน 
4 ศูนย์ โดยการ
อ่านหนังสือทีลู่ก
สนใจหรือเล่า
นิทานก่อนนอน 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 เด็กปฐมวัย 
มีนิสัยรัก
การอ่าน
และ
ผู้ปกครอง 
มีความ
ใกล้ชิด         
กับเด็ก 

เด็กปฐมวัยมี
นิสัยรักการ
อ่านและได้ท า
กิจกรรม
ร่วมกับ
ผู้ปกครอง 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 101 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

55 อบรม
ผู้ปกครอง 

เพื่อให้พ่อ แม่ 
ผู้ปกครองมีความรู้ 
ความเข้าใจในหลัก
วิธีการดูแลเด็ก 

พ่อ แม่ 
ผู้ปกครอง ของ
เด็กปฐมวัย ศพด. 
สังกัด  
อบต.พรุเตียว 
จ านวน 4 ศูนย ์ 
 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 พ่อ แม่ 
ผู้ปกครอง 
น าความรู้
ไปใช้ในการ
ดูแลเด็ก 
ได้อย่าง
เหมาะสม
ตามวัย 

พ่อ แม่ 
ผู้ปกครอง 
มีความรู้ความ
เข้าใจใน
หลักการและ
วิธีการดูแลเด็ก
ปฐมวัย 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

56 สรรหาและ 
คัดเลือกครู/
ผดด.บุคลากร
ทางการศึกษา 

เพื่อสรรหาครู/ผดด.
ที่มีความรู้
ความสามารถตรง
ตามสาขาวิชา 

ศพด.ร้อยละ 
100 ได้รับการ
จัดสรรต าแหน่ง
ครบถ้วนตามที่
จัดสรร 

180,000 180,000 180,000 132,000 132,000 มีบุคลากร
ทาง
การศึกษา
ครบถ้วน 

ศพด.ได้รับการ
จัดสรร
ต าแหน่ง
ครบถ้วนตาม
แผนอัตราก าลงั 

กอง 
การศึกษาฯ 

57 สนับสนนุ
ทุนการศึกษา
แก่ครู/            
ผู้ดูแลเด็ก 

เพื่อส่งเสริมให้ครู/
ผดด.ได้ศึกษาต่อใน
สาขาวชิาตาม
มาตรฐานก าหนด
ต าแหน่ง 

ครู/ผดด.ร้อยละ 
100 ได้รับ
ทุนการศึกษา 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 จ านวนทุน
ที่ได้รับการ
สนับสนนุ 

ครู/ผดด.ได้รับ
ทุนและศึกษา
ต่อในสาขาวชิา
ตามมาตรฐาน
ก าหนด
ต าแหน่ง 

กอง 
การศึกษาฯ 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 102 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

58 ตรวจสุขภาพ
ร่างกายของ
ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา 
ประจ าป ี

เพื่อตรวจสุขภาพ
ร่างกายของครู/ผดด
และบุคลากรทางการ
ศึกษา  

ตรวจสุขภาพ 1 
คร้ัง ต่อปี 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ได้รับการ
ตรวจ
สุขภาพ 
ประจ าปี  
ร้อยละ 80 

ทราบถึง
สุขภาพร่างกาย
ของครูและ
บุคลากร
ทางการศึกษา 

กอง 
การศึกษาฯ 

59 พัฒนาครู 
สู่มืออาชีพ 

เพื่อให้ครู/ผดด.ได้
แสวงหาความรู้ 
เทคนิควิธีการ สื่อ
เทคโนโลยทีี่
เหมาะสมสอดคล้อง
กับการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก 

จัดอบรมหรือ
สนับสนนุครู/
ผู้ดูแลเด็กและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา ให้เข้ารับ
การฝึกอบรม 

20,000 30,000 40,000 50,000 60,000 ครู/ผดด. 
สามารถน า
เทคโนโลย ี
มาใช้
ประกอบ 
การเรียน
การสอน
เด็กปฐมวัย 

ครู/ผดด.และ
บุคลากร
ทางการศึกษา
ท างานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ
เกิดประสิทธิผล
กับตนเองและ
ผู้เรียน 

กอง 
การศึกษาฯ 

60 ครูดี                       
ศรีศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริมให้ครู/ 
ผดด. มีความ
กระตือรือร้น ตั้งใจ
และสร้างขวัญ
ก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

คัดเลือกครู/
ผู้ดูแลเด็ก ที่มีผล
การปฏิบัติงานดี
เยี่ยม เกิดผลดี
ต่อการพัฒนา
เด็ก ตามที่
ก าหนดและมอบ
เกียรติบัตร 

25,000 
 
 

25,000 
 
 

25,000 
 
 

25,000 
 
 

25,000 
 

ครูได้รับ
การสร้าง
ขวัญ
ก าลังใจ
ร้อยละ 
100  

ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
มีความ
กระตือรือร้น 
ตั้งใจ และขวัญ
ก าลังใจในการ
ปฏิบัติหนา้ที่
มากข้ึน 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 
 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 103 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

61 ครูดีไม่มี
อบายมุข 

เพื่อสร้างค่านิยมทีด่ี
ให้กับครู/ผู้ดูแลเด็ก 
และเป็นตัวอยา่งที่ดี
ในการประพฤติ
ปฏิบัติตน 

คัดเลือก ครู/
ผู้ดูแลเด็ก 
สังกัด  
อบต.พรุเตียว 

8,000 
 
 

8,000 
 
 

8,000 
 
 

8,000 
 
 

8,000 
 

ครู/ผดด 
ได้รับการ
ประกาศ
เป็น
ตัวอย่าง 

ครู/ผู้ดูแลเด็กมี
คุณธรรม
จริยธรรม และ
ประพฤติตน
เป็นแบบอยา่ง
ที่ดี 

กอง 
การศึกษาฯ / 
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

62 พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา
จากท้องถิ่น           
สู่โลกศตวรรษ
ที่ 21 

เพื่อพัฒนาหลักสูตร
ระดับปฐมวยั(ศพด.)
ให้มีความสอดคล้อง
กับท้องถ่ินและความ
ต้องการของสังคมมี
ความสอดคล้องกับ
ท้องถิ่น 

จัดอบรมหรือ
กิจกรรมการ
ปรับปรุงเพื่อ
พัฒนาหลักสูตร
ปฐมวัย ศพด. 4 
แห่ง 

30,000 30,000 40,000 40,000 50,000 สถานศึกษา
มีหลักสูตร
ที่มี
ประสิทธิภาพ  

สถานศึกษามี
หลักสูตรที่มี
ความเหมาะสม 
สอดคล้องกับ
ท้องถิ่น 

กอง
การศึกษาฯ 

63 จัดท า
แผนพัฒนา
การศึกษา 

เพื่อให้ครู/ผดด.
สามารถจัดท า
แผนปฏบิัติการ
ประจ าปีได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

จัดอบรมครู/
ผู้ดูแลเด็ก และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาฯ 

5,000 6,000 8,000 10,000 12,000 แผนพัฒนา
การศึกษามี
ประสิทธิภาพ 
สามารถ
น ามาใช้
งานได้ด ี

มีการพัฒนา 
แสวงหาความรู้ 
สามารถจัดท า
แผนได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
ถูกต้องตาม
แนวทางการ
จัดท า
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ 

กอง
การศึกษาฯ  

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 

 
 

- 104 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

64 ทัศนศึกษา             
ดูงาน                
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กต้นแบบ 

เพื่อให้ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
บุคลากรทางการ
ศึกษาและคณะ 
กรรมการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้ไปศึกษาดู
งานและน ากลับมา
พัฒนาหน่วยงานของ
ตนต่อไป 

จัดการทัศน
ศึกษาดูงานให้กับ 
ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
บุคลากรทางการ
ศึกษาและ
คณะกรรมการ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

100,000 150,000 150,000 200,000 200,000 สามารถน า
ความรู ้
และ 
ประสบการณ ์
มาปรับใช้กบั
หน่วยงานร้อยละ 
80 

ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
บุคลากร
ทางการศึกษา
และคณะ 
กรรมการ 
ศพด.มีแนวทาง
ใหม่ๆในการ
น ามาพัฒนา 

กอง 
การศึกษาฯ 

65 อบรมให้ความรู้
เร่ืองการปฐม
พยาบาล
เบื้องต้น 

เพื่อให้ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
มีความรู้เกี่ยวกับการ
ปฐมพยาบาล
เบื้องต้น 

ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด อบต.
พรุเตียว 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ครู/ผดด.มีความรู้
และสามารถ
ปฏิบัติได้ถูกวิธี 

ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
มีความรู้
เก่ียวกับการ
ปฐมพยาบาล
เบื้องต้น 

กอง
การศึกษาฯ 

66 อบรมเชิง
ปฏิบัติการ           
การจัดท า
แผนการจัด
ประสบการณ ์

เพื่อให้ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
และบุคลากรทางการ
ศึกษา มีความรู้ 
ความเข้าใจในการ
จัดท าแผนการจัด
ประสบการณ ์

ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
และบุคลากร
ทางการศึกษา 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ศพด.มีแผนการ 
จัดประสบการณ์ 

ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
จัดท าแผน            
การจัด
ประสบการณ์ที่
มีคุณภาพ 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 
 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 105 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

67 ศึกษาดูงาน
มหกรรมการ
จัดการศึกษา
ท้องถิ่น 

เพื่อเพิ่มพูนความรู้
ให้แก่ครู/ผดด. 
บุคลากรทางการ
ศึกษา 
คณะกรรมการ       
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
บุคลากรทางการ
ศึกษาและ
คณะกรรมการ
ศูนย์พัฒนา           
เด็กเล็ก 

200,000 - 200,000 - 200,000 ครู/ผู้ดูแล
เด็ก 
บุคลากร
ทางการ
ศึกษาและ
คณะกรรม
การศูนย์
พัฒนา           
เด็กเล็กร้อย
ละ 80 
ได้รับ
ความรู้
เพิ่มข้ึน 

ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
บุคลากร
ทางการศึกษา
และ
คณะกรรมการ
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก ได้
เรียนรู้และ
พัฒนา
ศักยภาพ 

กอง 
การศึกษาฯ 

68 เสริมความรู้              
จากเพื่อนครู            
สู่เพื่อนครู 

เพื่อให้ครูใน
เครือข่ายแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ ทักษะ
ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้
แก่กัน 

บุคลากรใน
เครือข่าย               
ศูนย์พัฒนา             
เด็กเล็กอ าเภอ                
เขาพนม 

50,000 - 70,000 - 90,000 จ านวนคร้ัง
ในการจัด
เวที
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ของ
บุคลากรใน
เครือข่าย               
ศูนย์พัฒนา             
เด็กเล็ก              
อ.เขาพนม 

บุคลากรใน
ศพด. มีความรู้ 
ทักษะในการ
จัด
กระบวนการ
เรียนรู ้

กอง
การศึกษาฯ 

 
 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 106 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

69 จัดท าแฟ้ม 
พัฒนางาน 

เพื่อให้ครู/ผดด มี
เทคนิคกระบวนการ
จัดท าแฟ้มสะสม
ผลงานของตนเอง
และนักเรียน 

ครู/ผดด.              
ศูนย์พัฒนาเด็ก
สังกัด                  
อบต.พรุเตียว 4 
แห่ง 

4,000 5,000 6,000 7,000 8,000 การจัดท า
แฟ้มสะสม
ผลงาน 

ครู/ผดด. 
นักเรียน มีแฟ้ม
สะสมผลงาน
และมีความ
ภาคภูมิใจใน
ผลงานของ
ตนเอง 

กอง
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ 

70 รณรงค์และให้
ความรู้เกี่ยวกับ
ไอโอดีนใน        
เด็กปฐมวัย 

เพื่อให้ความรู้แก่ครู/
ผดด.และบุคลากร
ทางการศึกษา
เก่ียวกับความส าคัญ
ของไอโอดีนกับเด็ก
ปฐมวัย 

จัดอบรมครู/
ผดด.และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา สังกัด 
อบต.พรุเตียว 4 
แห่ง 

60,000 60,000 65,000 65,000 70,000 ครู/ผดด.
และ
บุคลากร
ทางการ มี
ความรู้
ความเข้าใจ
ร้อยละ 90 

ครู/ผดด.และ
บุคลากร
ทางการศึกษา 
มีความรู้
เก่ียวกับการ
ส่งเสริม
ไอโอดีนส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 107 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

71 ก่อสร้างหลังคา 
(DOME) สนาม
เด็กเล่น ศพด.
บ้านพรุเตียว 

เพื่อให้มีสถานจัดการ
เรียนรู้อย่าง
เหมาะสม  ยืดอายุ
การใช้งานของเคร่ือง
เล่น ป้องกันแดดและ
ฝนและความ
ปลอดภัยของผู้เล่น 

ก่อสร้างหลังคา 
(DOME) สนาม
เด็กเล่นขนาด
กว้าง 9.00 
เมตร ยาว 
22.00 เมตร  
สูง 3.00 เมตร 
พื้นที่โดยเฉลี่ย 
594 ตาราง
เมตร  

300,000 - - - - หลังคา 
(DOME) 1 
หลัง 

มีสถานที่จดั
กิจกรรมที่
ปลอดภัย 
ป้องกันแดด
และฝน 

กอง 
การศึกษาฯ 

72 ทาสีอาคาร
เรียนและ
ห้องเรียน BBL  

เพื่อให้เกิดความ
สวยงาม สร้าง
บรรยากาศในการ
เรียนรู ้

ทาสีอาคารเรียน
ภายในและ
ภายนอกศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านพรุเตียว            

120,000 - - - - ห้องเรียนมี
บรรยากาศ
ในการเรียน
การสอน 

เกิดความ
สวยงามสร้าง
บรรยากาศใน
การจัดการ
เรียนการสอน
ได้ด ี

กอง 
การศึกษาฯ 

73 ห้องครูระเบียบ เพื่อให้มีที่เก็บ
อุปกรณ์ที่เหมาะสม 
เป็นระเบียบ
เรียบร้อย ปลอดภัย 

จัดหาตู้เก็บ
เอกสาร 6 ช่อง 
จ านวน 8 ตัว 

40,000 - - 40,000 - ตู้เก็บ
เอกสาร 6 
ช่อง 
จ านวน 8 
ตัว 

ห้องเรียนมี
ความเป็น
ระเบียบ 
ปลอดภัยและ
เอ้ือต่อการท า
กิจกรรม 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 108 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

74 ก่อสร้างรั้ว           
ตาข่าย              
โรงอาหาร 
ศูนย์พัฒนา           
เด็กเล็ก                
บ้านพรุเตียว 

เพื่อป้องกันการ
รบกวนของสัตว์และ
มีความปลอดภัยถูก
สุขลักษณะ 

กั้นตาข่ายเหล็ก
ลวดถัก  ด้านที่ 
1 สูง 3.00 
เมตร ยาว 8.00 
เมตร และ ด้านที่ 
2 สูง 4.00 
เมตร ยาว 4.00 
เมตร 

100,000 - - - - มีโรงอาหาร
ถูก
สุขลักษณะ 

มีโรงอาหารที่
ปลอดภัยถูก
สุขลักษณะ 

กอง 
การศึกษาฯ 

75 ปูพื้นด้วยบล็อก
ส าเร็จรูป  
ศูนย์พัฒนา              
เด็กเล็ก 
บ้านพรุเตียว 

เพื่อให้เด็กเล็กมีพื้นที่
ปลอดภัยในการท า
กิจกรรมและเข้าแถว
ในตอนเช้า  

ปูพื้นด้วยบล็อก
ส าเร็จรูปบริเวณ
เสาธงกว้าง 20 
เมตร ยาว 25 
เมตร  

- 224,000 - - - ศพด.มี
พื้นที่ในการ
จัดกิจกรรม
ที่ปลอดภัย 
สะดวก 

เด็กเล็กมีพื้นที่
สะอาด สะดวก
ในการจัด
กิจกรรม 

กอง 
การศึกษาฯ 

76 ก่อสร้าง 
อ่าง ล้างมือ 
ศูนย์พัฒนา             
เด็กเล็ก 
บ้านพรุเตียว 

เพื่อให้มีสถานที่
ส าหรับลา้งหน้า ล้าง
มือ แปรงฟันที่ถูก
สุขลักษณะ 

ก่อสร้างอ่าง            
ล้างมือ สูง0.60 
เมตร ยาว 6.00 
เมตร  

40,000 - - - - อ่างล้างมือ
ส าหรับเด็ก 

มีอ่างล้างมือที่
ถูกสุขลักษณะ 

กอง 
การศึกษาฯ 

77 ปูกระเบื้อง            
ศพด. 
บ้านพรุเตียว 

เพื่อให้มีสถานที่
ส าหรับส่งเสริม
พัฒนาการและท า
กิจกรรมที่มีความ
ปลอดภัย 

ปูพื้นกว้าง 8 
เมตร ยาว 36 
เมตร รวมพื้นที่ 
288ตารางเมตร 
ด้วยกระเบื้อง  

100,000 - - - - ศพด.มี
พื้นที่ในการ
จัดกิจกรรม
ที่ปลอดภัย 
สะดวก 

มีสถานที่
ส่งเสริม
พัฒนาการและ
จัดกิจกรรมที่
เหมาะสม 

กอง 
การศึกษาฯ 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 109 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

78 ปูกระเบื้อง           
โรงอาหาร             
ศพด.               
บ้านทุ่งปรือ 
 

เพื่อให้มีสถานที่ใน
การรับประทาน
อาหารที่สะอาด 

ปูกระเบื้องพื้นที่
ขนาดกว้าง  5 
เมตร ยาว 20 
เมตร รวม 100 
ตารางเมตร 

100,000 
 

- 
  

- 
 

- 
 

- มีโรงอาหาร
ที่ถูก
สุขลักษณะ 

มีสถานที่
รับประทาน
อาหารที่ถูก
สุขลักษณะ ท า
ความสะอาด
ง่าย 

กอง 
การศึกษาฯ 

 

79 สานฝัน           
สร้างโดม           
เพื่อน้อง ศพด.
บ้านทุ่งปรือ 

เพื่อเพิ่มพื้นที่ในการ
จัดกิจกรรมกลางแจ้ง
และการจัดกิจกรรม
ต่างๆ 

ก่อสร้างหลังคา
โดมขนาดพืน้ที่
กว้าง 10 เมตร 
ยาว 20 เมตร 
รวมพื้นที่ 200 
ตารางเมตร 

- 200,000 - - - หลังคาโดม 
1 หลัง 

มีพื้นที่ในการ
จัดกิจกรรมที่
เหมาะสม 

กอง 
การศึกษาฯ 

80 รักษา 
ความสะอาด
ของ ศพด. 
บ้านทุ่งปรือ 

เพื่อให้เด็กได้รู้จักการ
คัดแยกขยะและ
รักษาความสะอาด 

เด็กปฐมวัยใน 
ศพด.            
บ้านทุ่งปรือ 

1,500 1,500 1,500 2,000 2,000 ร้อยละ 80 
ของเด็ก 
สามารถคัด
แยกขยะได ้

เด็กรู้จักการคัด
แยกขยะและ
รักษา             
ความสะอาด 

กอง 
การศึกษาฯ /

ศพด. 
บ้านทุ่งปรือ 

 
81 ก่อสร้าง           

อ่างล้างมือ
ส าหรับ             
เด็กปฐมวัย               
ศพด. 
บ้านทุ่งปรือ 

เพื่อให้เด็กมีสถานที่            
ล้างมือที่ถูก
สุขลักษณะ และรู้จัก
การรักษา                 
ความสะอาด 

ก่อสร้างอ่าง        
ล้างมือ ขนาด 
0.40 ม.x8.00 
ม.สูง 0.50 ม. 

100,000 - - - - อ่างล้างมือ
ที่ถูก
สุขลักษณะ 

มีสถานทีล่้าง
มือที่ถูก
สุขลักษณะ 

กอง 
การศึกษาฯ 

 

 
 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 110 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

82 กั้นโรงอาหาร  
ศพด. 
บ้านทุ่งปรือ 

เพื่อป้องกันการ
รบกวนของสัตว์และ
ได้มาตรฐานของ
กระทรวงสาธารณสุข 

กั้นตาข่ายเหล็ก
ลวดถัก  กว้าง 5 
เมตร สูง 12 
เมตร 

50,000 - - - - สถานที่
รับประทาน
อาหาร
สะอาด 
ปลอดภัย 

มีโรงอาหารที่
ปลอดภัย 
ถูกสุขลักษณะ 

กอง
การศึกษาฯ 

83 ซ่อมปรับปรุง
ห้องน้ า 
สุขภัณฑ์และ
ระบบระบาย
น้ า ศพด. 
บ้านทุ่งปรือ 

เพื่อให้มีห้องน้ าที่ถูก
สุขลักษณะสามารถ
ใช้งานได้ด ี

ห้องน้ า ศพด.
บ้านทุ่งปรือ 

50,000 50,000 - - - มีห้องน้ าที่
ถูก
สุขลักษณะ 
ปลอดภัย 

มีห้องน้ าที่ถูก
สุขลักษณะและ
สามารถใช้งาน
ได้ด ี

กอง
การศึกษาฯ 

84 ปรับปรุงบริบท             
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก             
บ้านโคกกลาง 

เพื่อจัด
สภาพแวดล้อม             
ของ ศพด.ให้มีความ
ปลอดภัยสะอาด 
สวยงาม 

จัด
สภาพแวดล้อม
ของ ศพด. 
บ้านโคกกลาง 

40,000 50,000 50,000 60,000 60,000 ศพด.มี
ความ
สะอาด 
เรียบร้อย 

ศพด.มีความ
ปลอดภัย 
สะอาดและเป็น
แหล่งเรียนรู้ที่
เหมาะสม 

กอง 
การศึกษาฯ/

ศพด.            
บ้านโคกกลาง 

85 หนูน้อย 5ส. เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้
เรียนรู้เกี่ยวกับการ
ท าความสะอาด 
รักษาความสะอาด 

จัด
สภาพแวดล้อม
ของ ศพด. 
บ้านโคกกลาง 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 ร้อยละ 80 
ของเด็กได้
เรีบนรู้การ
ท าความ
สะอาด 

ศพด.มีความ
ปลอดภัย 
สะอาดและเป็น
แหล่งเรียนรู้ที่
เหมาะสม 

กอง 
การศึกษาฯ

ศพด.            
บ้านโคกกลาง 

 
 
 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 

 
 

- 111 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

86 ก่อสร้าง            
อ่างล้างมือ  
ศพด. 
บ้านบางเหรียง 

เพื่อให้มีที่ล้างมือที่
ถูกสุขลักษณะ 

ก่อสร้างอ่าง         
ล้างมือขนาด
กว้าง 0.50 ม. 
ยาว 5.00 ม.  
สูง 0.60 ม 

30,000 - - - - ที่ล้างมือที่
ถูก
สุขลักษณะ 

มีอ่างล้างมือที่
ถูกสุขลักษณะ 

กอง
การศึกษาฯ 

87 ทาสีภายใน
และภายนอก
ห้องเรียน                 
ศพด. 
บ้านบางเหรียง 

เพื่อให้ห้องเรียนมี
ความสะอาด 
สวยงาม บรรยากาศ
เหมาะกับการจัด
ประสบการณ ์

ทาสีห้องเรียน
กว้าง 10.00 ม. 
ยาว 13.00 
เมตร พื้นที่เฉลี่ย 
130 ตาราง
เมตร 

- 40,000 - - - ห้องเรียนมี
ความ
สะอาด 
สวยงาม 

มีห้องเรียนที่
สะอาด 
สวยงาม มี
บรรยากาศที่ดี
ในการเรียนรู้ 

กอง 
การศึกษาฯ 

88 ซ่อมแซม
อาคาร ศพด.
บ้านบางเหรียง 

เพื่อซ่อมแซมอาคาร
เรียน ที่ช ารุด ให้
สามารถใช้งานได้
อย่างมีประสทิธิภาพ
และปลอดภัยกับ
ผู้เรียน 

ซ่อมแซมประตู 
หลังคา ฝ้า
เพดาน ห้องน้ า 
และสุขภัณฑ์ 
ติดตั้งหน้าตา่ง
กระจกบานเลื่อน 

200,000 - - - - อาคาร
มั่นคง 
ปลอดภัย 

มีอาคารเรียนที่
ปลอดภัยพร้อม
ใช้งานอยู่เสมอ 

กอง 
การศึกษาฯ 

89 ก่อสร้างหลังคา            
ทางเดิน ศพด.
บ้านบางเหรียง 

เพื่อก่อสร้างหลังคา
ทางเดินโดยมุง
หลังคาด้วยเมทัลชีท 

มุงหลังคาด้วย
เมทัทชีท ขนาด
กว้าง 2.00 ม.  
ยาว 12.00 ม. 
สูง 2.5 ม. 

- 50,000 - - - มีทางเท้าที่
ที่มีร่มเงา 

มีความสะดวก 
ปลอดภัยจาก
การเดินเข้า 
ศพด. 

กอง
การศึกษาฯ 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 112 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

90 ขยายทางเดนิ             
ด้านนอก
อาคาร                       
ศพด. 
บ้านบางเหรียง 

เพื่อเพิ่มพื้นที่
ทางเดินดา้นนอก
อาคารเรียนและ
พื้นที่ท ากิจกรรม
สุขอนามัย 

ขยายทางเทา้
ขนาดกว้าง 
1.00 ม. ยาว 
12.00 ม 

40,000 - - - - มีทางเท้าที่
สะดวก 

มีความ
ปลอดภัย 
สะดวก ในการ
ท ากิจกรรมของ
เด็กปฐมวัย 

กอง
การศึกษาฯ 

91 ก่อสร้างห้องน้ า
เด็กปฐมวัย  
ศพด. 
บ้านบางเหรียง 

เพื่อให้มีห้องน้ าห้อง
ส้วมที่ปลอดภัย 
เหมาะสมกับ ช่วงวัย
ของเด็ก 

ก่อสร้างห้องน้ า
ขนาดกว้าง 
2.00 ม. ยาว 
2.00 ม. รวม
พื้นที่ใช้สอย 
4.00 ตร.ม. 

50,000 - - - - มีห้องน้ าถูก
สุขลักษณะ 
เหมาะสม
กับวัย 

มีห้องน้ าที่
ปลอดภัยและ
เหมาะกับวัย
ของเด็กปฐมวัย 

กอง
การศึกษาฯ 

92 ก่อสร้างรั้ว               
ศพด. 
บ้านบางเหรียง 

เพื่อความปลอดภัย              
ของเด็ก 

ก่อสร้างรั้วไม้
ระแนงส าเร็จรูป 
สูง 1.60 ม. ยาว 
20.00 ม.  

120,000 - - - - ศพด.มี
อาณาเขต 
ที่ชัดเจน
และเด็ก 
มีความ
ปลอดภัย 

เด็กได้รับ
ปลอดภัย  
มากยิ่งขึ้น 

กอง 
การศึกษาฯ 

93 ก่อสร้างเสา           
ธงชาตปิระจ า 
ศพด. 
บ้านทุ่งปรือ 

เพื่อปลูกฝังความรัก
ชาติ ศาสนาให้กับ
เด็ก 

เสาธงสูงขนาดไม่
น้อยกว่า 8 เมตร 
พร้อมก่อสร้าง
ฐานไม่น้อยกว่า 
3 ตารางเมตร 

70,000 - - - - มีเสาธง
ประจ า 
ศพด. 

มีเสาธงประจ า 
ศพด.เพื่อ
ปฏิบัติกิจกรรม
หน้าเสาธง มี
ระเบียบวินยั  
รักชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

กอง 
การศึกษาฯ 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 113 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

94 จัดหาสื่อ           
การเรียน            
การสอนและ
วัสดุการศึกษา
หรือเครื่องเล่น
พัฒนาการ            
เด็กปฐมวัย 

เพื่อใช้เป็นสื่อ
ประกอบในการ
จัดเตรียมความ
พร้อมในทุกๆด้าน
ของเด็กปฐมวัย 

จัดหาสื่อการ
เรียนการสอน 
วัสดุการศึกษา
และเครื่องเล่น
พัฒนาการเด็ก
ส าหรับเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

200,000 200,000 300,000 300,000 400,000 มีสื่อการ
การเรียน
การสอนที่
เหมาะสม
และ
เพียงพอ 

เด็กได้มีการ
เรียนรู้ มี
ประสบการณ์
ตรงและมีความ
พร้อมในด้าน
ร่างกาย 
อารมณ์ สังคม
และสตปิัญญา 

กอง
การศึกษาฯ 

95 ติดตั้งระบบ
อินเตอร์เน็ต
และระบบ
สัญญาณแบบ
ไร้สาย  

เพื่อน าเทคโนโลยีมา
ใช้ในการค้นหาข้อมูล
ใหม่ๆ เพื่อจัดการ
เรียนการสอนให้แก่
เด็กปฐมวัย 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก สังกัด อบต.
พรุเตียว จ านวน                
4 ศูนย์ 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 มีสื่อ
เทคโนโลยี
ส าหรับจัด 
การเรียน
การสอน 

ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กมีแหล่ง
เรียนรู้ทาง
เทคโนโลยทีี่
ทันสมัย 

กอง
การศึกษาฯ 

96 1 นวัตกรรม  
ประจ าเดือน 

เพื่อสร้าง
กระบวนการเรียนรู้
และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

ศูนย์พัฒนา        
เด็กเล็ก สังกัด 
อบต.พรุเตียว 
จ านวน                
4 ศูนย์ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีสื่อ
นวัตกรรม
ในการจัด 
การเรียน
การสอน 

เด็กปฐมวัยมี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดี
ยิ่งขึ้น 

กอง
การศึกษาฯ 

97 หนูน้อยปลูกผัก
ปลอดสารพษิ                       
ศพด. 
บ้านพรุเตียว 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้
เรียนรู้เกี่ยวกับการ
ปลูกผักปลอด
สารพิษ 

เด็กปฐมวัย ใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านพรุเตียว 

3,000 4,000 5,000 6,000 7,000 เด็กปฐมวัย
เรียนรู้
วิธีการปลูก
ผักร้อยละ 
80 

เด็กเรียนรู้การ
ปลูกผัก การ
ดูแลรักษา 

กอง 
การศึกษาฯ/

ศพด.           
บ้านพรุเตียว 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 

 
 

- 114 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

98 ปลูกผัก 
สวนครัว
ปฐมวัย 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี
ความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับวิธีการปลูก
ผักและสามารถ
ปฏิบัติได้จริงใน
ชีวิตประจ าวนั 

เด็กปฐมวัย ใน
ศูนย์พัฒนา           
เด็กเล็ก 
บ้านทุ่งปรือ 

4,000 5,000 6,000 7,000 8,000 เด็กปฐมวัย
เรียนรู้
วิธีการปลูก
ผักร้อยละ 
80 

เด็กมีความรู้ 
ความเข้าใจ
เก่ียวกับวิธีการ
ปลูกผักและ
สามารถปฏบิัติ
ได้จริงใน
ชีวิตประจ าวนั 

กอง 
การศึกษาฯ/

ศพด.           
บ้านทุ่งปรือ 

99 รู้รักษ์พืชผัก
สวนครัว         
ปลอดสารพษิ 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี
ความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับวิธีการปลูก
ผักและสามารถ
ปฏิบัติได้จริงใน
ชีวิตประจ าวนั 

เด็กปฐมวัย ใน
ศูนย์พัฒนา           
เด็กเล็ก                  
บ้านบางเหรียง 

3,000 4,000 5,000 6,000 7,000 เด็กปฐมวัย    
สามารถ
ปลูกผัก
สวนครัวได้
ด้วยตนเอง  

เด็กมีความรู้ 
ความเข้าใจ
เก่ียวกับวิธีการ
ปลูกผักและ
สามารถปฏบิัติ
ได้จริงใน
ชีวิตประจ าวนั 

กอง 
การศึกษาฯ/

ศพด.           
บ้านบางเหรียง 

100 ส่งเสริม             
การจัดการ
เรียนรู้         
ตามหลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อให้เด็กปฐมวัย 
น าแนวทางของหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวนั 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา          
เด็กเล็ก               
บ้านโคกกลาง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กปฐมวัย
มีความ
เข้าใจ
แนวทาง
ของหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

เด็กปฐมวัยมี
ความเข้าใจ
และสามารถน า
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวนั
ได ้

กอง 
การศึกษาฯ/

ศพด. 
บ้านโคกกลาง 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 

 
 

- 115 – 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

101 สวนสมนุไพร เพื่อให้เด็กมีความรู้
เร่ืองสมุนไพรและ
การอนุรักษ ์

ศูนย์พัฒนา          
เด็กเล็ก สังกัด 
อบต.พรุเตียว 
จ านวน                
4 ศูนย์ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีแปลง
สมุนไพร
เพื่อการ
เรียนรู ้

เด็กมีความรู้
เก่ียวกับ
ประโยชน์ของ
สมุนไพรและ
การน าไปใช ้

กอง 
การศึกษาฯ 

 

102 เรียนรู้อาชีพ เพื่อให้เด็กรู้จักอาชีพ
ต่างๆ 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา           
เด็กเล็กสังกัด 
อบต.พรุเตียว 
จ านวน 4 ศูนย ์

8,000 12,000 16,000 20,000 22,000 เด็กรู้จัก
อาชีพต่างๆ
ในสังคม 

เด็กสามารถ
บอกอาชีพ
ต่างๆที่พบเห็น
ได ้

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา              

เด็กเล็ก 

103 หนูน้อย                  
นักออม 

เพื่อให้เด็กปฐมวัย
รู้จักการวางแผนการ
ใช้จ่ายเงิน มีวนิัยใน
การจ่ายเงิน 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา           
เด็กเล็ก             
บ้านบางเหรียง 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 เด็กปฐมวัย
รู้จักวิธีการ
ออมเงิน 

เด็กปฐมวัยรู้จัก
การวาง
แผนการใช้
จ่ายเงิน มีวนิัย
ในการจ่ายเงิน 

กอง 
การศึกษาฯ/

ศพด. 
บ้านบางเหรียง 

104 ปลูกจิตส านึก              
รู้ค่านิยม 12 
ประการ             
ตามหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง  

เพื่อเสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
ค่านิยม 12 ประการ 
ตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

เด็ก ผู้ปกครอง 
ครู/ผดด.  
ศพด.สังกัด อบต.
พรุเตียว 4 ศูนย์ 
 

4,000 8,000 12,000 14,000 16,000 เด็ก 
ผู้ปกครอง 
มีความรู้
เก่ียวกับ
ค่านิยม
หลัก 12 
ประการ 

เด็ก ครู 
ผู้ปกครองได้รับ
ความรู้และ
เข้าใจ เกี่ยวกับ
ค่านิยม 12 
ประการ 

กอง 
การศึกษาฯ/
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 116 – 
๓.3 แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

1 ป้องกันและ
ควบคุม
โรคติดต่อ 
 

เพื่อควบคุมและ
ป้องกันการแพร่
ระบาดของโรคติดต่อ
ในพื้นที ่

ป้องกันและ
ควบคุมการแพร่
ระบาดของ
โรคติดต่อ  
ในพื้นที่  
หมู่ที่ 1 - 10 

100,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 

อัตราการ
ป่วยด้วย
โรคติดต่อ
ในพื้นที่
ลดลง 

สามารถ
ป้องกันและ
ควบคุมการ
แพรร่ะบาด
ของโรคติดต่อ 

กอง
สาธารณสุขฯ 

2 พัฒนางาน
สาธารณสุข 
มูลฐาน 
ประจ าหมู่บา้น  
(อุดหนุน อสม.) 
 

เพื่อพัฒนางาน
สาธารณสุขมูลฐาน
ประจ าหมู่บา้น 

อุดหนุน อสม. 
เพื่อด าเนินงาน
พัฒนางาน 
สาธารณสุข 
มูลฐาน 
ในเขตหมู่บ้าน 

150,000 
 
 

 
 

150,000 
 

 
 

150,000 
 

 

150,000 
 

 
 

150,000 
 

งาน
สาธารณสุข
มูลฐาน 
ในหมู่บ้าน 
มีมาตรฐาน
มากข้ึน 
จ านวน 
ไม่น้อยกว่า 
80% 

ประชาชน 
ได้รับการดูแล
สุขภาพโดย
ชุมชนอยา่ง
ต่อเนื่อง 
 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 
 
 
 
 
 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

3 สุขศึกษาและ
ประชาสัมพนัธ์
สุขภาพ 

เพื่อประชาสัมพนัธ์
ให้ความรู้เกี่ยวกับ
งานดา้นสาธารณสุข 

จัดท าสื่อ
ประชาสัมพนัธ์
ข้อมูลข่าวสาร
ด้านสุขภาพและ
สาธารณสุข 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 

มีการ
ประชา 
สัมพันธ์
ข้อมูล
ข่าวสาร
ด้าน
สุขภาพ
และ
สาธารณสุข
ได้อย่าง
ทั่วถึง 
ทุกหมู่บ้าน 

ประชาชน 
ได้รับความรู ้
ด้านสุขภาพ/
สาธารณสุข
อย่างทั่วถึง 

กอง
สาธารณสุขฯ 

4 อุดหนุน
ส านักงาน
สาธารณสุข 
จังหวัดกระบี่  
เพื่อด าเนินการ
ตามโครงการ
รณรงค์ ป้องกัน 
และแก้ไข
ปัญหา 
ยาเสพติด  
TO BE 
NUMBER 
ONE   

เพื่อส่งเสริมการ
ด าเนินโครงการ
รณรงค์ ป้องกัน และ
แก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด TO BE 
NUMBER ONE   

เยาวชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม  
TO BE 
NUMBER ONE   

10,000 
 
 

 
 

10,000 
 
 
 

10,000 
 
 
 

10,000 
 
 
 

10,000 
 

จ านวน
เยาวชนที่
เสี่ยงต่อการ
ติดยาเสพ
ติดลดลง 

เยาวชน
ห่างไกลจาก
ปัญหา 
ยาเสพติด 
ผ่านกิจกรรม 
TO BE 
NUMBER 
ONE   

กอง
สาธารณสุขฯ 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

5 อุดหนุนสถานี
ต ารวจภูธร 
เขาพนม  
เพื่อด าเนินการ
ตามโครงการ
ศึกษา 
เพื่อต่อต้าน 
การใช้ 
ยาเสพติด 
ในนักเรียน 
D.A.R.E 

เพื่อส่งเสริมการ
ด าเนินโครงการ
ศึกษา เพื่อต่อต้าน
การใช้ยาเสพติดใน
นักเรียน D.A.R.E 

เยาวชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม
ศึกษาเพื่อต่อต้าน
การใช้ยาเสพติด 

12,000 
 
 

12,000 
 

 
 

12,000 
 
 

12,000 
 

12,000 
 

จ านวน
เยาวชนที่
เสี่ยงต่อการ
ติดยาเสพ
ติดลดลง 

เยาวชน
ห่างไกล 
จากปัญหา 
ยาเสพติด 

กอง
สาธารณสุขฯ 

6 อุดหนุน 
ที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ 
เขาพนม  
เพื่อด าเนิน
โครงการ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 

เพื่อด าเนินโครงการ
ป้องกัน และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

อุดหนุน 
ที่ท าการปกครอง
อ าเภอเขาพนม 

30,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 

30,000 
 

กลุ่ม 
เป้าหมาย
เข้าถึง
กิจกรรม 
ป้องกนัและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 
มากขึ้น 

จ านวนผู้ติด 
ยาเสพติด 
ลดน้อยลง 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 
 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

7 อุดหนุนที่ท า
การปกครอง
อ าเภอ 
เขาพนม  
เพื่อด าเนิน
โครงการค่าย
บ าบดัและ 
ฟื้นฟูผู้ติด/ 
ผู้เสพยาเสพติด 

เพื่อส่งเสริมการ
บ าบดัฟื้นฟผูู้ติด/ 
ผู้เสพยาเสพติด  

ผู้ติดยาเสพตดิ 
ที่ผ่านการ 
บ าบดั/ฟื้นฟู  
มีคุณภาพชีวิตทีด่ ี

63,000 
 

 
 

63,000 
 

 
 

63,000 
 

 
 

63,000 
 

 
 

63,000 
 

 
 

จ านวนผู้ติด
ยาเสพติดที่
เข้าร่วม
กิจกรรม 

ผู้ติดยาเสพตดิ
สามารถอยู่ร่วม
ในสังคมได ้

กอง
สาธารณสุขฯ 

8 อุดหนุน 
ที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ 
เขาพนม   
เพื่อด าเนิน
โครงการ
ฝึกอบรมอาชีพ
ผู้ที่ผ่านการ
บ าบดัฟื้นฟ ู
ผู้ติด/ผู้เสพ 
ยาเสพติด 

เพื่อส่งเสริมการ
ฝึกอบรมอาชีพให้แก่
ผู้ผ่านการบ าบัดฟืน้ฟู
ผู้ติด/ผู้เสพยาเสพติด 
 

ผู้ติดยาเสพตดิ 
ที่ผ่านการ
ฝึกอบรมอาชีพ
เกิดทักษะความรู้
ความเข้าใจ
เก่ียวกับการสร้าง
อาชีพเสริม
รายได ้

45,000 
 
 

45,000 
 
 

45,000 
 
 

45,000 
 
 

45,000 
 
 

จ านวนผู้ติด
ยาเสพติด 
ที่ผ่านการ
บ าบดัฟื้นฟู
ผู้ติด/ผู้เสพ
ยาเสพติด 
เข้าร่วม 
100% 

ผู้ติดยาเสพตดิ
ที่ผ่านการ
ฝึกอบรมอาชีพ
มีความรู ้
และมีทักษะ 
ที่สามารถน าไป
ประกอบอาชีพ
เสริมได้ 
 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

9 พระราชด าริ 
ด้าน
สาธารณสุข 

เพื่อขับเคลื่อน
โครงการ 
พระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข 
ในการจัดกิจกรรม
ต่างๆ 

โครงการ
พระราชด าริ 
ที่เก่ียวข้อง 
กับงานด้าน 
สาธารณสุข เช่น 
- โครงการ 
สืบสาน 
พระราชปณิธาน 
สมเด็จย่า  
ต้านภัยมะเร็ง 
เต้านม 
- การส่งเสริม
โภชนาการและ
สุขภาพอนามัย
แม่และเด็ก 
ของสมเด็จ 
พระกนิษฐา 
ธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จ
พระเทพ 
รัตนราชสดุาฯ 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชน
ได้รับการ
ดูแลด้าน 
สุขภาพ
อนามัย 
ร้อยละ 90 

ประชาชน 
มีสุขภาพ
อนามัย 
สมบูรณ์
แข็งแรง 
ปราศจากโรค 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

10 สัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย
จากโรคพิษ
สุนัขบา้ ตาม
พระปณิธาน
ศาสตราจารย์  
ดร.สมเด็จ 
พระเจ้า 
น้องนางเธอ 
เจ้าฟ้า 
จุฬาภรณ 
วลัยลักษณ ์
อัครราชกุมารี 
กรมพระศรี 
สวางควฒัน 
วรขัตติย 
ราชนารี 

เพื่อป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษ 
สุนัขบา้ 

จัดซื้อวัคซีนและ
อุปกรณ์ 
ในการฉีดโรค 
พิษสุนัขบา้ 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 สุนัขและ
แมวได้รับ
วัคซีน
ป้องกันโรค 
พิษสุนัขบา้  
ร้อยละ 80 

สุนัขและแมว 
ได้รับวัคซีน 

กอง
สาธารณสุขฯ 

11 การป้องกัน 
การระบาดของ
โรคอุบัติใหม่  
อุบัติซ้ า 

เพื่อเฝ้าระวังการ
ระบาดของโรค 
ในพื้นที ่

เขตพื้นที่ 
ต าบลพรุเตียว  
10 หมู่บ้าน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ประชาชน 
มีสุขภาพ 
ดีขึ้น 

ประชาชน 
มีความรู้  
มีสุขภาพดีขึ้น 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

12 สร้างสุขภาวะ
ผู้สูงอาย ุ
ติดบ้านติดเตียง 
ในเขตองค์การ
บริหาร                
ส่วนต าบล 
พรุเตียว 

- เพื่อให้ผู้สูงอายุ
กลุ่มติดบ้านติดเตียง
เข้าถึงระบบบริการ
สุขภาพ 
- เพื่อให้ผู้สูงอายุ
กลุ่มติดบ้าน         
ติดเตียงได้รับการ
ดูแล ฟื้นฟู 
สมรรถภาพร่างกาย
และจิตใจ 

ผู้สูงอายุ                  
ติดบ้านติดเตียง  

120,000 
 

120,000 
 

120,000 
 

120,000 
 

120,000 
 

- ผู้สูงอายุ
กลุ่มติด
บ้าน 
ติดเตียง
เข้าถึง
ระบบ
บริการ
สุขภาพได้
มากกว่า
ร้อยละ 80 
- ผู้สูงอายุ
ได้รับการ
ดูแลตาม
แผนการ
ดูแล
รายบุคคล 
มีค่า ADL 
ดีขึ้น 

เพื่อให้ผู้สูงอายุ
กลุ่มติดบ้าน 
ติดเตียงได้รับ
บริการด้าน
สาธารณสุขเกิด
ผลดีต่อสุขภาพ
กายและจิตใจ 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 
 
 
 

 
 
 

แบบ ผ.๐2 
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๓.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

1 พัฒนา
ศักยภาพ
ฝึกอบรมและ 
ทัศนศึกษา 
ดูงาน 
แกนน าสุขภาพ 
ต าบลพรุเตียว 
 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ 
แกนน าสุขภาพ  
ในการด าเนินงาน
ด้านการควบคุม
ป้องกันโรค 

จัดฝึกอบรมและ 
ทัศนศึกษาดูงาน
เพื่อพัฒนา
ศักยภาพ  
แกนน าสุขภาพ 
หมู่ที่ 1-10 

700,000 
 
 

700,000 
 
 

700,000 
 
 
 

700,000 
 
 

700,000 
 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ
ทุกหมู่บ้าน 
 

แกนน าสุขภาพ 
ด าเนินงาน 
ส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรค
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

กอง
สาธารณสุขฯ 

2 พัฒนา 
มาตรฐานสถาน
ประกอบการ 
ที่เป็นอันตราย 
ต่อสุขภาพ 

เพื่อส่งเสริมความรู้
เก่ียวกับมาตรฐาน
สถานประกอบการ 
ที่เป็นอันตราย 
ต่อสุขภาพ 

จัดอบรมให้
ความรู้แก่
ผู้ประกอบการที่
เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ จ านวน  
20 คน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนผู้
ประกอบที่
เข้าร่วม
โครงการไม่
น้อยกว่า 
80% 

ผู้ประกอบการ
มีความรู้
เก่ียวกับ
มาตรฐานสถาน
ประกอบการ
และสามารถ
ปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้อง 
 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

 
 
 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

3 พัฒนา
มาตรฐานด้าน
สุขาภิบาล
อาหาร 

เพื่อพัฒนามาตรฐาน
ด้านสุขาภิบาล
อาหารแก่
ผู้ประกอบการ
จ าหน่ายอาหาร/
สะสมอาหาร 

จัดอบรมให้
ความรู้แก่ 
ผู้ประกอบ  
ปรุง สัมผสั
อาหารในสถานที่
จ าหน่ายอาหาร
และสะสมอาหาร 
จ านวน 30 คน 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 

จ านวน 
ผู้ประกอบ
ปรุง สัมผสั
อาหารใน
สถานที่
จ าหน่าย
อาหารและ
สะสม
อาหารที่
เข้าร่วม
โครงการ  
ไม่น้อยกว่า 
80% 
 

ผู้ประกอบ  
ปรุง สัมผสั
อาหาร 
มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
สุขาภิบาล
อาหารและ
สามารถปฏบิัติ
ได้อย่างถูกต้อง 
 

กอง
สาธารณสุขฯ 

4 ส่งเสริมการใช้
สมุนไพรใน
ท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมการปลูก
พืชสมุนไพรใน
หมู่บ้านและการน า
สมุนไพรไปใช้ให้เกิด
ประโยชน ์

จัดอบรมตัวแทน
หมู่บ้าน 

50,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ผู้เข้าร่วม
อบรมมี
ความรู้และ
ปลูกพืช
สมุนไพร
ร้อยละ 30 
ของ
ครัวเรือน 

สิ่งแวดล้อม
ได้รับการดูแล
รักษา 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

5 รณรงค์ลดการ
ใช้โฟมและ
ถุงพลาสติก 

เพ่ือรณรงค์ 
ส่งเสริมให้
ประชาชน
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม
และตระหนักถึง
ปัญหาขยะมูลฝอย 

4 ครั้ง/ปี 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชน
/ตลาด/
สถาน
ประกอบ 

การลด 

การใช้
พลาสติก
และโฟม             
ร้อยละ 
80 

ประชาชน/
ตลาด/สถาน
ประกอบการ
ลดการใช้
พลาสติก
และโฟมบรรจุ
อาหารและใช้
วัสดุธรรมชาติ
แทน 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 



  

 
 
 

- 126 – 
๓.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

1 วันลอย
กระทง 

เพื่อส่งเสริมและ
อนุรักษจ์ารีต
ประเพณี วัฒนธรรม 

จัดงานวันลอย
กระทงประจ าป ี

200,000 
 
 

200,000 
 
 

200,000 
 
 
 

200,000 
 
 
 

200,000 
 

อนุรักษ์
จารีต
ประเพณี
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น
ได้รับการ
สืบทอด 

ประชาชน
ช่วยกัน
บ ารุงรักษา
ประเพณี 
วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

กอง 
การศึกษาฯ 

2 วันสงกรานต ์ เพื่ออนุรักษ์ประเพณี 
วัฒนธรรม 

-ประชาชนต าบล
พรุเตียว 
-จัดกิจกรรมวัน
สงกรานต ์

250,000 300,000 350,000 400,000 
 

400,000 
 

การจัด
กิจกรรมวัน
สงกรานต ์

ประชาชน
ร่วมกันอนุรักษ์
วัฒนธรรม 
อันดีงาม 

กอง 
การศึกษาฯ 

3 หนูเป็นเด็กดี เพื่อปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม และ
มารยาทที่ดี                
ให้กับเด็ก 

เด็กปฐมวัยใน
ศพด.สังกัด อบต.
พรุเตียวทุกแห่ง 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 

เด็กมีการ
แสดงออก
ถึงการมี
มารยาทที่ดี
มากข้ึน 

เด็กได้เรียนรู้
และฝึก
มารยาทที่ด ี

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

4 หนูน้อย
นาฏศิลป ์

เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้
เรียนรู้และซึมซับ
วัฒนธรรม 
ทางดา้นดนตรี  
และนาฏศิลปไ์ทย 

จัดหาสื่อการ
สอนดนตร ี
นาฏศิลป์ไทย/ 
สอนดนตร ี
นาฏศิลป์ง่ายๆ 
ให้กับเด็กใน  
ศูนย์พัฒนา      
เด็กเล็กจ านวน 4 
ศูนย์ 

30,000 
 
 

30,000 
 
 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

30,000 
 

เด็กมีความ
เข้าใจและ
เห็นความ 
ส าคัญใน 
ภูมิปัญญา
และ
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

เด็กได้เรียนรู้
และซึมซับ
วัฒนธรรม
ทางดา้นดนตรี
และนาฏศิลป์ 
มีอารมณ์
สุนทรียภาพ 
มากขึ้น 

กอง 
การศึกษาฯ 

5 วันไหว้ครู เพื่อส่งเสริมความรัก 
ความเคารพ ความ
กตัญญูระหว่างศิษย ์
กับคร ู

เด็กปฐมวัยใน
ศพด. สังกัด 
อบต.พรุเตียว  
ทุกแห่ง 

20,000 
 
 
 

20,000 
 
 
 

20,000 
 
 
 

20,000 
 
 
 

20,000 
 

การจัด
กิจกรรม 
วันไหว้คร ู
 

เด็กได้ตระหนัก
และแสดงออก
ถึงความรัก 
ความกตัญญู 

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

6 มารยาทงาม  
สืบสาน
วัฒนธรรม
ไทย 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยมี
กริยามารยาทดี  
รู้จักและเข้าใจในการ
ปฏิบัติตนตาม
มารยาทไทยได้อย่าง
ถูกต้อง 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด  
อบต.พรุเตียว     
จ านวน 4 ศูนย ์
 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 เด็กปฐมวัย
มีกริยา
มารยาทที่
เหมาะสม
ตามวัย 

เด็กปฐมวัยมี
กริยามารยาทดี 
รู้จักและเข้าใจ
การปฏิบัติตน
ตามมารยาท
ไทยได้อยา่ง
ถูกต้อง
เหมาะสม 

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

 
 
 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

7 ยิ้มไหว้
ทักทาย 

เพื่อรักษา
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยและ
ส่งเสริมให้นักเรียนมี
มารยาทดีรู้จักเคารพ
ผู้ใหญ ่

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด  
อบต.พรุเตียว     
จ านวน 4 ศูนย ์
 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 เด็กปฐมวัย 
มีการยิ้ม
ไหว้ทักทาย
กันระหว่าง
เด็กเล็ก
และ
ครูผู้สอน 

เด็กปฐมวัย
สามารถรักษา
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทย  
มีมารยาทและ
รู้จักเคารพ
ผู้ใหญ ่

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

8 จัดท าข้อมูล
ด้านภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 

เพื่อจัดท าทะเบียน                
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้
เป็นฐานแห่งการ
เรียนรู ้

ข้อมูลด้านภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ทะเบียน
ข้อมูล 

มีข้อมูลด้านภูมิ
ปัญญาท้องถิน่
เป็นระบบและ
สืบค้นได้งา่ย 

กอง 
การศึกษาฯ 

9 การสาน                   
ปลาตะเพียน 

เพื่อให้เด็กปฐมวัย         
ได้เรียนรู้วิถีชีวิตและ
การอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด อบต.
พรุเตียว     
จ านวน 4 ศูนย ์

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 การจัด
กิจกรรม
ให้กับเด็ก 

เด็กได้เรียนรู้
จาก
ประสบการณ์
ตรงที่
หลากหลาย 

กอง 
การศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

 
 
 
 
 
 
 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

10 ค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม
ส าหรับเด็ก 
และเยาวชน 

ให้เด็กและเยาวชน          
มีโอกาสเข้ารับ
การศึกษาอบรมและ
ปฏิบัติธรรมและ
สามารถน ามาปรับใช้
ในชีวิตประจ าวนั 

เด็กและเยาวชน
ในต าบลพรุเตียว 
จ านวน 30 คน 

100,000 
 
 

100,000 
 
 

100,000 
 
 

100,000 
 
 

100,000 
 
 

จ านวนเด็ก
และเยาชน
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กและ
เยาวชนได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับ
ค าสอนของ
พระพุทธศาสน
าและสามารถ
น ามาปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวนั 

กอง 
การศึกษาฯ 

11 ปราชญ์
ชาวบ้าน            
สืบสาน              
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เพื่อขยายภูมิปัญญา
จากรุ่นแรกสู่รุ่นหลัง 

ปราชญช์าวบ้าน
มีเวทีถ่ายทอด 
ภูมิปัญญาให้กับ
เยาวชนรุน่หลัง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนการ
จัดเวที
ถ่ายทอด
ภูมิปัญญา 

ปราชญ์
ชาวบ้านได้
ถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาให้กับ
เยาวชนรุน่หลัง 

กอง 
การศึกษาฯ 

12 เข้าค่ายอบรม
ธรรมะ 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ในการ
ปฏิบัติงานให้แก่
บุคลากรใน
หน่วยงาน 

จัดกิจกรรมเข้า
ค่ายอบรมให้
ความรู้เสริมสร้าง
คุณธรรม
จริยธรรม ให้แก่
บุคลากร 
ในหน่วยงาน 

150,000 
 
 

150,000 
 
 

200,000 
 
 

200,000 
 
 

200,000 
 
 

การท างาน
มีประสิทธ ิ
ภาพและได้
มาตรฐาน
มากข้ึน 

บุคลากรใน
หน่วยงาน 
มีคุณธรรม 
จริยธรรมใน
การปฏิบัติงาน
และด ารงชีวิต 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

13 วันส าคัญทาง
ศาสนา 

เพื่อจัดกิจกรรมวัน
ส าคัญทางศาสนา 

จัดกิจกรรมวัน
ส าคัญทางศาสนา 
เช่นวันวสิาขบชูา 
วันมาฆบูชา 

20,000 
 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

40,000 
 
 

50,000 
 

กิจกรรมที่
จัดในวัน
ต่างๆ 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาในพื้นที่
ร่วมกันสืบสาน
วันส าคัญทาง
ศาสนาของชาต ิ

กอง 
การศึกษาฯ 

14 หล่อเทียน
พรรษา 

เพื่อส่งเสริมและ
อนุรักษ์การหล่อ
เทียนพรรษา 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนทั่วไป 

60,000 60,000 60,000 60,000 70,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

อนุรักษ์การหล่อ
เทียนพรรษาให้
คงอยู่ต่อไป 

กอง 
การศึกษาฯ 

15 ครูสอน
ธรรมะ 

เพื่อกระตุ้นให้เด็ก
ปฐมวัยเล็งเห็น
ความส าคัญของพุทธ
ศาสนาและฝึกความ
อดทน อดกลั้น มี
สมาธ ิ

ครู/เด็กปฐมวัย
ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 เด็กปฐมวัย
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

ครู/เด็กปฐมวัยมี
สมาธิเพิ่มขึ้น 
และเห็น
ความส าคัญของ
พระพุทธศาสนา 

กอง 
การศึกษาฯ /

ศพด.            
บ้านพรุเตียว 

16 พาหนูน้อย 
เข้าวัด 

เพื่อฝึกให้เด็กรู้จักท า
หน้าที่
พุทธศาสนิกชนที่ด ี

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กปฐมวัย
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กรู้จักการ
ปฏิบัติหนา้ที่ตาม
หลักวิถีพุทธ 

กอง
การศึกษาฯ 

17 ฝึกสมาธ ิ เพื่อเสริมสร้าง
หลักธรรมในการ
น าเอาไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวนั 

จัดกิจกรรมการ
นั่งสมาธิทุกวัน
พฤหัสบดี 

4,000 
 
 

4,000 
 
 

4,000 
 
 

4,000 
 
 

4,000 
 

เด็กมีสมาธิ
ในการเรียน
มากข้ึน 

เด็กได้ฝึกการ
ปฏิบัติในการนั่ง
สมาธ ิ

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 
 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

18 ส่งเสริม
สุขภาพ 
ด้วยการ           
ออกก าลัง
กาย 

เพื่อส่งเสริม
สนับสนนุประชาชน
ที่สนใจการ                 
ออกก าลังกาย
ประเภทต่างๆ 

จัดอบรมให้กับ
ผู้น าการออก
ก าลังกาย                 
2 รุ่น/ป ี

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์ 

กอง
การศึกษาฯ 

19 แข่งขันกีฬา 
“รัฐ –ราษฎร ์ 
ร่วมต้าน 
ยาเสพติด 
อบต.พรุเตียว 
คัพ” 

เพื่อส่งเสริมการเล่น
กีฬาของเด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 

จัดการแข่งขัน
กีฬา  
 

500,000 
 
 

500,000 
 
 
 

500,000 
 
 
 

500,000 
 
 
 

500,000 
 
 
 

การกีฬา
ได้รับการ
พัฒนาให้ได้
มาตรฐาน
มากข้ึน 

เด็ก เยาวชน
ประชาชนมี
สุขภาพแข็งแรง 
สมบูรณ ์

กอง 
การศึกษาฯ 

20 จัดส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา
กับหน่วยงาน
อื่น 

เพื่อส่งเสริมการเล่น
กีฬาของเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชน 

จัดส่งตัวนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขัน
กับหน่วยงานอื่น
ตามโครงการ
ต่างๆ 

400,000 
 
 

400,000 
 
 

400,000 
 
 
 

400,000 
 
 

400,000 
 
 

ด้านการ
กีฬาได้รับ
การพัฒนา
ให้ได้
มาตรฐาน 
 

เด็ก เยาวชน 
ห่างไกลยาเสพ
ติดและมีการ
พัฒนาการ ด้าน
การกีฬา 

กอง 
การศึกษาฯ 

21 จัดตั้งชมรม
กีฬาประจ า
หมู่บ้าน 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน 
ประชาชน มีสถานที่
ในการประสานการ
ออกก าลังกาย 

จัดตั้งชมรมกีฬา 
ม.1 –  ม.10 

10,000 - - - - มีการจัดตั้ง
ชมรมกีฬา
ร้อยละ 
100 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชน มี
สถานที่ในการ
ประสานการออก
ก าลังกาย 

กอง
การศึกษาฯ 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

22 ฝึกทักษะ
กีฬาฟุตบอล 
ฟุตซอล  
ขั้นพื้นฐาน 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
และ เยาวชนได้ฝึก
ทักษะกีฬาฟุตบอล 
ฟุตซอล ที่ถูกต้อง 

เด็กและเยาวชน
เข้าร่วม 30 คน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 เด็กเยาวชน
มีทักษะใน
การเล่น
ฟุตบอล 
ฟุตซอล 

เด็กเยาวชนได้
แสดง
ความสามารถ
ด้านกีฬาฟุตบอล              
ฟุตซอล ที่ถูกต้อง
รู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน ์

กอง 
การศึกษาฯ 

23 ฝึกทักษะ
กีฬา
วอลเลย์บอล
ขั้นพื้นฐาน 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
และ เยาวชนได้ฝึก
ทักษะกีฬา
วอลเลย์บอลที่
ถูกต้อง 

เด็กและเยาวชน
เข้าร่วม 30 คน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 เด็กเยาวชน
มีทักษะใน
การเล่น
วอลเลย์บอล 

เด็กและเยาวชน
ได้แสดง
ความสามารถ
ด้านกีฬา
วอลเลย์บอลที่
ถูกต้องและใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์

กอง 
การศึกษาฯ 

24 ปั่นเพื่อรัก เพื่อส่งเสริมการออก            
ก าลังกายของ
ประชาชนโดยการ
ปั่นจักรยาน 

จัดกิจกรรมการ
ปั่นจักรยาน 

- - 200,000 - - จ านวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนรักการ
ปั่นจักรยานมี
สุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง 

กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

25 ลานกีฬา 
เพื่อสุขภาพ 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน
และประชาชนมี
สถานที่ออกก าลัง
กายและจัดกิจกรรม
ต่างๆ 

จัดสร้างลานกีฬา 
สถานที่ออกก าลัง
กายและจัด
กิจกรรมต่างๆ 

- - - 500,000 - มีลานกีฬา
ส าหรับการ
ออกก าลัง
กาย  

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมี
สถานที่ออกก าลัง
กายและจัด
กิจกรรมต่างๆ 

กอง
การศึกษาฯ 

26 ติดตั้งเสาไฟ                  
สนามกีฬา
กลาง  
อบต.พรุเตียว 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพของ
การใช้สนามกีฬา 

ติดตั้งเสา 
สเตเดียมหรือ 
เสาไอแมส 
(Staduam 
Pole) 

- - - - 600,000 มีสถานที่
ออกก าลัง
กายที่ได้
มาตรฐาน 

สนามกีฬามีแสง
สว่างบริการ
ประชาชนใน
เวลากลางคนื 

กอง
การศึกษาฯ 

27 เดิน วิ่ง เพื่อ
สุขภาพ 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนในต าบล
ออกก าลังกาย  มี
สุขภาพแข็งแรง ลด
การเจ็บป่วย 

จัดกิจกรรมการ
เดิน วิ่ง ปีละ 1 
คร้ัง 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนมี
สุขภาพที่แข็งแรง 
และออกก าลัง
กายกันมากข้ึน 

กอง
การศึกษาฯ 

28 อบรมผู้
ฝึกสอนกีฬา 

เพื่อส่งเสริมให้
เยาวชน ประชาชน 
มีความรู้เรื่องกีฬา
อย่างถูกต้อง 

ฝึกอบรมผู้
ฝึกสอนกีฬา
ระดับต าบล 

100,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
การอบรม 

เยาวชน ประชน
มีความรู้ในเร่ือง
กีฬาอย่างถูกต้อง 

กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ยกระดับขีดความสามารถในการผลิตด้านการเกษตร แปรรูป และตลาดสินค้าเกษตรอย่างครบวงจร ควบคู่กับการพัฒนาอุตสาหกรรมสะอาดและพลังงานทางเลือก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๒ เพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร และเพ่ิมศักยภาพให้กับการเกษตร 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร 
๔.๑ แผนงานการเกษตร 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

1 การ
ด าเนินงาน
ศูนย์บริการ
และถ่ายทอด
เทคโนโลยีการ 
เกษตรประจ า
ต าบลพรุเตียว 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาการบริหาร
ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลย ี
การเกษตรประจ า
ต าบลพรุเตียว 

ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลย ี
การเกษตร
ประจ าต าบล 
พรุเตียว 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 

การบริหาร
จัดการ 
ของศูนย์ฯ  
มีประสิทธ ิ
ภาพ 
มากข้ึน  
จ านวน  
1 ศูนย์ 

ศูนย์บริการ
และถ่ายทอด
เทคโนโลย ี
การเกษตร
ประจ าต าบล
พรุเตียว 
สามารถ
ให้บริการ
ประชาชนได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ
และทั่วถึง 

ส านักปลดั 

 
 

 
 
 
 
 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

2 ส่งเสริม 
การขยาย 
พันธุ์พืช 

ฝึกอบรมเพื่อให้
ความรู้ ความเข้าใจ
แก่เกษตรกร 
ในการปรับปรุง 
พันธุ์พืชและการ
ขยายพันธุ์พชื 
ชนิดตา่งๆ 
 

เกษตรกรและ 
ผู้ที่สนใจใน 
ต าบลพรุเตียว  
จ านวน 30 คน 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 เกษตรกร
สามารถ
เลือกใช้
และเก็บ
รักษา  
พันธุ์ดี       
และขยาย 
พันธุ์พืช 
ในการ 
จัดการการ
ผลิตพืช 
ได้อย่าง
เหมาะสม 

เกษตรกรมี
ความรู้ ในการ
ปรับปรุง   
พันธุ์พืชและ
ขยายพันธุ์พชื 
ชนิดตา่งๆ 

ส านักปลัด 

3 ส่งเสริม 
การผลิต 
เกษตรอินทรีย์ 

ฝึกอบรมเพื่อให้
ความรู้ ความเข้าใจ
แก่เกษตรกร 
ประชาชน เก่ียวกับ
การผลิตปุ๋ยหมัก  
ปุ๋ยน้ าชีวภาพ   

เกษตรกร, 
ประชาชนในพื้นที ่
ต าบลพรุเตียว 
จ านวน 50 คน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เกษตรกร, 
ประชาชน 
มีความรู้ 
ความเข้าใจ
เกี่ยวกบั 
การผลิต     
ปุ๋ยหมัก      
ปุ๋ยน้ า
ชีวภาพ   

- ลดต้นทุนใน
การผลิตสินค้า
การเกษตร 
- ลดปริมาณ
สารตกค้าง 
- สามารถ
ก าหนดคุณภาพ
สินค้า
การเกษตร 
- เพิ่มรายได้
ให้กับเกษตรกร 

ส านักปลัด 

 

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

4 ส่งเสริม 
การเรียนรู้ 
แนวทางการท า
เกษตรแบบ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
ตามแนว
พระราชด าริ 
(กิจกรรมการ
ท าเกษตรแบบ
ผสมผสาน
อย่าง
ยั่งยืน (Integra
ted Farming 
System)) 

เพื่ออบรมให้ความรู้ 
แก่เกษตรกรในการ
ประกอบอาชีพ 
การท าเกษตร 
แบบผสมผสาน 
อย่างยั่งยืนตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  

อบรมให้ความรู้ 
แก่เกษตรกร
ต าบลพรุเตียว 
จ านวน 30 คน 
 

12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 กลุ่ม 
เป้าหมาย 
ได้มีความรู้  
ในการ
ประกอบ 
อาชีพการ
ท าเกษตร
แบบ
ผสมผสาน 
 
 

เกษตรกรม
ความรู ้ความ
เข้าใจในการ 
ท าเกษตรแบบ
ผสมผสาน
อย่างยั่งยืนตาม
แนวปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงและ
สามารถน าแนว
พระราชด าริ 
มาประยุกต ์
ใช้กับ
ชีวิตประจ าวนั 
ตามหลักการ 
ความพอเพยีงได ้  

ส านักปลัด 

5 ส่งเสริมการใช้
ปุ๋ยให้เหมาะสม
กับพืช 

ฝึกอบรมเพื่อให้
ความรู้ ความเข้าใจ
แก่เกษตรกรเก่ียวกับ   
การใช้ปุ๋ยอย่างถูกวิธี  
ถูกเวลา ถูกอัตรา 

เกษตรกร             
ในต าบลพรุเตียว  
จ านวน 30 คน 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 เกษตรกร 
มีความรู้  
ความเข้าใจ
เก่ียวกับ 
การใช้ปุ๋ย  
เพื่อลด
ต้นทุน 
การผลิต 

เกษตรกรมี
ความรู ้
ในการใช้ปุ๋ย
เพื่อปลูกพืช
อย่างถูกต้อง 

ส านักปลัด 

 
 

แบบ ผ.๐2 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
๕.๑   แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

1 เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การจัดเก็บ
รายได ้

เพื่อให้การบริหาร 
งานจัดเก็บรายได ้
มีประสิทธิภาพ       
มากข้ึน 

พัฒนาการ
จัดเก็บรายได้ 
ตามโครงการ 
ของ อบต. 
พรุเตียว 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

การ
บริหารงาน 
จัดเก็บรายได้     
มีประสิทธ ิ
ภาพมากข้ึน 

รายได้จากการ
จัดเก็บภาษี
ต่างๆ เพิ่มมาก
ขึ้น 

กองคลัง 

2 สนับสนนุ 
การจัดท า 
ระบบบัญช ี

เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานบรรลุผล
สัมฤทธิ์ในการจัดท า
ระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์  
(e-LAAS) 

พัฒนาความ
พร้อมระบบบัญชี 
คอมพิวเตอร์ 
(e-LAAS) ในการ
ปฏิบัติงาน 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

การ
บริหารงาน
ระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ 
(e-LAAS) 
มีประสิทธ ิ
ภาพมากข้ึน 

ระบบบัญช ี
คอมพิวเตอร์ 
มีประสิทธิภาพ 
มากข้ึน 

กองคลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 
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๕.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

๑ จัดเวที
ประชาคม 

เพื่อส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชนในการ
จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และ
สนับสนนุการจัดท า
แผนพัฒนาหมู่บา้น 

จ านวนประชาชน 
ที่เข้าร่วมประชุม 
เพื่อจัดท า
แผนพัฒนา
หมู่บ้าน/ต าบล 
จ านวน ๑๐ 
หมู่บ้าน 

2๐,๐๐๐ 
 

2๐,๐๐๐ 
 
 

 

2๐,๐๐๐ 
 

2๐,๐๐๐ 
 

2๐,๐๐๐ 
 

จ านวน
ประชาชน 
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 
จ านวน 10 
หมู่บ้าน 

ประชาชน 
มีส่วนร่วม 
ในการ
บริหารงาน 
ของ อบต. 

ส านักปลัด 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๔ อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๖.๑ แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

1. บริหารจัดการ
ขยะมูลฝอย
ครัวเรือน      
ใช้หลัก 3Rs 

เพื่อลดปริมาณขยะ
ในชุมชนและรักษา
สิ่งแวดล้อม 

ในพื้นที่ต าบล 
พรุเตียว จ านวน 
10 หมู่บ้าน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนขยะ
ในชุมชน
ลดลง 

ชุมชนมสี่วน
ร่วมในการ
ก าจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่ง
ปฏิกูลต่างๆ 

กอง
สาธารณสุขฯ 

2. ส่งเสริม
ครัวเรือนจัดท า         
ถังขยะเปียกลด
ภาวะโลกร้อน 

เพื่อคัดแยกขยะ
เปียกในครัวเรือน
และน าขยะเปียก
ไปใชป้ระโยชน ์

ทุกครัวเรือน           
ในพื้นที่ต าบลพรุ
เตียว 

100,000 40,000 40,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ขยะมูลฝอย
ในชุมชน
ลดลง 

ครัวเรือนได้
คัดแยกขยะ
เปียกและน า
ขยะไปใช้
ประโยชน ์

กอง
สาธารณสุขฯ 

3. ส านักงาน 
สีเขียว (Green 
Office) 

เพื่อปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมและการ
มีส่วนร่วมของ
บุคลากรให้
ตระหนักถึง
กิจกรรมที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้ได้
ส านักงานสีเขียว
และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
บุคลากรใน
การเข้าร่วม
กิจกรรม 

- การมีส่วน
ร่วมในการลด
ปริมาณขยะ        
- ลดปริมาณ
การปล่อย
ก๊าซเรือน
กระจก 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 
 

แบบ ผ.๐2 
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๖.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

1. กระบี่เมือง
สะอาด 

เพื่อรักษา
สิ่งแวดล้อม 

ตามโครงการของ  
อบต.พรุเตียว 
 

200,000 
 

 

200,000 
 

 

200,000 
 

 

200,000 
 

 

200,000 
 

มีระบบ
นิเวศน์ที่ดีขึ้น 

สิ่งแวดล้อม
ได้รับการ
ดูแลรักษา 

กอง
สาธารณสุขฯ 

2. อบรม
อาสาสมัคร
พิทักษ์
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อปลูกจิตส านึก
ให้เด็กและเยาวชน
มีส่วนร่วมในการ
ดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อมใน
ชุมชน 

อบรมให้ความรู้
แก่เด็กและ
เยาวชน จ านวน 
100 คน 

60,000 
 
 

60,000 
 
 

60,000 
 
 

60,000 
 
 

60,000 
 

จ านวนเด็ก
และเยาวชน
ที่เข้าร่วม
โครงการไม่
น้อยกว่า 
80% 

เด็กและ
เยาวชนมี
จิตส านึกใน
การดูแล
รักษา
สิ่งแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุขฯ 

3. จัดตั้งจุด
รวบรวมขยะ
อันตรายชุมชน 

เพื่อแก้ไขปัญหาที่
ส่งผลกระทบต่อ
สุขภาพสิ่งแวดล้อม 
และส่งผลกระทบ
ต่อสุขภาพของ 
ผู้สัมผัส 

จุดรวบรวมขยะ
อันตราย 10 
หมู่บ้าน 

100,000 - 50,000 - 30,000 ป้องกันและ
ลดปริมาณ
สารพิษที่
ปนเปื้อนสู่
สิ่งแวดล้อมที่
เกิดจากขยะ
มูลฝอย
อันตราย 

ประชาชน
และเยาวชน
มีความรู้
ความเข้าใจ
ในการคัด
แยกขยะ
อันตราย ณ 
แหล่งก าเนิด 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 
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 ๖.3 แผนงานการเกษตร 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

1. สนับสนนุ
โครงการตาม
พระราชด าริฯ 
และ พระราช
เสาวนีย์ฯ 

เพื่อรักษา 
แหล่งต้นน้ าล าธาร
ระบบนิเวศน์  
และทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ

ปลูกและ
บ ารุงรักษาตน้ไม้
ในพื้นที่ 
สาธารณะของ
ชุมชน 

20,000 
 
 

 
 
 

20,000 
 
 

 
 
 

20,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 

20,000 
 

จ านวนต้นไม้
ที่ได้ปลูกและ
บ ารุงรักษา 
ในพื้นที่
สาธารณะ
ต่างๆ 

ระบบนิเวศน์
ที่ดี และ
แหล่งต้นน้ า  
ล าธารที่อุดม
สมบูรณ ์
 

กอง
สาธารณสุขฯ 

2. ปล่อยพันธุ ์
สัตว์น้ า 

เพื่ออนุรักษ์พันธุ์ 
สัตว์น้ า และสร้าง
ความสมดุลให้กับ
ระบบนิเวศน ์

ปล่อยพันธุส์ัตว์
น้ าในโอกาส
ส าคัญต่างๆ 

100,000 
 
 

100,000 
 
 

 
 

100,000 
 
 

100,000 
 
 
 

100,000 
 

มีระบบ
นิเวศน์ที่ดีขึ้น 

ระบบนิเวศน์
ที่ดี และเปน็
แหล่งอาหาร
ที่อุดม
สมบูรณ ์

กอง
สาธารณสุขฯ 

3 จ้างเหมาก าจัด
วัชพืชน้ า 
สระน้ า 
หนองไหล 
 

เพื่อป้องกันปัญหา 
น้ าเนา่เสีย 
จากวัชพชืน้ า 
ที่มีจ านวนมาก 
 

ก าจัดวัชพชืน้ า 
สระน้ าหนองไหล  
กว้าง 20 เมตร  
ยาว 1,100 
เมตร  
 

62,000 
 

  62,000   62,000 62,000 62,000 วัชพืชน้ า 
สระน้ า 
หนองไหล
ได้รับ 
การก าจัด 

สระน้ า 
หนองไหล 
มีคุณภาพน้ า 
ที่ดี ไม่เน่า
เสีย 
 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 
  

แบบ ผ.๐2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี ๒๕66 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖7 
  (บาท) 

ปี ๒๕๖8 
 (บาท) 

ปี ๒๕๖9 
 (บาท) 

ปี ๒๕70 
 (บาท) 

4 ปลูกหญ้าแฝก 
ตามแนว
พระราชด าริ 

เพื่อป้องกันการ           
ชะลา้งพังทลาย
ของดินและ
ปรับปรุง
สภาพแวดล้อม            
ให้ดีขึ้น 

จัดกิจกรรมการ
ปลูกหญ้าแฝก
พื้นที่เชิงลาดและ
ลงแปลง 

10,000 10,000 10,000 20,000 20,000 พื้นที่การปลูก
หญ้าแฝก 
และสภาพ 
แวดล้อม 
ที่ดีขึ้น 

สามารถ
ป้องกันการ
พังทลาย 
ของดินและ
ปรับปรุง
สภาพ 
แวดล้อม 

กอง
สาธารณสุขฯ 

5 อนุรักษ์ป่า
ชุมชน 

- เพื่อส่งเสริมและ
อนุรักษ์
ทรัพยากรณ์ป่าไม้
ให้มีความอุดม
สมบูรฺณ ์
- เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ประโยชน์จาก
ป่าชุมชนอยา่ง
ต่อเนื่องและยั่งยืน 

ป่าชุมชน           
บ้านทุ่งปรือ     
หมู่ที่ 4 

50,000 
 

40,000 
 

30,000 
 

20,000 
 

20,000 ชุมชนเข้า
ร่วมกิจกรรม
และช่วยกนั
อนุรักษ์ 
ป้องกันและ
ฟื้นฟูปา่
ชุมชนให้อุดม
สมบูรณ ์

ระบบนิเวศน ์
ที่ดี และ
แหล่งต้นน้ า
ล าธารที่อุดม
สมบูรณ ์
 

กอง
สาธารณสุขฯ 

แบบ ผ.๐2 



 

  



70 

 

  

 

          ๗8 



 

  

 



แบบ ผ.02/2

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปล่ียนแปลง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่1 พัฒนาการท่องเทีย่วให้เป็นการท่องเทีย่วสีเขียว (Green Tourism)
         1. ยุทธศาสตร์ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
                 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนนลาดยาง เพื่อใหม้ีถนนที่ได้ ถนนลาดยาง 2,273,700 1,913,800  -  -  - มีเส้นทาง ราษฎรมีเส้นทาง อบจ./

แอสฟลัติกส์คอนกรีต มาตรฐาน ส าหรับ แอสฟลัท์ติก ที่ได้มาตรฐาน การคมนาคม กองช่าง

สายทุ่งหญ้าคา – เขาปละ การสัญจรไปมา คอนกรีต เพิ่มขึ้น และขนส่งผลผลิต
หมู่ที่ 10 - ๘ ต.พรุเตียว และการขนส่งผลผลิต ขนาดผิวจราจรกว้าง การเกษตร
อ.เขาพนม จ.กระบี่ ทางการเกษตร 6.00 เมตร
(MOC) ไหล่ทางกว้าง

ขา้งละ 0.50 เมตร
ระยะทาง 2,000 เมตร 
ปีงบประมาณละ
1,000 เมตร
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

ส าหรับ โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินทีใ่ชส้ าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน
องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตยีว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



แบบ ผ.02/2

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 กอ่สร้างถนนลาดยาง เพือ่ให้ราษฎร ถนนลาดยาง 2,557,300  -  -  -  - มีเส้นทางที่
ได้

ราษฎรมีเส้นทาง อบจ./

แอสฟลัติกท์คอนกรีต มีเส้นทางในการ แอสฟลัท์ติก มาตรฐาน
เพิม่ขึ้น

การคมนาคม กองช่าง

สายอนามัยบางเหรียง - คมนาคมขนส่ง คอนกรีต เพิม่ขึ้น และขนส่ง

ห้วยหินลับ หมู่ที ่9 สะดวก รวดเร็ว ผิวจราจรกว้าง ผลผลิต

ช่วงที ่4 (MOC) 6.00 เมตร การเกษตร

ไหล่ทางกว้าง
ขา้งละ 0.50 มตร 
ระยะทาง 1,000 เมตร
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ค่าบ ารุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ 
 

บ ารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักปลัด 

2 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 
แบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวน 
(ระบบ Inverter) 
ขนาด 36,000 บีทียู  
จ านวน 2 เครื่อง 
ส าหรับ ศพด.บ้านพรุเตียว 

108,400 - - - - กองการศึกษาฯ 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม
ชนิดตั้งพ้ืน  
ขนาดไม่น้อยกว่า 24 นิ้ว 
จ านวน  8  ตัว 

28,800 - - - - กองการศึกษาฯ 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซื้อโต๊ะท างาน  
จ านวน  4  ตัว 
ตามคุณลักษณะเฉพาะ    
ที่ อบต.พรุเตียวก าหนด 
เป้าหมาย 
- ปีงบฯ 2567 จ านวน 3 ตัว 
- ปีงบฯ 2568 จ านวน 1 ตัว 

- 22,500 7,500 - - กองการศึกษาฯ 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซื้อเก้าอ้ีท างาน 
ปรับระดับ สูง - ต่ า ได้ 
จ านวน 10 ตัว 
ตามคุณลักษณะเฉพาะที่ 
อบต.พรุเตียวก าหนด 
เป้าหมาย 
- ปีงบฯ 2566 จ านวน 4 ตัว 
- ปีงบฯ 2569 จ านวน 6 ตัว 

14,000 - - 21,000 - กองการศึกษาฯ 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร  
จ านวน 4 หลัง 

- 21,560 - - - กองการศึกษาฯ 

 
 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซื้อโต๊ะพับสแตนเลส 
ปัดเงา จ านวน 12 ตัว 
ตามคุณลักษณะเฉพาะที่ 
อบต.พรุเตียวก าหนด 

- 60,000 - - - กองการศึกษาฯ 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซื้อโต๊ะอนุบาลพร้อม
เก้าอ้ี  จ านวน 12 ชุด 
ตามคุณลักษณะเฉพาะที่ 
อบต.พรุเตียวก าหนด 
เป้าหมาย 
- ปีงบฯ 2566 จ านวน 6 ชุด 
- ปีงบฯ 2568 จ านวน 6 ชุด 

35,400 - 35,400 - - กองการศึกษาฯ 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร 
ระบบดิจิตัล (ขาว - ด า)
จ านวน 1 เครื่องตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ส านักงบประมาณ 
ธันวาคม 2563 

105,000 - - - - กองการศึกษาฯ 

 
 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซื้อชุดโต๊ะ – เก้าอ้ี
ส าหรับเด็กนั่ง 
รับประทานอาหาร 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 4 แห่งๆละ 4 ชุด
รวมเป็น 16 ชุด  
ตามคุณลักษณะเฉพาะ    
ที่ อบต.พรุเตียวก าหนด 
เป้าหมาย 
- ปีงบฯ 2566 ส าหรับ
ศพด.บ้านพรุเตียว   
จ านวน 4 ชุด 
- ปีงบฯ 2567 ส าหรับ   
ศพด.บ้านบางเหรียง ,           
ศพด.บ้านโคกกลาง     
จ านวน 8 ชุด 
- ปีงบฯ 2568 ส าหรับ 
ศพด.บ้านทุ่งปรือ    
จ านวน 4 ชุด 

39,800 79,600 39,800 - - กองการศึกษาฯ 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การศึกษา จัดซื้อแบบหล่อเทียน
พรรษา (มีขาตั้ง) จ านวน 
1 ชุด วัสดุแบบพิมพ์    
ท าจากสแตนเลส ภายใน
ชุดประกอบด้วย หม้อ
ส าหรับต้มเทียนและ     
หัวเตาแก๊ส 

15,000 - - - - กองการศึกษาฯ 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้า 
และวิทยุ 

ชุดเครื่องเสียงเคลื่อนที่ 
แบบลากจูง 
จ านวน 2 เครื่อง 

30,000 - - - - กองการศึกษาฯ 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ 
งานบ้านงานครัว 

- คูลเลอร์น้ าเย็น ขนาด
บรรจุ 18.5 ลิตร  
ผลิตจากสแตนเลสสตีล 
เป้าหมาย 
- ปีงบฯ 2566 จ านวน 4 ใบ  
- ปีงบฯ 2568 จ านวน 6 ใบ 

20,000 - 30,000 - - กองการศึกษาฯ 

 

 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ 
งานบ้านงานครัว 

จัดซื้อเตียงนอนตาข่าย 
ขนาดกว้าง 57 ซม.     
ยาว 136 ซม.            
สูง 13 ซม. โครงเตียง   
ท าจากอลูมิเนียม 
เป้าหมาย 
-ปีงบฯ 2566 จ านวน 100 อัน  
-ปีงบฯ 2568 จ านวน 100 อัน 
-ปีงบฯ 2570 จ านวน 100 อัน 

290,000 - 290,000 - 290,000 กองการศึกษาฯ 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ตั้ง
โต๊ะ ส าหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1 
(จอแสดงภาพขนาด 
ไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
จ านวน 3 เคร่ือง 
เป้าหมาย 
- ปีงบฯ 2566 จ านวน  
2 เครื่อง 
- ปีงบฯ 2568 จ านวน  
1  เครื่อง 

44,000 - 22,000 - - กองการศึกษาฯ 

 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผล  
จ านวน 2 เครื่อง 
เป้าหมาย 
- ปีงบฯ 2567 จ านวน  
1 เครื่อง 
- ปีงบฯ 2570 จ านวน  
1 เครื่อง 

- 22,000 - - 22,000 กองการศึกษาฯ 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตั้งถึงหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 
จ านวน 3 เครื่อง 

22,500 - - - - กองการศึกษาฯ 

 

 
 
 
 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ
ขนาด 1 kVA  
จ านวน 4 เครื่อง 
เป้าหมาย 
- ปีงบฯ 2566 จ านวน  
2 เครื่อง 
- ปีงบฯ 2568 จ านวน  
2  เครื่อง 

11,600 - 11,600 - - กองการศึกษาฯ 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สนาม จัดซื้อชุดเครื่องเล่นสนาม
ส าหรับ ศพด. 
เป้าหมาย 
- ปีงบฯ 2566 จ านวน 1 ชุด  
- ปีงบฯ 2567 จ านวน 1 ชุด 
- ปีงบฯ 2568 จ านวน 1 ชุด 
- ปีงบฯ 2569 จ านวน 1 ชุด 

200,000 200,000 200,000 200,000 - กองการศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซื้อเก้าอ้ีท างาน 
ปรับสูง - ต่ า ได้  
จ านวน 1 ตัว 

7,000 - - - - กองสาธารณสุขฯ 

  ค่าครุภัณฑ์  ครุภัณฑ์ 
งานบ้านงานครัว 

จัดซื้อตู้เย็น ขนาด 5 
คิวบิกฟุต เพ่ือใช้ในการ
เก็บรักษาวัคซีนป้องกันโรค 
พิษสุนัขบ้า จ านวน 1 
เครื่อง 

6,400 - - - - กองสาธารณสุขฯ 

  ค่าครุภัณฑ์ 
 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซื้อคอมพิวเตอร์ส าหรับ
งานประมวลผล (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า  
19 นิ้ว) จ านวน 1 เครื่อง 

22,000 - - - - กองสาธารณสุขฯ 

  ค่าครุภัณฑ์  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า 
ขนาด 800 VA จ านวน  
1 เครื่อง 

2,500 - - - - กองสาธารณสุขฯ 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

  ค่าครุภัณฑ์ ค่าบ ารุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ 
 

เพ่ือประกอบ ดัดแปลง  
ต่อเติม ปรับปรุงซ่อมแซม
บ ารุงรักษาและปรับปรุง
โครงสร้างรถบรรทุกขยะ 
หมายเลขทะเบียน  
81 - 0155 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กองสาธารณสุขฯ 

4 การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้า 
และวิทยุ 

จัดซื้อเครื่องเสียงกลางแจ้ง 
จ านวน 1 ชุด 

- 50,000 - - - กองการศึกษาฯ 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์กีฬา ซุ้มท่ีพักนักกีฬาส ารอง  
ที่นั่งแบบมีพนักพิง มีโครง
หลังคา แบบ 10 ที่นั่ง 
สามารถเคลื่อนย้ายได้ 
จ านวน 2 อัน 

- 200,000 - - - กองการศึกษาฯ 

 
 
 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลพรุเตียว อ าเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์กีฬา จัดซื้อเครื่องออกก าลังกาย
กลางจ้าง เช่น จักรยาน 
ออกก าลังกาย,บริหาร
สะโพก - หัวไหล่,บริหาร
เอว - สะโพก เป็นต้น 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 กองการศึกษาฯ 

 
 

แบบ ผ.03 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
ส่วนที่ ๔ 

 
 

 
 
 
 

 

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง          
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง โดยในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องด าเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ทั้งนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ และแผนยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี 

 ดังนั้น องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่นจึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี Thailand ๔.๐ และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น            
(พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) จะต้องมีการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผน พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 2931 
ลงวันที่ ๑5  พฤษภาคม  ๒๕๖2 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕65) 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้     

 

 

 

 

การติดตามและประเมนิผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร ์
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 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง                
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง                 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/  
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น  โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า          
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่น ตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  
 
 
 
 

 
 

 



- 159 - 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิ เคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
คว ามย ากจน  อาชญากร รม  ปัญห าย า เสพติ ด  เ ทค โ น โ ลยี             
จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่ เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength  
(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ         
T-Threat (อุปสรรค) 

(๓)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์ 
3.1  ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
  

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้  
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ         
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 

60 
(10) 

 

3.2 ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด  

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จั งหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ        
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 

(10)  

3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด  

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10)  

๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(๕)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์ 
(ต่อ) 
๓.๘ แผนงาน 
 

 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่ เกิดจากเป้าประสงค์  ตัวชี้วัด            
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยง
ดังกล่าว 

 
 (5) 

 

๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมท่ีน าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา     
กลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง         
สวนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ.๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียด
แนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 2931 ลงวันที่ ๑5  
พฤษภาคม ๒๕๖2 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕65) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้     

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 

     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

๔.๒  การติดตามและประเมินผล
โครงการ 



- 163 – 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์ 
การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย  
การวิ เ คราะห์ ศั กยภาพด้ าน เศรษฐกิจ , ด้ านสั งคม ,                     
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเอง           
ว่าเป็นไปตามท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จ านวนท่ีด าเนินการจริงตามท่ี
ได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ีท่ีได้ก าหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีด าเนินการ           
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

๑)  กา รประ เมิ นประสิทธิ ผ ลขอ งแผนพัฒนา ใน เชิ ง คุณภาพ                     
คือ การน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม             
งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพื้นท่ีนั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่ และเป็นไปตามอ านาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง 
คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตาม
หลักประสิทธิผล (Effectiveness)  ผลการปฏิบั ติราชการท่ีบรรลุ
วัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ   
หรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีด าเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑) วิ เคราะห์แผนงาน งาน ที่ เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง                
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน า              
ไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจน 
ของชื่อโครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์   
มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง                 

(5)  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัด เจนน า ไปสู่ การตั้ ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมาย 
ต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นท่ีด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน 
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ   
จบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมาย      
มีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  

5.4 โครงการมีความ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ ผ น
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง     
มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา 
(ต่อ) 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เ ศ รษ ฐกิ จ แล ะสั ง ค ม
แห่งชาติ 
 
 

 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
น าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี ที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้    
ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการ
ปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความ
เหลื่อมล้ าทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความ
เป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่าง
เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

 
 (5) 

 

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้องกับThailand 
4.0 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า 
โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคิดสร้ างสรรค์  นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕)  

๕.๗ โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้นทีเ่ป็นปัจจุบัน 

(๕)  
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

5. โครงการพัฒนา 
(ต่อ) 
๕ .๘  โ ค ร งก า ร แก้ ไ ข
ปัญหาความยากจนหรือ
ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง ใ ห้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่ ง ยื น ภ า ย ใ ต้ ห ลั ก  
ประชารัฐ 

 
เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่
จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วย
การพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 

 
 (5) 

 

๕.๙ งบประมาณมีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการ    
ในการจัดท า โครงการได้แก่  (๑)  ความประหยัด (Economy)          
(๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (๔) ความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5)  

๕.๑๐ มีการประมาณการ
ราคาถู ก ต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ 

(5)  

๕ . ๑๑  มี ก า ร ก า ห น ด
ตั ว ชี้ วั ด  ( KPI)  แ ล ะ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์ และผลท่ี
คาดว่าจะได้รับ 
 

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)     
ท่ีสามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness)    
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดขึ้น
สิ่งท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5)  

๕.๑๒ ผล ท่ีคาดว่ าจะ
ไ ด้ รั บ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้น
จะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึ งถึง  (๑)  มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผล
ระดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุ     
เป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
ก็เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไข   
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพอย่างไร ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้ง        
เชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ  

 โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
     -  แบบที่ ๑ การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
     -  แบบที่ ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     -  แบบที่ ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     -  แบบอ่ืนๆ ดังนี้ 
 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)   

ยุทธศาสตร์  
 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

๑................           

๒.................           

๓.................           

๔.................           

๕.................           

๖.................           

รวม           

 
 

๔.๓  สรุปผลการพัฒนา
ท้องถิ่น  
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สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 
ล าดับ

ที ่
รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้  

(..........โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละของ 
(ข้อบัญญัติ+ 
เงินสะสม) 

๑ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น     

   

๒ ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ   

๓ จ่ายจากเงินสะสม   

๔ จัดท าแผนการด าเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = .......... 

 +  
- เงินสะสม  = .......... 

 
 
 

 

๕ สามารถด าเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = .........  

+ 
- เงินสะสม = .......... 

  

 
     (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

   การวัดผลเชิงคุณภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลใช้การส ารวจความพึงพอใจในการ
วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึง          
ผลในเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม   

 โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
 - แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กร

            ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 - แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กร
           ปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นใน

 



 
 

๔.๔.๑  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  (๑)  ปัญหาสาธารณภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันได้แก่   

ภัยแล้ง  วาตภัย  น้ าท่วม ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่ เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สิน  
แนวทางการแก้ไข คือ พิจารณาวางแผนการด าเนินการป้องกันก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ หลังเกิดเหตุ บรรจุ
แผนงาน โครงการ กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เพ่ือให้สามารถด าเนินการได้ทันท่วงที   

  (๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน เกิดจากสัตว์ ซึ่งส่งผลอันตราย หรือคร่าชีวิต
ประชาชนและสัตว์ต่างๆ ในต าบล ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ โรคพิษสุนัขบ้า  
แนวทางการแก้ไข คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์ รณรงค์การป้องกัน ลงพ้ืนที่ป้องกันการเกิดโรคระบาด เช่น       
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าให้แก่สุนัขและแมวในพ้ืนที ่  

  (๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย มีหนี้สิน ท าให้รายได้ไม่เพียงพอในการด ารงชีวิต  
ค่าครองชีพสูง แนวทางการแก้ไข คือ ให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ช่วยเหลือ
ประชาชนโดยการซ่อมแซมบ้านให้แก่คนยากจน/ผู้มีรายได้น้อย ส่งเสริมให้ประชาชนมี่อาชีพเสริมเพ่ือสร้างรายได้
ในครัวเรือน    

  (๔)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในต าบล เนื่องจากในต าบลยังมีปัญหา    
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็นถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุม
เป็นบ่อ เกิดปัญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทาง      
การแก้ไข คือ จัดท าแผนงาน โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนในเส้นทางส าคัญ พิจารณาเสนอขอรับ
การสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   

๔.๔.๒  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
   (๑)  ข้อสังเกต  จากการส ารวจข้อมูลการลงพ้ืนที่ในต าบล จะเห็นว่าประชาชนยังมี
ปัญหาที่จะต้องด าเนินการแก้ไขอยู่มาก เช่น  ด้านการศึกษา  การสาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สวัสดิการสังคม การเกษตร เศรษฐกิจ การพัฒนาอาชีพ เส้นทางคมนาคม
ขนส่ง น้ าประปา แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค–บริโภค ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล       
จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหาเองได้  จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข    
ท าให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจ านวนมาก แต่งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีจ ากัดท าให้      
ไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการแก้ไขปัญหาได้ทั้งหมด 

 (๒)  ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  
ดังนี้ ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับความส าคัญ             
โดยประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้น าหมู่บ้าน ตัวแทนส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ประชาชนทั่วไป 
ร่วมกันพิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  ควรพิจารณา
งบประมาณและค านึงถึงสถานะการเงินการคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น
ท้องถิ่น กรณีโครงการที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน 
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   (๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผ่านมา พบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ได้แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง และครอบคลุมทุกด้าน มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดี 
ประชาชนมีความพึงพอใจ แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป ไม่ว่าจะเป็นด้านสิ่งแวดล้อมที่ยังมีการก าจัดขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูลไม่ถูกวิธี  เส้นทางคมนาคมยังไม่สะดวกและครอบคลุมพ้ืนที่  
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แบบประเมินที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

แบบที่ ๑  การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง : แบบที่ ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นแล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                   

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่  ๑  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
๑.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๒.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๓.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
๔.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๖.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   

 
 

ส่วนที่  ๒  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
๘.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
๙.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

 
 

๑๐.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และกลยุทธ์การพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

 
 

๑๑.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และกลยุทธ์การพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
 

๑๒.  มีการก าหนดเป้าประสงค์เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
๑๓.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
๑๕.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
๑๖.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   
๑๗.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๑๘.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๑๙.  มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือไม่   
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แบบที่ ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส (๓ เดือน) 



ค าชี้แจง : แบบที่ ๒ เป็นแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงาน                     
ทุกๆ ๓ เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานทุกๆ ๓ เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม – 
ธันวาคม หรือไตรมาสที่ ๑ 

ส่วนที่  ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น....................................................   
๒.  รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่   
 (๑)  ไตรมาสที่ ๑ (ตุลาคม-ธันวาคม)  (๒)  ไตรมาสที่ ๒ (มกราคม-มีนาคม) 
 (๓)  ไตรมาสที่ ๓ (เมษายน-มิถุนายน)  (๔)  ไตรมาสที่ ๔  (กรกฎาคม-กันยายน) 
ส่วนที่  ๒  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๓.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ 
ปีที่ ๑ พ.ศ....... ปีที่ ๒ พ.ศ....... ปีที่ ๓ พ.ศ........ ปีที่ ๔ พ.ศ........ ปีที่ ๕ พ.ศ........ รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

๑...             
๒...             
ฯลฯ             
รวม             

๔. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา ปี ............ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการที่

เสร็จ 

จ านวนโครงการที่
อยู่ในระหวา่ง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่มี
การยกเลิก 

จ านวนโครงการที่มี
การเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
๑...             
๒...             
ฯลฯ             
รวม             
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๕.  การเบิกจ่ายงบประมาณ ปี........... 



ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวน
เงิน 

ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

๑...       
๒...       
ฯลฯ       
รวม       

ส่วนที่ ๓  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
1. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี............ 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

๑...      
๒...      
ฯลฯ      
รวม      

 
ส่วนที่  ๔  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

............................................................................................................................. ............................. 
..................................................................................................... ........................................................................ 
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แบบที่ ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ค าชี้แจง : แบบที่ ๓/๑ เป็นประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ ๑ ครั้ง หลังจาก
สิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น....................................................  
๒.  วัน/เดือน/ปีที่รายงาน.............................................................................................. ................... 
ส่วนที ่ ๒  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี.................................................... 
๓.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
     ๓.๑ จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

๑...   
๒...   
ฯลฯ   
รวม   

ส่วนที่ ๓  ผลการด าเนินงาน 
๔.  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ความพึงพอใจด้าน พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ / 

กิจกรรม 
3. มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / 

กิจกรรม 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อ

สาธารณะ 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / 

กิจกรรม 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปญัหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น 
8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 

   

ภาพรวม    
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๕.  ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑……………………………………… 

    ๑.  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  

๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ / กิจกรรม  

๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  

๕.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  

๖.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาก าหนด  

๗.  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

 

๘.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  

ภาพรวม  

 

๒.  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ตัวชี้วัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 

ก่อนด าเนินการ 

(จ านวน) 

หลังด าเนินการ 

(จ านวน) 
เพ่ิม / ลด 

๑......     

๒…..     

ฯลฯ     
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แบบที่ ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ค าชี้แจง แบบที่ ๓/๒ เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ ๑ ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 

 ๑. เพศ   ชาย    หญิง 

 ๒. อายุ   ต่ ากว่า ๒๐ ปี  ๒๐ – ๓๐ ปี   ๓๑ – ๔๐ ปี              

 ๔๑ – ๕๐ ปี   ๕๑ – ๖๐ ปี   มากกว่า ๖๐ ปี 

๓. การศึกษา  ประถมศึกษา    มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า                       
 อนุปริญญาหรือเทียบเท่า   ปริญญาตรี 

๔. อาชีพหลัก  รับราชการ     รับจ้าง   เอกชน                          
 รัฐวิสาหกิจ         เกษตรกร    ค้าขาย                      
 นักเรียน / นักศึกษา    ธุรกิจส่วนตัว  อ่ืน ๆ……………………… 

ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ๕.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวมมากน้อยเพียงใด  

ความพึงพอใจด้าน พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
๖. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชน     
ในท้องถิ่น 
๘. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
๙. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

   

ภาพรวม    
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แบบที่ ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ส่วนยุทธศาสตร์........................................................ 

ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑.  เพศ  (๑) ชาย   (๒) หญิง 

๒.  อายุ  (๑) ต่ ากว่า ๒๐ ปี (๒) ๒๐ – ๓๐ ป ี (๓) ๓๑ – ๔๐ ป ี

   (๔) ๔๑ – ๕๐ ป ี (๕) ๕๑ – ๖๐ ป ี (๖) มากกว่า ๖๐ ปี 

๓.  การศึกษา  (๑) ประถมศึกษา          (๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  (๓) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 

   (๔) ปริญญาตรี           (๕) สูงกว่าปริญญาตรี (๖) อ่ืน ๆ 

๔.  อาชีพหลัก (๑) รับราชการ  (๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (๓) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

   (๔) รับจ้าง  (๕) นักเรียน/นักศึกษา (๖) เกษตรกร 

   (๗) อ่ืน ๆ (ระบุ)……………………………………. 

ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   ๕.  หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
ด้าน...................................... โดยให้คะแนนเต็ม ๑๐ ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเท่าใด 

ความพึงพอใจ คะแนน (๑๐ คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  

๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  

๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  

๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

๖. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  

๘. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 

 
     

************************************ 
 
 
 
 


